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SOLICITUD DE COTIZACION

UNIDAD EJECUTORA : 300 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO
NRO. IDENTIFICACION : 000796

Sefores : R.U.C.

Direccion

Teléfono : Fax :

Nro.Cons. : 531 Fecha : 09/08/2022 Documento : PEDIDO 00331

Concepto : CONTRATACION DEL SERVICIO PARA OPTIMIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y EL USO ADECUADO DE LA PLATAFORMA VIRT

UNIDAD DESCRIPCION PRECIO PRECIO
MEDIDA UNITARIO TOTAL

SERVICIO DE MONITOREQ Y ASISTENCIA TECNICA INFORMATICA DE EDUCACION SUPERIOR
TERMINO DE REFERENCIA:
CONTRATACION DE (1) PROFESIONAL PARA EL SERVICIO DE
DINAMIZADOR PARA EL IESP QUILLABAMBA - SANTA ANA

SE ADJUNTA TDR DEL IESP QUILLABAMBA - SANTA ANA

TOTAL

Las cotizaciones deben estar dirigidas a DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

Condiciones de Compra

- Forma de Pago:

- Garantia:

- La Cotizacién debe incluir el LG.V.

- Plazo de Entrega / Ejecucion del Servicio :
- Tipo de Moneda :

- Validez de la cotizacién :

- Remitir junto con su cotizacién la Declaracién Jurada y Pacto de Integridad, debidamente firmadas y selladas.
- Indicar su razén social, domicilio fiscal y nimero de RUC
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TERMINOS DE REFERENCIA .o

Instituto de Educacidn Superior Pedagdgico Publico
Quillabamba.

UNIDAD EJECUTORA; Gobierno Regional del Cusco.

Gerencia Regional de Educacidn Cusco.

2. TIPO DE SERVICIO DE CONTRATAR | Servicio de dinamizador(a) para la virtualizacidn de contenidos

del IESPP ~ QUILLABAMBA.

3. DENOMINACION DEL SERVICIO Contrata de un profesional para desarrollar el servicio de

DINAMIZADOR(A) PARA LA VIRTUALIZACION DE CONTENIDOS

del Instituto de Educacidn Superior Pedagdgico Publico

Quillabamba; de la jurisdiccién de la Gerencia Regional de

Educacién Cusco 2022.

4. OBJETIVO DE LA CONTRATACION En épocas de pandemia es imperativo optimizar el uso adecuado

de la plataforma virtual de aprendizaje en las instituciones de

educacidn superior pedagdgica y de esta manera garantizar la

educacion no presencial.

Contratar un dinamizador de la plataforma virtual de aprendizaje

- EVA quien asumirda la responsabilidad de optimizar el

funcionamiento y propiciar el uso adecuado de la plataforma

virtual de aprendizaje. Trabajard estrechamente con la

coordinacion de fortalecimiento de DIFOID, las acciones

pedagodgicas y con la coordinacién de Gestién de la Informacién

de la DIFOID las acciones técnicas de la plataforma. Serd a su vez

responsable técnico- informatico del Sptimo funcionamiento de

la plataforma virtual de aprendizaje — EVA.

5. FINALIDAD PUBLICA Contrata de (01) profesional para desarrollar el servicio de

dinamizador para la virtualizacién de contenidos en el Instituto

de Educacién Superior Pedagégico Publico Quillabamba; de la

jurisdiccion de la Gerencia Regional de Educacién Cusco

6. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A | a. Participar en la planificacion, ejecucidn y evaluacidn
REALIZAR. del plan de trabajo y de las acciones que demanden el
cumplimiento de las  Modalidades: presencial,
semipresencial y no presencial (Virtual).

b. Trabajo con el centro de Administracisn de las
plataformas educativas — EVA.

c. Capacitaciéon técnica en diversos escenarios a todos
los usuarios de la plataforma.

d. Asistencia técnica permanente en diversos escenarios
a todos los usuarios de la plataforma EVA.

e. Orientar, organizar, promover, motivar a los docentes
formadores del IESPP - Quillabamba, para |Ia
participacion en el desarrollo de las actividades
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correspondientes a cada una de las Fases de la
Propuesta de la AT de monitoreo y acompafiamiento.
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f. Participar en conferencias, Webinar y talleres

desarrollados con los IESP/EESP.

Realizar las réplicas de talleres / Webinar.

Implementar, acompafiar, evaluar y sistematizar las

acciones referidas en las diferentes AT (Comunidades

de Aprendizaje sobre los EVA).

i. Elaborar tutoriales que orienten el trabajo de los
docentes en la plataforma virtual.

j. Elaborar tutoriales que orienten el trabajo de los
estudiantes en el la plataforma virtual.

7. PERFIL REQUERIDO ¢ Ingeniero de Sistemas y/o Informatica, licenciado y/o
Profesor con especialidad en  Computacién e
Informdtica, Profesional técnico en computacién e
informatica.

* Experiencia laboral general minima de tres (03) afios
en el sector privado o publico,

* Experiencia laboral especifica minima de un (01) afio
en la administraciéon de entornos virtuales de
aprendizaje en el sector privado o publico.

8. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO 120 dias calendario.

e

9. PRODUCTOS A ENTREGAR

N° Entregables :::;?: F‘::a Monto Especificar el producto a entregar

1° ENTREGABLE La fecha de » Seguimiento y monitoreo de la integracién
inicio del interinstitucional.

(Cada20 dias) servicio (del Informe que contenga:
primer * Reporte de actualizacién, seguimiento y
entregable) sera monitoreo de intranet en SharePoint.
en funcién al ¢ Reporte de actualizacidn, seguimiento y
dia siguiente de monitorec de la asistencia técnica y
notificada la mantenimiento de Red Social Privada.

* Reporte de actualizacién, seguimiento y
monitoreo de Trabajo con el centro de
Administracion  de las  plataformas
educativas — EVA,

orden, en cuyo
caso las fechas
de inicio y fin

(de los * Reporte de actualizacién, seguimiento y
entregables) monitoreo de la configuracién y asistencia
podrian ser técnica al proceso de investigacion.

modificadas, * Reporte de otros procesos de

manteniendo el acondicionamiento de los EVAa las CBC de
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plazo total de licenciamlento que se requiera segln
ejecucion. demanda.

e Reporte de las actividades  de
coordinacién con la institucién formadora,
GEREDU y/o DIFOID realizadas.

o Reporte de ejecucion de la réplica del
Taller 2 con énfasis en la calidad del
contenido digital para el uso efectivo del
EVA en la Institucién Formadora as u

cargo.

2° ENTREGABLE e Reporte de las actividades de

; coordinacion con la institucion
\taled0ding formadora, DRE y/o DIFOID.

o Reporte de la réplica de AT sobre

“Funcion de los EVA en la

implementacion de los Proyectos

Integradores  Anuales  (PIA)" con los
docentes formadores de su respectiva
Institucién Formadaora.

* Reporte de Implementacién de
herramientas M365 de trabajo
colaborativo  educativo/organizacional vy
mantenimiento del EVA.

s Reporte de configuracion vy Asistencia
técnica sobre el periodo académico 2022-
Il bajo las plataformas EVA.

s Reporte de configuracién vy asistencia
técnica al proceso de servicio al
estudiante, bolsa de trabajo, repositoric y
biblioteca virtual.

3° ENTREGABLE ® Reporte de las actividades de
(Cada 60 dias) coordinacién con la institucién
formadora, DRE y/o DIFOID.

* Reporte de las actividades realizadas con
los  docentes formadores para |a
integracion de  herramientas  digitales
colaborativas que permitan la
optimizacion de los contenidos en los
EVA de su Institucidn formadora.

e Reporte de la actualizacién y
mantenimiento del centro de
Administracidn de las plataformas
educativas —EVA,




Fd i MINISTERIO DE EDUCACION
= DIRECCION
/ .II- REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

£ ST TR INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
/ PR ADEL YR QU]]_.LABAMBA
IESPP-Q

D. S. 02 - 90 - ED del 06/03/90

* Reporte de asistencia técnica sobre el
uso en diversos escenarios a todos los
usuarios de la  plataforma  periodo
académico 2022-11 y Red Social Privada.

* Reporte de implementacién de
herramientas M365 de trabajo
colaborativo educativo/organizacional Yy
mantenimiento del EVA.

4* ENTREGABLE o+ Reporte de las  actividades  de
: coordinacién con la Institucién
(Cada 80 dias) formadora, DRE y/o DIFOID realizadas

hasta la fecha.
e Reporte de las actividades realizadas con

los  docentes formadores para la
integracion de  herramientas digitales
para la evaluacién que permitan la
optimizacién de los contenidos en los
EVA de su Institucién formadora.

* Reporte de la actualizacion ¥
mantenimiento del centro de
Administracion de las plataformas

educativas — EVA.
e Reporte de configuracion vy asistencia
técnica al proceso de seguimiento al

egresado.
e Reporte de Implementacidn de
herramientas M365 de trabajo

colaborativo  educativo/organizacional vy
mantenimiento del EVA,

5° ENTREGABLE * Reporte de las actividades de
(Cada 100 dfas) coordinacion con la institucion
formadora, DRE y/o DIFOID realizadas

hasta la fecha.

* Reporte de la implementacidn del Aula
Virtual para docentes en el marco del
trabajo  colegiado requerido por los
Proyectos Integradores Anuales (PIA)

® Reporte del wuso de herramientas

digitales en el proceso de
Implementacién del Proyecto Integrador
Anual (PIA).

* Reporte de la actualizacion y
mantenimiento del centro de
Administracién de las plataformas

educativas — EVA,
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* Reporte de implementacién de
herramientas M365 de trabajo
colaborative  educativo/organizacional  y

mantenimiento del EVA.
Reporte técnico que contenga: tutoriales,

guias, videos del EVA y

acondicionamiento de los CBC.
& ENTREGABLE e Reporte de las actividades de
(Cada 120 dias) coordinacidn con la insti'fucién
formadora, DRE y/o DIFOID realizadas

hasta la fecha.

e Reporte y evidencias de
a los docentes

acompafnamiento
formadores de su Institucién Formadora

en el uso de herramientas digitales a
través del entorno de Microsoft 365.
actualizacion Y

Reporte de la
mantenimiento del centro de
Administracion de las plataformas

educativas — EVA.
Reporte de implementacién de mddulos

de ayuda de uso del EVA.
Reporte de Implementacién de
herramientas M365 de trabajo
colaborativo  educativo/organizacional vy
mantenimiento del EVA.

El entregable deberd ser remitido a la Mesa de Partes del IESPP — QUILLABAMBA y con informe se
deriva a la GEREDUC para el pago oportuno.

COORDINACION, SUPERVICION Y
CONFORMIDAD DEL SERVICIO

10.

Director General: Dr. Felix Fernando Quispe Mamani.
e Correo electrénico: informes@eespquillabamba.edu.pe
Teléfono: 084605682

OTRAS CONDICIONES ADICIONALES
U OBSERVACIONES.

11,

El locador de servicios a ser contratado deberd contar, de
corresponder de acuerdo a la naturaleza de su prestacién con:
Equipo de Computo

Conectividad a internet para realizar las actividades
sefaladas en el numeral 6 del presente documento.
Software actualizado que evite ataques, pérdida o fuga
de informacidn.

Constancia vigente del cuestionario de salud durante el
periodo de la prestacion del servicio.

En caso deba asistir presencialmente, adicionalmente debera

*

contar con:

. :I'odps los implementos de seguridad indicadas por el
instituto en sus protocolos,




