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SOLICITUD DE COTIZACION

UNIDAD EJECUTORA : 300 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO
NRO. IDENTIFICACION : 000796

Sefiores : R.U.C.
Direccion

Teléfono i Fax :

Nro. Cons. : 535 Fecha : 09/08/2022 Documento : PEDIDO 00330

Concepto : CONTRATACION DEL SERVICIO PARA OPTIMIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y EL USO ADECUADO DE LA PLATAFORMA VIRT

UNIDAD DESCRIPCION PRECIO PRECIO
MEDIDA UNITARIO TOTAL

SERVICIO DE MONITOREO Y ASISTENCIA TECNICA INFORMATICA DE EDUCACION SUPERIOR

TERMINO DE REFERENCIA:
CONTRATACION DE (1) PROFESIONAL PARA EL SERVICIO DE
DINAMIZADOR PARA EL IESP HORAGIO ZEVALLOS GAMEZ
-QUIQUIJANA

SE ADJUNTA TDR DEL IESP HORACIO ZEVALLOS GAMEZ -
QUIQUIJANA

TOTAL

Las cotizaciones deben estar dirigidas a DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

Condiciones de Compra

- Forma de Pago:

- Garantia:

- La Cotizacién debe incluir el 1.G.V.

- Plazo de Entrega / Ejecucién del Servicio :
- Tipo de Moneda :

- Validez de la cotizacion :

- Remitir junto con su cotizacién la Declaracién Jurada y Pacto de Integridad, debidamente firmadas y selladas.
- Indicar su razén social, domicilio fiscal y nimero de RUC
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE (01) DINAMIZADOR(A) PARA LA
VIRTUALIZACION DE CONTENIDOS DEL IESPP “HORACIO ZEVALLOS GAMEZ”- QUIQUIANA-

QUISPICANCHI-CUSCO

Area Usuaria :

IESPP GAMEZ”-QUIQUIJANA-QUISPICANCHI-

Cusco

“HORACIO ZEVALLOS

Unidad Ejecutora

Gobierno Regional deuéaucacién Cusco

Gerencia Regional de Educacién Cusco

Tipo de serh\.'fit_:io
de contratar:

5 productos

Denominacion
del Servicio

DINAMIZADOR(A) PARA LA VIRTUALIZACION DE CONTENIDOS

Objetivo de Ia

contratacion:

En épocas de pandemia es imperativo optimizar el uso adecuado de la
plataforma virtual de aprendizaje en las instituciones de educacidn
superior pedagdgica y de esta manera garantizar la educacion en la
modalidad semi presencial, en el IESPP Horacio Zevallos Gédmez se ha
establecido el trabajo remoto o virtual con los estudiantes que
deberan seguir participando de las actividades virtuales ya que por
disposiciones de las autoridades el trabajo en drea urbana serd solo de
cuatro horas, es asi que el tiempo no es suficiente para el avance
académico, y se debe continuar programando las actividades virtuales, |
por lo que es imperativo:

Contratar un dinamizador de la plataforma virtual de aprendizaje -
EVA  quien asumird la  responsabilidad de optimizar el
funcionamiento y propiciar el uso adecuado de la plataforma virtual
de aprendizaje. Trahajard estrechamente con la coordinacién de
fortalecimiento de DIFOID, las acciones pedagogicas y con la
coordinacién de Gestion de la Informacién de la DIFOID las accionesi-
técnicas de la plataforma. Serd a su vez responsable técnico- |
informéatico del 6ptimo funcionamiento de la plataforma virtual de
aprendizaje - EVA.

Finalidad publica:

Contrata de {0'1} profesional para desarrollar el servicio de
dinamizador para la virtualizacion de contenidos en el Instituto de
Educacion Superior Pedagégico Publico “Horacio Zevallos Gamez”; de
la jurisdiccién de la Gerencia Regional de Educacién Cusco

]

Descripcién de
actividades a

' realizar:

a) Participar en la planificacién, ejecucion y evaluacién del plan de
trabajo vy de las acciones que demanden el cumplimiento de las
Modalidades: presencial, semipresencial Yy no presencial (Virtual) en el
IESPP Horacio Zevallos Gamez.

b) Trabajo con el centro de Administracion de
educativas — EVA en el IESPP Horacio Zevallos Gamez.

las plataformas
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c)Capacitacién técnica en diversos escenarios a todos los usuarios de
la plataforma docentes, estudiantes, personal administrativo del IESPP
Horacie Zevallos Gamez.

d)Asistencia técnica permanente en diversos escenarios a todos los
usuarios de la plataforma EVA docentes, estudiantes, personal
administrativo del IESPP Horacio Zevallos Gamez.

e) Orientar, organizar, promover, motivar a los docentes formadores
del [ESPP Horacio Zevallos Gamez para la participacion en el desarrollo
- de las actividades correspondientes a cada una de las Fases de la
Propuesta de la AT de monitoreo y acompafamiento. '
f) Participar en conferencias, Webinar y talleres desarrollados con los
IESPP. |
g) Realizar las réplicas de talleres / Webinar en el I|ESPP Horacio
Zevallos Gamez.

h) Implementar, acompafar, evaluar y sistermatizar las acciones
referidas en las diferentes AT (Comunidades de Aprendizaje sohre los
EVA)

iJElaborar tutoriales que orienten el trabajo de los docentes en la
plataforma virtual del IESPP Horacio Zevallos Gamez.

j} Elaborar tutoriales que orienten el trabajo de los estudiantes en el
la plataforma virtual.

7 Perfil requerido

Ingeniero de Sisternas y/o Informatica.
: Experiencia faboral general minima de dos (02) afios en el sector
! privado o publico.

Experiencia  laboral especifica minima de tres (03) meses en
administracion de entornos virtuales EVA bajo la plataforma Microsoft
365 o en coordinacion en innovacién y soporte tecnoldgica.

i 4
8 N® Entregables ;ii?j i z:—:;::l.a I Monto Especificar el producto a entregar
1° ENTREGARLE la  fecha de ® Reporte  de las  actividades de
i ) fnicio del coordinacion  con  la  institucién
Ca e servicio (del formadora, DRE y/o DIFOID.
primer a Reporte de la réplica de AT sobre
entregable) serd “Funcion  de los EVA en la
en funciéh  al implementacién  de los  Proyectos |

Integradores  Anuzles [PIA)” con los
docentes formadores de su respectiva
Institucion Formadora,

o Reportz  de  Implementacion  de
herramientas  M365  de trebajo |
colaborativo educativo/organizacional y i
mantenimiento del EVA del IESP Horacio
Zzval'os Gamez-Quiquijana. i

|

dia siguiente de
notificada la
orden, en cuyo
caso  las fechas
de inicio y fin
(de los
entregables)

podrian ser . e Reporte de configuracion vy asistencia |
técnica sobre el process de admision y |
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m;nodificadas, periodo académico 202724 bajo 1as|
manteniendoe el | plataformas EVA., |
plazo  total de ! e Reporte de configuracién v asistencia |
ejecucién. i técnica al proceso de servicio  al
estudiante, de bolsa de trahajo,
repositorio. Y biblioteca virtual en el IESP
Horacia Zevallos Gamez-Quiquijana.
{ ® Implementacidn de la bibliotaca virtual
. en la pagina web institucional.
|
2° ENTREGABLE e Reporte  de las  actividades de

coordinacion  con  la  institucién
formadara, DRE y/o CIFOID.

e Reportedelas actividades realizadas con
los docentes formacores para la
integracion de herramientas digitales
colaborativas  que permitan  |a
optimizacién de los contenidos en los
EVA de su Institucidn formadora.

® Reporte de la actualizacién y
manterimisnto del centro  de
Administracion  de las  plataformas
educativas —~ EVA del IESP Horacin
Zevallos Gamez- Quiguijana.

Cada 20 dias

o Reporte de asistencia técnica sobre el
uso er diversos escenarios a todos los
usuarios de la plataforma periodo
académico 2022-11 y Red Social Privada.

o Reporte  de Implementacion de

herramientas  M365 de trabajo !

coraborativo educativo/organizacional v

mantenimiento del EVA,

3" ENTREGABLE

Reporte de las  actividades de
coordinacidn  con la  institucian
formadara, DRE v/o DIFQID,

Reporte delas actividades realizadas con
los docentes formadores para la
Integracion de herramientas digitales
para la avaluacidn que permitan la
cptimizacion de los contenidos en los
EVA de su Institucién formadora.

Cada 20 dias

L4

i eReporte de la  actualizacion vy

| mantenimients del centro de
Administrazicn  de las plataformas
educativas.

® Reporte de configuracién y asistencia
__técnica al proceso de seguimiento al




MINISTERIO DE EDUCACION o
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION —- CUSCO_ SR T
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGQGICO PUBLICO H e §
“"HORACIO ZEVALLOS GAMEZ" 1 Ak,
QUIQUIJANA-QUISPICANCHI-CUSCO e

RSR N" 032-5A5-GRI: DS, N° 04-84-ED; DS. N° 017-2002-ED; RD. N® 104-2008-ED y DS, N© 004-2010-ED, RD 862-18

egresado del 1ZSP Horacio Zevallos l

Gamez — Quiquijana. '
@Reporte de  Implementacidon  de
_ herramientas  M365 de trabajo
i' colaborativo educativo/organizacional y
mantenim'ento del EVA, de la EESPP La
Salle Urubamba.

elmplementacidn  de  proceso  de
seguimiento de egresados en la pégina !

] . webinstitucional.

4" ENTREGABLE " eReporte de  las  actividades  de
coordinacién  con  la  institucion
formadora, DRE y/o DIFOID.

® Reporte de la implementacion del Aula
Virtual para docentes en el marco del
trabajo colegiado requerido por los
Proyectos Integradores Anuales (PIA)

eReporte del uso de herramientas

Cada 20 dias

digitales en el proceso  de |
implementacién del Proyecto Integrador
Anual (PIA).

e Reporte de  la  actualizacion vy
mantenimiente  del  centro  de

Administracidn  de las plataformas
educativas.

eReporte  de  Implementacién  de
herramientas  M365 de  trabajo
co'aborativo educativo/organizazional v
mantenimiento del EVA.

o Reporte  técnico  que  conterga:
tutoriales, guias, videos del EVA vy
acondicionamiento de los CBC.

» Informe de proceso implementados en

e la pagina web institucional -

5" ENTREGABLE e Reporte  de las actividades de
coordinacidn con la institucién
formadora, DRE y/2 DIFOID.

@ Reporte v evidencias de

i acompafiamiento & los docentes

! i formadores de su lnstitucidn Formadors
en el uso de herramientas digitales a
través del entorno de Microsoft 365,

eReporte de  la  actualizacién vy
mantenimiento  del centro  de
Administracién  de  las  plataformas
educativas.

e Reporte de implementacidn de modulos

L o B de ayuda de uso del EVA,

Cada 20 dias

| S
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: o Reporte  de  Implementacién  de
i herramientas  M365 de  trabajo
colaborative educative/organizacional v
|L mantenimiento del EVA.

El entregab!e deberd ser remitido a la Mesa de Partes del IESP y con informe se deriva a |
la GEREDUC para el pago oportuno.

09 | Condiciones y | La conformidad deberd ser emitida dentro de un plazo mdximo de
modalidad de | siete (7} dias de presentado el entregahle.

' pago: )
Luego de emitida la confor midad por cada entregable presentado, el pago se
realizard conforme las cuotas definidas en los documentos de contratacidn

?_‘;a‘éo debera efectuarse dentro de un p?azo maximo de diez (10)
dias de emitida la conformidad.

10 Coor&?ﬁaciéh,. Dnector Genér'ailnlifﬁr_l_a-rﬁ_L_uz Va!dlwa Bernal s o
superVIS{én L Correo electrénico: mivaldiL ! @yshes 23/ familishoracio5@gmail.com
conformidad  del |
servicio: Teléfono y anexo: 997419059

‘Sobre T su | la Educac‘ién"ﬁuperior de formacién ;:'\‘r_énfesional en estaé."'tiempos de -

cardcter de | globalizacion y avance acelerado de la tecnologia y en busca de una |

¢ urgente | calidad educativa de servicio, as que el IESPP Horacio Zevallos Gémez,
debe contar con soporte de profesionales en lo referente a las
Tecnologias de informacion v comunicacién.
Considerando ademds que estos dos Gltimos afios pasados se ha
tenida un buen avance en la utilizacion de las herramientas virtuales,
debido al trabajo virtual o no presencial ejecutado, en esta actualidad
en la que retornamos a la presencialidad, no se puede permitir que se
inicie  un retroceso en el conocimiento digital, por ser este un
instrumento primordial para todo proceso de aprendizaje, alin mas en
la formacion de profesionales en educacion, la comunicacién es muy
importante por estas razones  es necesario actualizar y maodernizar los
servicios tecnolégicos virtuales para un mejor aprovechamiento de
nuestros usuarios.

i2 | Sobre su | Es de suma urgencm " debido a que los procesos educativos actuales
cardcter de | requieren de soporte técnico en los procesos de aprendizaje por que

. temporal: se imparte en la modalidad a distancia a través de entornos virtuales.
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