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SOLICITUD DE COTIZACION
UNIDAD EJECUTORA : 300 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO
NRO. IDENTIFICACION : ggo79s
Sefores : R.U.C.
Direccion
Teléfono : Fax
Nro. Cons. : 743 Fecha : 01/12/2021 Documento : PEDIDO 00487
Concepte  : REQUERIMIENTO DE CONTRATACION DE SERVICIOS DE TERCEROS PARA EL SERVICIO DE DINAMIZADOR PARAEL IES
UNIDAD DESCRIPCION PRECIO PRECIO
MEDIDA UNITARIO TOTAL
SERVICIO DE MONITOREQ Y ASISTENCIA TECNICA INFORMATICA DE EDUCACION SUPERIOR
TERMINO DE REFERENCIA:
REQUERIMIENTO DE CONTRATACION DE SERVICIOS DE
TERCEROS PARA EL SERVICIO DE DINAMIZADOR PARA EL IESP
ACOMAYOQ
SE ADJUNTA TDR DEL IESP ACOMAYQ
TOTAL

Las cotizaciones deben estar dirigidas a DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

Condiciones de Compra
- Forma de Pago:
- Garantia:
- La Cotizacion debe incluir el 1.G.V.
- Plazo de Entrega / Ejecucion del Servicio :
- Tipo de Moneda :
- Validez de la cotizacion : =
- Remitir junto con su cotizacion la Declaracién Jurada y Pacto de Integri q‘_‘ihtrid'a_n:n}er__nlte firmadas y selladas.
- Indicar su razén social, domicilio fiscal y nimero de RUC 4‘,\‘-“~ CRALL vy
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TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE PROFESIONAL PARA SERVICIO DE DINAMIZADOR DE LA PLATAFORMA VIRTUAL DE APRENDIZAJE — EVA
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I. DENOMINACION DE LA CONTRATACION
Contrata de (01) profesional para desarrollar el servicio de dinamizador de la plataforma virtual de aprendizaje en el Instituto de
Educacién Superior Pedagogico Publico Acomayo; de la jurisdiccién de la Gerencia Regional de Educacion Cusco 2021,

il. GENERALIDADES

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Contribuir a la implementacion de los sub componentes y de soporte del MSE para las Instituciones de formacién Inicial Docente, asi
como de las condiciones bésicas de calidad, con la finalidad de coadyuvar a garantizar la calidad de la formacién inicial docente.
OBJETIVO ESPECIFICO

Apovyar con el fortalecimiento e implementacion de Entornos Virtuales de Aprendizaje en el Instituto de Educacién Superior
Pedagdgico Publico Acomayo.

CARACTER hcreditacion: Por de necesidad de servicio institucional, garantizar la implementacion de la plataforma virtual de
URGENTE aprendizaje y darle continuidad y sostenibilidad a lo avanzado y seguir fortaleciendo las capacidades y competencias
de la comunidad educativa del IESPP Acomayao en relacion al manejo Tecnoldgico.

2.- BASES LEGALES

- Ley N°® 28044, Ley General de Educacion.

- Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacian Superior y de la Carrera Publica de sus docentes.

- R.M. N° 570-2018-MINEDU, que crea el Modelo de Servicios Educativo para las Escuelas de Educacion Superior Pedagogica.

- D.L. N° 1495, Decreto Legislativo que establece disposiciones para garantizar la continuidad y calidad de la prestacidn del servicio
educativo en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior, en el marco de la emergencia sanitaria causada por el COVID-19.

- Ley N° 31084, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2021.

-D.L. N° 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial de contrataciéon administrativa de servicios y modificatorias.

3.- GRGANO ENCARGADO DE LA CONTRATACION

- Gerencia Regional de Educacion Cusco

- Direccion de Gestién Pedagogica -- Unidad de Educacidn Superior
- Instituto de Educacion Superior Pedagogico Publico Acomayo.

4.- COORDINACION, SUPERVISION Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO
Nombre: Rocio Susana Sanchez Gomez  Correo: rocioispyn@hotmail.com  Teléfono: 944273891

1l.- CARACTERISTICAS MiNIMAS A CONTRATAR:
REQUISITOS MINIMOS DETALLE
Experiencia General:
EXPERIENCIA EN LAS ACTIVIDADES [Experiencia laboral minima no menos de (03) tres afios en el sector privado o pablico
Experiencia Especifica:
No menos de dos (02) afios de experiencia en administracién y/o organizador de cursos virtuales, en educacion
superior,
FORMACION ACADEMICA, GRADO|Ingeniero de Sistemnas y/o Computacién y/o Informatica o Docente con experiencia en administracion de
CADEMICO Y/O NIVEL DEPlataformas Virtuales de Aprendizaje o con titulo profesional en Educacion en Computacion y/o informatica.
ESTUDIOS Grado Y/o titulo deben estar registrados en la SUNEDU y/o GEREDU.
CAPACITACION ACREDITADA ICursos de Diplomado y/o especializacién en uso adecuado de plataformas virtuales
ICONOCIMIENTO PARA EL SERVICIOConocimiento y manejo de herramientas digitales
A PRESTAR Conocimiento de estrategias de atencion al usuario
Conocimiento para la gestion, administracion y solucion de problemas relacionados con el uso y gestion del
EWVA,

IV. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A DESARROLLAR

1.- Optimizar el funcionamiento y propiciar el uso adecuado de la plataforma virtual de aprendizaje.

2.- Trabajar estrechamente con la coordinacion de fortalecimiento de DIFQID, las acciones pedagogicas y con la coordinacién de
Gestion de la informacion de DIFOID las acciones técnicas de la plataforma.

3.- Sera responsable técnico - informético del dptimo funcionamiento de la plataforma virtual de aprendizaje — EVA

ACCIONES A DESARROLLAR:

1.- Elaborar el diagnostico de la infraestructura tecnoldgica y herramientas digitales con la que cuenta el Instituto.

2.- Diagnéstico de las necesidades de capacitacion para el adecuado uso del EVA por de los estudiantes, docentes y directivos.

3.- Participar en la planificacion, ejecucién y evaluacion del plan de trabajo y de las acciones que demanden el cumplimiento de la
Modalidad a Semi presencial /Virtual del Programa.

4.- Trabajo con el centro de Administracion de las plataformas educativas — EVA.

5.- Capacitacién técnica en diversos escenarios a todos los usuarios de la plataforma EVA.

6.- Orientar, organizar, promover, motivar a los docentes formadores del Instituto de Educacion Superior Pedagogico Publico
Acomayo, para la participacion en el desarrollo de las actividades correspondientes a cada una de las fases de la Propuesta de la AT
de monitoreo y acompafamiento,



- ! l.:..’ g !
e SN

RO OS0SR4

5 M2 I0-90.FD ERA e Lo

7.- Realizar las réplicas o transferencias de talleres Webinar con la familia educativa del Instituto del escenario.
8.-Implementar, acompafar, evaluar y sistematizar las acciones de monitoreo y acompafamiento (Comunidad de Aprendizaje sobre

los EVA).

9.-Elabarar tutoriales que crienten ol trabajo de los docentes en la plataforma virtual

10.-Serd Responsable del Laboratorio de computo.

L1.-Realizar el mantenimiento de computadoras ¥ equipos multimedia,

12 -Organizar hararios para |a atencion y capacitacion al personal directivo, docente, administrativo y estudiantes del |ESPP Acomayo.

HABILIDADES O COMPETENCIAS
Empatia, pro actividad, planificacion, inteligencia emocional y trabajo en equipo.

V. CONDICIONES

__CONDICIONES
UGAR DE
RESTACION DEL

BERVICIO

URACION DEL
ONTRATO

20 bias

ESENCIALES DEL CONTRATO

| IO i N
instituto de Educacion Superior Pedagagico Publica Acomaya,
Direccion: Jiron San Martin s/n ex fundo Cabrera, Distrito y Provincia de Acomayo.

]

ONTRAPRESTACION
CONOMICA

10DALIDAD

OTRAS CONDICIONES
EL SERVICIO DE

_Modalidad Semi prcs_encml

§ _f\comayp_,_gq_ra la Gerencia Regional de Educacion, Unidad de abastecimiento.

ENTREGABLE Primer PRODUCTO

-Configuracion de fa platatorma Virtual de Aprendizaje institucional para el periodo académico 2022 (carga de dat
creacion de cursos y asignacion de estudiantes y docentes/cursos).

-Retroalimentacion en el uso de la plataforma EVA a los docentes y estudiantes.

-Reporte de implementacion de aulas virtuales por cada docente formador (un aula virtual por docente formador)
-Reporte de las acciones ejecutadas para la socializacion de experiencias en la implementacion de las Aulas Virtuales di

-Base de datos y sistematizacion de acciones e Capacitacion en el use de la plataforma EVA a los docentes y estudian’
{numero de docentes y estudiantes atendiddos) en la implementacion de Aulas Virtuales,
[Reporte de incidencias en el soporte tecnico permanente a los usuarios, en el entorno virtual de
-Actualizacion de la pagina web sobre el servicio de Soportes de Fortalecimiento.

-Orienlaciones en entornos virtuales de aprendizaje, para la evaluacion del examen de suficiencia de los estudiantes dr

aprendizaje (EVA).

Elinforme deberd ser entregado, en triplicado, fisico en la modalidad presencial y en digital, de manera virtual al JEs

OCACION DEL
BERVICIO
J Institucion Formadora a su cargo.
I
; promaocion 2021,
| .
TRAS El locador de servicios debo presentar:
CONDICIONES flegistro Nacional de Proveedores {RNF)

ADICIONALES U
OBSERVACIONES

Declaracion Juradas de no tener doble percepcion en el estado

RESOLUCION DE
ORDEN DE SERVICIO
IN CULPA DE LAS

PARTES

i
|
|
]

Cualquiera de las partes de manera unilateral podra dar por concluido la orden de servicio, sin mediar expresion de cau
siempre gue dicha resolucion obedezca a razones de caso fortuito, fuerza mayor o cualguier otra circunstam:
sobreviniente al contrato que no resulte Imputable a ninguna de las partes, resolucion que no generara el reconocimies
de indemnizacion, dano emergente ni lucro cesante, salvo la exigencia que sea comunicada a la otra parte con un pl;
minime de cinco (05) dias de anticipacion a la fecha que se quiere dar término a la orden de servicio, de acuerdo o
siguiente:

d. Por parte de la Entidad: El drea usuaria debera comunicar y sustentar por escrito a la Oficina de Logistica, la decision
dar por concluide la orden de servicio, senalando la fecha doe término, la misma que debera ser comunicada al locador «
I(:inccl dias calendanos de anticipacion a la fecha de térmuno requerida

i Por parte del locador: £l locador deberd cumunicar pur escrito al drea usuaria la decision de dar por concluido la ord
[de servicio, sefalando la fecha de término, con un minimo de 5 dias calendarios de anticipacion a la fecha de térmi
establecida. Luego de ello, el area usuaria, dentro de los 2 dias calendarios siguientes, debera informar dicha Resolucio:
la Oficina de Logistica.

En los casos sefalados antericrmente, serd obligatoria la presentacion de su entregable y el Acta de Recepcion

— Entrega de Documentos, los mismos gue deberan ser presentados el Gltimo dia de |a fecha térming comunicada, para
conformidad, pago v constancia de prestacion de servicios,




