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UNIDAD EJECUTORA : 300 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACGION CUSCO
NRO. IDENTIFICACION : 000796
Seflores R.U.C.
Direccién
Teléfono Fax :
Nro. Cons. : 497 Fecha : 13/07/2021 Documento : PEDIDO 00245
Concepto CONTRATACION DE SERVICIOS DE TERCEROS PARA EL SERVICIO DE DINA? 1ZADOR POR LA IMPLEMENTACION DEL PL
UNIDAD DESCRIPCION PRECIO PRECIO
MEDIDA UNITARIO TOTAL
SERVICIO DE MONITOREO Y ASISTENCIA TECNICA INFORMATICA DE EDUCACI|ON SUPERIOR
TERMINO DE REFERENCIA:

CONTRATACION DE SERVICIO DE TERCEROS RARA EL

SERVICIO DE DINAMIZADOR

SE ADJUNTA TDR POR IESP HORACIO ZEBALLOS GAMEZ -

QUIQUIJANA

TOTAL

Las cotizaciones deben estar dirigidas a DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

Condiciones de Compra

- Forma de Pago:

- Garantia:

- La Cotizacion debe incluir el LG.V.

- Plazo de Entrega / Ejecucién del Servicio :

- Tipo de Moneda :

- Validez de la cotizacién :

- Remitir junto con su cotizacién la Declaracién Jurada y Pacto de Integridad dgbldamante firmadas y selladas.
- Indicar su razén social, domicilio fiscal y nimero de RUC ,
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE ¢
LA PLATAFORMA VIRTUAL DE APRENDO

SERVICIOS DE DINAMIZADOR DE

ZAJE - EVA

1 | Area Usuaria :

INSTITUTO DE EDUCACION SUPE
“HORACIO ZEVALLOS GAMEZ"- 0.‘

IOR PEDAGOGICO PUBLICO
IQUIJANA

Unidad Ejecutora

Gobierno Regional de Educacion (usco
Gerencia Regional de Educacion Cusco

2 | Tipo de Servicio de
contratar:

3 meses

3 Denominacion del
Servicio

DINAMIZADOR DE LA PLATAFORMA VIRTUAL DE APRENDIZAJE -
EVA

4 | Objetivo de |a
contratacion:

Contribuir a la implementacion d
del nuevo modelo de servicio
formacion Inicial Docente, asi como de las condiciones basicas de
calidad, con la finalidad de coa
formacion inicial docente

¢ los sub componentes y de soporte
gducativo para las Instituciones de

dyuvar a garantizar la calidad de la

5 | Finalidad publica:

Contrata de (01)
dinamizador de la plataforma vir
Educacion Superior Pedagdgico F
Quiquijana- Quispicanchique per
Regional de Educacion Cusco 202

profesional

para desarrollar el servicio de
tlial de aprendizaje en el Instituto de
ublico “Horacio Zevallos Gamez” de
tenece a la jurisdiccion de la Gerencia
1.

6 | Descripcion del servicio
a realizar:

L ]

Optimizar el funcionamientg
plataforma virtual de aprend
Trabajar estrechamente con |

DIFOID, 1as acciones pedagdgicas y con la coordinacién de Gestion

dela informacién de DIFOID |
Sera a su vez responsable
funcionamiento de la platafo

Capacitacion al personal doce
estudiantes del IESPP Horaciq
Elaborar el diagnostico de
herramientas digitales con la

Diagnostico de las necesidadgs de capacitacion para el adecuado

uso del EVA por de los estudi
Participar en la planificacion
trabajo y de las acciones qu
Modalidad a Semi presencial
Trabajo con el centro de
educativas - EVA
Capacitacion técnica en dive
de la plataforma EVA.
Orientar, organizar, promove

)|y propiciar el uso adecuado de la
zaje.
a coordinacion de fortalecimiento de

4s acciones técnicas de la plataforma.
técnico - informatico del dptimo
rma virtual de aprendizaje — EVA

2nte, administrativo y a los

) Zevallos Gamez - Quiquijana.

la infraestructura tecnologica vy
Hue cuenta el Instituto.

gntes, docentes y directivos
ejecucién y evaluacion del plan de
e demanden el cumplimiento de la
(Virtual del Programa
Administracion de las plataformas

rsos escenarios a todos los usuarios

1, motivar a los docentes formadores

de la Instituto de Educacién Sjm perior Pedagogico Publico “Horacio




MINISTERIO DE EDUCACION

DIRECCION REGIONAL DE EDUCAGION - CUSCQ, {j‘ﬂmﬁ
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO ! 1
“HORAGIO ZEVALLOS GAMEZ” | A

QUIQUIJANA-QUISPICANCHI-CUSCO
RSR N° 092-5AS-GRI; DS. N° 04-94-ED; DS. N° 017:2002-ED; RD. N° 104-2008-ED y DS. N° ormuw-eo. RD 86218

Zevallos Gamez” - Quiquijana, pafa la participacion en el desarrollo
de las actividades correspondieptes a cada una de las fases de la
Propuesta de la AT de monitoreq y acompafiamiento.

* Asistencia técnica permanente en diversos escenarios a todos los
usuarios de la plataforma EVA en el IESPP “Horacio Zevallos
Gamez”- Quiquijana.

* Participar en conferencias, Weljinar y talleres desarrollados con
los IESP/EESP del escenario 1.

*  Realizar las réplicas de talleres /[Webinar con los IESP/EESP de los
escenarios 2 y 3.

e Realizar el mantenimiento |de computadoras y equipos

multimedia.

e Organizar horarios para la atencidn y capacitacion al personal
directivo, docente, administrativo y estudiantes del [ESPP
“Horacio Zevallos Gamez” Quiqujjana- Quispicanchi- Cusco.

¢ |mplementar, acompafar, evaluar y sistematizar las acciones
referidas a la Fase 5 de la Prppuesta de AT de monitoreo y
acompafiamiento (Comunidades de Aprendizaje sobre los EVA.)

e  Elaborar tutoriales que orienten el trabajo de los docentes en la

plataforma virtual.

7 | Perfil del contratista Formacidn Bésica -
Especialidad Ingeniero de Sistemas y/o bachiller en

sistemas; o Docente de computacién e
informatica con experiencia en
administracion de Plataformas Virtuales de
Aprendizaje|o con titulo profesional técnico
en Computacion e informatica con
experiencialen administracién de Plataformas
Virtuales de Aprendizaje.

Grado y/o titulo deben estar registrados en la
SUNEDU, MINEDU y/c GEREDU.

Nivel requerido Titulado/baghiller
Formacion Basica Técnico Titulado.

N

Formacién Adicional - | Técnico en Qomputacion

Especialidad

Otros Requisitos de Cursos de Diplomado y/o especializacién en
Formacidn uso adecuado de plataformas virtuales
Experiencia general | Experiencia|laboral minima no menos de (03)
Administracion tres afios en|el sector privado o publico,
publica y/o privada

(en afios)

Experiencia No menos de dos (02) afios de experiencia en
especifica mfnima administracion de cursos virtuales, en
Administracién educacion snfperior.
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publica y/o privada
(en afios)

Detallar Experiencia

Administracion de cursos virtuales

Especifica

Plazo de ejecucion del El plazo total del servicio en DIAS a0

servicio CALENDARIO

N° Entregables Fecha Fecha ) Especificar el producto a
Iniclo Fin entregar

1° ENTREGABLE

Nota: La fecha de
inicio del servicio (del
primer entregable)
sera en funcién al dia
siguiente de
notificada la orden,
en cuyo caso las
fechas de inicio y fin
(de los entregables)
podrian ser
modificadas,
manteniendo el plazo
total de ejecucion.

Primer Producto (ler
mes)

= Informe diagndstico de .
la Plataforma virtual
* Plan de trabajo como
dinamizador de la
plataforma virtual de
aprendizaje — EVA (03
meses)
Donde debe considerar
acciones de
capacitacion para
estudiantes, docentes y
administrativos,
Acciones de soporte
Técnico y mejoras de la
Plataforma
Institucional.
Informe de capacitacion
al personal directivo,
docente, administrativo
y estudiantes.
Informe sobre acciones
realizadas de mejoras
de la Plataforma
informatica de la
institucion.
Informe del estado
técnico de los equipos
informaticos de la
institucién y proceso de
mantenimiento de
dichos equipos.

10

2° ENTREGABLE

Nota: La fecha de
inicio del servicio (del | - : .
primer entregable)
serd en funcion al dia
siguiente de

Segundo Producto (2do
mes)

= Soporte técnicoa la
plataforma institucional
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notificada la orden,
€n cuyo caso las
fechas de inicio y fin
(de los entregables)
podrian ser
modificadas,
manteniendo el plazo
total de ejecucion.

sobre el suministro de
informacion en los
aspectos requeridos
por la GEREDU, el MED
el IESPP “Horacio
Zevallos Gamez”
Quiquijana

* Capacitacién a
docentes, estudiantes y
personal administrativo
y estudiantes con
esquema de
participantes,
contenidos y fechas.

® Mejoras de la
plataforma informatica
institucional en lo
referente a formay
fondo

= Informe del estado
técnico de los equipos
informaticos dela
institucion y proceso de
mantenimiento de
dichos equipos.

11 | 3° ENTREGABLE | Nota: La fecha de i o e
inicio del servicio (del SR

serd en funcion al dia
siguiente de
notificada la orden,
en cuyo caso las
fechas de inicio v fin
(de los entregables)
podrian ser
modificadas,
manteniendo el plazo
total de ejecucidn.

primer entregahle) P gl

Tercer Producto (3cer
mes)

* Evaluacién del Plan de
trabajo como
dinamizador de la
plataforma virtual de
aprendizaje — EVA

* Informe consolidado de
capacitacion en
computacion y manejo
de la plataforma
informatica del
personal directivo,
docente, administrativo
y estudiantes del IESP.




_ MINISTERIO DE EDUCACION o,
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION - CUSGO, T Y
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICQ |PUBLICO - -1
"HORACIO ZEVALLOS GAMEZ” i ¥
QUIQUIJANA-QUISPICANCHI-CUSCO ==

RSR N° 092-8SAS-GRI; DS, N° 04-94-ED; DS. N° 017-2002-ED; RD. N° 104-2008-ED y DS. N9 004-2010-ED, RD 862-18

= Informe de acciones de

mejora de la plataforma
informatica.

» Informe de atencién y
mantenimiento de
equipos multimedia y
equipos informaticos.

El entregable deberd ser remitido a la Mesa de Partes del IESPP Horacio Zevallos Gamez- |
Quiquijana y con un informe debe ser derivado a la GEREDU Cusco

Condiciones y modalidad | El costo total del servicio incluye tgdos los impuestos de ley, seguros,
de pago: transporte, inspecciones, pruebas, @si como cualquier otro concepto
que pueda tener incidencia sobre gl mismo.

La conformidad debera ser emitida dentro de un plazo maximo de
siete (7) dias de presentado el entregable.

Luego de emitida la conformidad por cada entregable presentado, el
pago se realizara conforme las cuotas definidas en los documentos
| de contratacion | e O
El pago debera efectuarse dentro|de un plazo maximo de diez (10)
dias de emitida la conformidad.

13 | Coordinacion, Directora General encargada: Dra. Miriam Luz Valdivia Bernal
supervision y Correo electronico: mivaldil7@yahoo.es
conformidad del Teléfono y anexo: 997419059
servicio:

14 | Otras condiciones El locador de servicios a ser contratado debera contar, de
adicionales u corresponder de acuerdo a la naturaleza de su prestacion con:
observaciones: * Equipo de Cémputo

* Conectividad a internet para real|zar las actividades sefialadas en el
numeral 6 del presente documento.
* Software actualizado que evite ataques, pérdida o fuga de
infarmacién,
* Constancia vigente del cuestiondrio de salud durante el periodo de
la prestacion del servicio.
En caso deba asistir presencialmente, adicionalmente debera contar

con:
* Todos los implementos de seguridad indicadas por el IESP en sus
protocolos.
15 | Sobre la Declaracion Es pertinente recordarle que, conforme al articulo 3 de la Ley N2
Jurada de Intereses 31227, las personas que participen|en las actividades sefialadas en

dicho articulo se encuentran obliggdas a presentar la declaracién
jurada de intereses; obligacion que serd exigible cuando se
implemente el Sistema de Declaragiones Juradas para la Gestion de
Conflictos de Intereses de la Contrgloria General de la Republica
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16 | Sobre su caracter de Acreditacién: La Educacién Su‘:ierior se encuentra pasando por
urgente cambios drasticos, debido a la ap icacion de nuevas normas emitidas

por las instancias superiores en miras a lograr la calidad de formacion
en los futuros profesionales y por gtro lado la actual crisis sanitaria que
vivimos ha acentuado los probremas en los institutos en lo que
significa el trabajo remoto - virtual, conectividad y manejo de
herramientas virtuales tales como |a plataforma web institucional y en
especial el aulavirtual, porlo que €s necesario actualizary modernizar
los servicios virtuales para un me@ur aprovechamiento y atencidn de
nuestros usuarios, por lo que se|requiere de un dinamizador de Ia
plataforma virtual y entorno de ap rendizaje.
W Sobre su caracter de Acreditacidn: Los procesos educativos actuales requieren de soporte
= temporal: técnico para el trabajo virtual debido a que se imparte en la modalidad
a distancia a través de entornos vir uales, este trabajo tiene un tiempo
de duracién, por lo que la labor requiere una atencién temporal.
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