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SOLICITUD DE COTIZACION

UNIDAD EJECUTORA : 300 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION Cusco
NRO. IDENTIFICACION : ggo796

Sefiores : : R.U.C.

Direccidon :

Teléfono H Fax :

Nro. Cons. : 294 Fecha : 04/04/2023 Documento : PEDIDO 000115

Concepto  : CONTRATACION DE UN (01) PROFESIONAL PARA EL SERVICIO MEDICO EN EL MARCO DE LA RM N°103-2023-MINEDU Y

UNIDAD DESCRIPCION PRECIO PRECIO

MEDIDA UNITARIO TOTAL
SERVICIO DE ENFERMERIA

TERMINO DE REFERENCIA;

CONTRATACION DE UN (01) PROFESIONAL PARA EL SERVICIO
MEDICO EN EL IESP HORACIO ZEVALLOS GAMEZ - QUIQUIJANA

SE ADJUNTA TDR

TOTAL

Las cotizaciones deben estar dirigidas a DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

Condiciones de Compra
- Forma de Pago:
- Garantia:

- La Cotizacion debe incluir el 1.G.V.

- Plazo de Entrega / Ejecucion del Servicio :

- Tipo de Moneda :

- Validez de la cotizacidn :

- Remitir junto con su cotizacion la Declaracién Jurada y Pacto de lntegridad (&Mﬁﬁu ﬁﬂg f'rmadas y selladas.
nr%f_,;.;‘ C‘

- Indicar su razén social, domicilio fiscal y nimero de RUC
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ot ,_é DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION - CUSCO i

(5‘* "éﬁ INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO

R i “HORACIQ ZEVALLOS GAMEZ”
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TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE UN (01) PROFESIONAL PARA EL SERVICIO DE SOPORTE MEDICQ PARAEL IESPP
HORACIO ZEVALLOS GAMEZ DE QUIQUIJANA, FOCALIZADO EN EL MARCO DEL PP 107 DE LA GERENCIA
REGICNAL DE EDUCACION CUSCO.

AREA USUARIA Y UNIDAD EJECUTORA:
Area Usuaria. IESPP “Horacio Zevallos Gamez'-Quiquijana
Unidad Ejecutora (UE): Gerencia Regional de Educacion Cusco

I OBJETO DE LA CONTRATACION: 4
Brindar el servicio autonomo para la atencion primaria de salud, preventiva y de urgencia de la comunidad ¢
estudiantil del Instiluto o Escuela de Educacion Superior Pedagogica focalizado en el *Plan de iMejoras para
la Gestion Institucional e Infraestructura de las Instituciones de Educacion Superior Pedagbgica 2023 del
PP 107 "Mejora de la Formacién en carreras Docentes en Institutos de Educacion Euperior no Universitaria’

lil.  FINALIDAD PUBLICA:
Garantizar el cumplimiento de una de las condiciones basicas de calidad que se exige en la RM N°097-
2022-MINEDU, en el marco de la Ley N°30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la
carrera publica de sus docentes y su reglamento, para mejorar el servicio educativo en el marco de la RM
N®103-2023-MINEDU en las Escuelas e Institutos de Educacion Superior Peda gica focalizados por el
Plan de Mejoras para la Gestion Institucional e Infraestructura de las Instifuciones de Educacion Superior
Pedagogica 2023 en la Gerencia Regional de Educacion Cusco.
OEl 4. Fortalecer el desarrollo profesional docente

AEl 4.6 Servicio de formacién inicial docente de calidad en escuelas e institutos pedagogicos

IV.  ANTECEDENTES:

- Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Piiblica para el Afio Fissal 2023,

= Ley N® 31288, Ley que prohibe alas entidades publicas coniratar personal mediante la
modalidad de locacién de servicios para actividades de naturaleza subardinada.

- Decrelo Supremo N° (031-2023-EF, autoriza Transferencia de Partidas a favor de los
Gobiernos Regionales en el Presupuesto del Sector Plblico para el Afo Fiscal 2022,

- RMN®103-2023-Minedu." Plan de Mejoras para la Gestion Institucicnal ¢ Infraestructura de las
Instituciones de Educacion Superior Pedagogica para el afio 2023."

- RMN®111-2023-MINEDU Norma Técnica denominada "Disposiciones para la implementacion
de las infervenciones y acciones pedagogicas del Ministerio de Educacion en los Gobiernos
Regionales y Lima Melropolitana en el Afo Fiscal 2023.

Memorandum Mltiple N° 00042-2021-MINEDU/SG-OGA. Sobre Ley que prohibe 2 las
Entidades Publicas contratar personal mediante la modalidad de locacion de servicios para
actividades de naluraleza subordinada — Ley N.° 31298,

- Directiva N°20-2021-GRCUSCO/GEREDU-C Norma para la contratacion de Bienes y
Servicios, para montos iguales o inferiores a ocho (8) unidades impasitivas tributarias para el
ambito de la Gerencia Regional de Educacion Cusco y UGEL'S

V. SUSTENTO DE CONTRATACION:
Pertenece al componente de Operacion de Servicios Educacionales Complementarios Basicos, orientado a
contribuir al cumplimiento de las exigencias minimas derivadas de los aspectos de la CBC referida a la
prestacion de servicios educacionales complementarios basicos y mecanismos de intermediacion laboral
sobre las que se evallia a la institucion de Formacion Inicial Docente, en el marco de licenciamiente.
En esa perspectiva, se incerpora la contratacion de un profesional para la atencién del Servicia Médico en
el IESPP “Horacio Zevallos Gamez'- Quiquijana.
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SISO

Vi DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:
CONDICIONES DEL SERVICIO:;

1. Participar en la elaboracion de manuates, protocolos, guias y otros documentos vinculados a la
prevencion de la salud en la comunidad educativa del IESPP HORACIO ZEVALLOS GAMEZ"-
QUIQUIJANA en el marco del cumplimiento de las condiciones béasicas de calidad asociadas y las
disposiciones vigentes de la DIFOID - MINEDU.,

2. Disefar e implementar estralegias de monitoreo y vigilancia del cumplimients ¢e protocolos de salud
del IESPP HORACIO ZEVALLOS GAMEZ"- QUIQUIJANA.

3. Alender a los pacientes en el topico del servicio médico.

_ 4. Elaborar y ejecutar camparias preventivas promocionales en salud.

§ 9. Promover la gestion de alianzas estratégicas para la atencion especializada de salud de los

estudiantes, docentes, personal administrativo.
6. Generar reportes semanales ylo mensuales actualizados de atencion y seguiniento del servicio

. médico

i 7. Derivar a los pacientes si es necesario a olras instancias y/o servicios educacionales

complementarios basicos para su atencion seguimiento y mejora continua.
8. Otras aclividades inherentes al contrato de servicios.

V

I PERFIL MINIMO DEL PROVEEDOR:
FORMACION ACADEMICA

Grado o Titulo en Enfermeria registrado en SUNEDU
EXPERIENCIA GENERAL:
Experiencia laboral general minima de un (01) afio en el sector privade o puslico.
EXPERIENCIA ESPECIFICA:
Experiencia laboral especifica minima de seis (08) meses como enfermera en ¢l sector publico o privado.
CONOCIMIENTOS:
Diplomado ylo cursos de Alencion primaria de salud y/o atencion de urgencias, smergencias y orevision de
la salud y/o prevencion y/o promocion de la salud y/o salud ocupacional y/o afines
ACREDITACION
- Laformacion académica sera acreditada con copia simple del certificado profesional,
- Lacapacitacion y/o conocimientos, se acreditard con copia simple de constancias, certificados,
Declaracion jurada u otros documentos, seguin corresponda.
- Laexperiencia se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de
contratos o (ii) constancias o (i) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera
fehaciente demuestre la experiencia solicitada.

Viil. ~ LUGARY PLAZO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:
LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO:

|CANTIDAD |~ IESPEESP | DIRECCION | PROVINGIA |
01 Horacio Zevallos Gamez-Quiquijana i Calle Manco Capac sin- | QUISPICANCHI |
- . ) ' Quiquijana L. _—

La prestacion del servicio se realizara en coordinacion con el director general del Insiituto de manera presencial
en las instalaciones de la Institucion.
PLAZO:

El plazo de la ejecucion total para el servicio sera de 180 dias calendarios como méximo, contabilizados a
partir del dia siguiente notificado la orden de servicio,
Para la presentacion de cada entregable, se tiena los siguientes plazos parcigles:
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_ ENTREGABLE | PLAZODEENTREGA

| Primerentregable | 30 dias calendario

 Segundoentregable | 60 dias calendario
" Tercer r;;u_eg?a_ble ' 90dias calendario

o _CErt'o enlregable B ! 120 dias calendarioc |
Quinto entregable 7150 dias calendario |
Sexlo entregable | 180 dias calendario

ol | f8dias calendarios

El contratado podra presentar cada entregable dentro de los 05 dltimos dias previos al cumplimiento de cada
plazo parcial.

Cada entregable sera presentado dentro de los plazos indicados, de lo contraric se aplicara penalidad por
mora de acuerdo con el articulo 162 del reglamento de la ley de contrataciones de estado.

IX. PRODUCTOS O ENTREGABLES
El proveedor presentara 06 entregables, en los plazos establecidos, de acuerdo ! siguiente detalle;

| FECHA DE PRESENTACION |

PRODUCTOS ENTRECABLES

« Emision de reportes consolidado de casos atendides por el servicio madico. que incorpore

e WL ENTRECABLE e |
« Elaboracién del Plan de acciones parala gebt.o- age! servicio de alencion médica en el IESPP |
| HORACIO ZEVALLOS GAMEZ- QUQIUIJANA, |
| o Elaboracion de la matriz de monitoreo de la gf;s:dak, del seivicio de alencion médica en &l
| IESPP HORACIO ZEVALLOSGAMEZ -QUGCIQUIJANA y elaboracion de propuesta de Figha |

de atencion y seguimiento de estudiantes y parsc : |

« Elaboracion del protocolo de alencién del senicic de atencion médica en el IESPP .

| HORACIO ZEVALLCS GAMEZ - QuQiuCl que contenga come minmeo: 1) |

| disposiciones generales, Il) objetivos, IIl) responsabie y IV) procedimientos y canales de ‘
; | comunicacion del servicio, segin fa modalidad de. servicio educativo de la institucidn.

Primer enfregable i |

| 30 dias calendario

| Segundo entregable
60 dias calendario

avidencias de registro, informe. ;

Emision de reporte de las acciones desarrolladas @ favor de la gestion de conveniog,para |

| mejorar condiciones del servicio de alencién madica en el IESPP HORACIO ZEVALLOS |

| GAMEZ - QUIQUIJANA en coordinacion con 3 responsable el servicio social ylo area de |

convenios interinstitucionales de ser el caso. |

Emision de reporle de las derivaciones & olras Instancias o Servicios educacionales

compiementarios basicos de los pacientes.

Organizar y administrar el servicio de asistencia médica y en enfermeria, coordinando sus

acciones con Ios servicios de salud del Estaco. g

» Elaboracion de manuales, guias y olros documsrios vinculades & la prevencion de la salud .
y derivacion a servicios complementarios (2poyo social, soporte psicopedagogico) en la i
comunidad educativa del IESPP HORACIO ZEVALLOS GAMEZ'™- QUIQUIJANA en el

I marco del cumplimiento de las condiciones basicas ce calidad asociadas vy las

| disposiciones vigentes RM N°097-2022-MINEDU

| = Diseriar e implementar estrategias de monitorec y vigilancia del cumplimiento de proloco]os |

| desalud de la comunidad educativa del IESPF HORACIO ZEVALLOS GAMEZ'-

| QUIQUIJANA.

| » Elaborar de plan de ejecucion de campanas prevenuvas promocionales en salud en

coordinacion del /de {a responsable de apoyo social y centro de satud de Quiquijana para

su aprobacion con acto rgsc!u{ivo.
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g pea M R . N Y 1 e Wi
} encion especializada de salud de

| los estudiantes, docentes, personal administrativo con el centra de salud del distrito de

| OUI(]UinHd

|

|

|

® beshorar la geslion de alianzas estratégicss para |

o Emision de reportes consolidado de caso.
pat, anles en el topico del serviciu médico o Ju 105 pacienies si es necesario a otras
instancias y/o serviclos educacionales complementarios basicas para su atencion
seguimiento y mejora continua.) debe incorporar evicencias de registro, informe, folegrafias,

| Yyoouadros esladisticos u otros que perm lemantar el reporte.

e Ejecucion dec campanas prevenlivas promocionales an salud segin al D|Ei1} probado en

| coordinacion del ide la responsable de apoya social y centro de salud de Quiguijana que
incerpore evidencias de registro, informe, fotegrafas, yio video (correspondienies a

| campafias preventivas o afines), cuadros estadisticos y olros que permitan complementar

| | elreporte

[ | = Emision de reportes consolidado de casos alercicos por el servicio médico {Alender a los

' pacientes en el topico del servicio médico o derivacion a los pacientes si es necesario a olras

instancias ylo servicios educacionales com liarios basicos para su atencion

seguimiento y mejora continua.) debe incorporar evidencias de regstro, informe, folografias |

y olros que permitan complementar el reporte, |

Generacion actividades de la salud como: Consejerias, Actividades de des pistaje de

hipertension arterial, Actividades de despislaje de sobre anemia (informe con cuadros

estadisticos y olros que permitan complementar el reporte del cumplimients)

Informe y levantamiento de diagnastico y plan pera sa implementacion del iopico (senvigio

| medico) y botiquin para la atencion de los esiudianies. docentes y personal admunstr&wu

| del [ESPP HORACIO ZEVALLOS GAMEZ - QUIGU!IJANA

‘ o Repoite y ejecucion de chailas de planificacicn & - alos estudiantes en coordinacion del

| centro de salud (informe, fotografias, cuaarcs isticos, ppt y olros que permitan

s por el servicio médico (Atender a los

(=2

f Tercer entregable
| 90 dias calendario

complementar el reporte)

. L Ll ) P TEN

° Participacion y formulacion de pol polilicas de Sienestar estudiantil en el area de su

10 social; soperte psicopedagogico).
e personal y colectivo de los

cias)

educacion para la saiud fisica, por

| competencia y con los servicios complementarios (se
| | ° Reporte de cumplimiento de normas de hig
| estudiantes (informes de acciones de mejora con eviden

. Programar y ejecutar campaias preveniivas

| medic charlas y olros evenlos, {informes de acciones de mejora con evidencias) |
| |- Seguimiento y reporte estadistico del cumpiniznto del esquema de vacunacion de .
, Cuarto entregable | los estudiantes y plan de implementacion de camp e vacunacion en la institucion. .

| 120 dias calendario ® Reporte de supervision y monitorear pericdicamente de aspectos de sanidad en e!

manejo de alimentos, higiene y limpieza en el Instituto. (informes. resartes. cuadros

estadisticos y/o evidencias)

° Emision de reportes consolidado de casos atendidos por el servicio médico !

| {Alender a los pacientes en el topico del servicia rr!e* co o derivacion a los pacientes sies

i necesario a olras instancias y/o servicios educacionales complementarios basicos para su

atencion seguimiento y mejora conlinua.) debe incorperar evidencias de registro y ofros que

_permitan complementar el reporte. o

= Reporte y seguimiento de implementacicn de tachos de deposito de residuos solidos en la

| institucion. Y complimiento de protocolos de bioseguridad en la institucion,

| * Reporte de implementacion y distribucion de materiales de proteccion sexual a estudiantes

| encoordinacion del centro de salud. {informes de acciones de mejora con evidencias)

= Seguimiento y reporte de verificacion y recomendzcionss af responsable del comedor del ‘
|
{

instituto y ejecucion de charla de alimentacion saludable y nutricion. alimenios chatarra.
Quinto entregable = Ejecucién de campafias preveniivas promecionales en salud segiin el plan aprobado en
150 dias calendario coordinacion del /de la responsable de apoyo socizl y sentro de salud de Quiquijana que
| incorpare evidencias de registro, informe, fotografias, y/o video (correspondientes a
campanas preventivas o afines), cuadros estadisticos y olros que parmitan complementar |
el reports.
| & Emision de repories consolidado de casos atendidos Ir'c r &l sarvicio médico (Atender a los
g | pacientes en el topico del servicio médico o derivacion a los pacienies si es necesarioa |
! | ofras instancias ylo servicios educacionales compiemsntarios basicos para su alencion |
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OIS B

| [ seguimiento y mejora continua.) debe incor pOTar & ,:u.;L,;.ciasiufeTegislfo, ir:furrﬁé_y_atms qus |
_permitan complementar el reporte. - o |
s Ceneracion de charla para acciones de primeras zulios para |z comunidad astudiantii
dal IESP HORACIO ZEVALLOS GAMEZ - QUICULJANA I'
| = Seguimientoy realizacion de campaiia de vacunas para el cumplimiento del esquema de |
. vacunacion a los estudiantes, docentes y personal de la institugion, |
| - *  Reporte final de informe o diagnostico de acuercs & (a epidemioiogia de a comunidad
| | estudiantit para la realizacion de activdades ividades de promacion y prevencion
, de la salud {sesiones educativas, charlas ir para reforzar las habilidades en
[ su aprendizaje y conlribuir a su desarrollo acaderico para completar o ciere del |
semestre 2023- y 2023-11, |
»  Seguimiento y reporte alencion médica primania y de enfermeriz a los miembios de s
comunidad del IESP {esludiantes, docentes, 4l adminisirativo y irahajadoresﬁ‘.a
consiguiendo un diagnostico preciso y conducta inicial adecuada, segin la patologia,
= Programar, coordinar y dirigir programas de conic ds salud de 10s estudiantes,
| docentes y trabajadores. ‘
! ® Emision de reportes consolidado de casos atendicos por el serv.cio médico (Alender a
{ los pacientes en el topico del servicio médico o dervacion a los pacientes si es necesario |
@ otras instancias yi ‘0 servicios educamona.eb G
seguimiento y mejora continua.) debe incerpo
_fotografias, y otros que permitan cor ”P‘e_‘_?_'ﬁ'j'@f

|
|
- = S

Sexto enlregable
180 dias calendario

cmentarios oasicos para su atencion |
lencias de registro, informe,
eicpote.

X.  LUGARY ENTREGA DEL PRODUCTO:
El proveedor debera presentar cada entregable a lraves de mesa de paries del IESPP HORACIO
ZEVALLOS GAMEZ -QUIQUIJANA

XL COORDINACION Y SUPERVISION DEL SERVICIO:
- Lacoordinacion y supervision del servicio estara a cargo director general del [ESPP HORACIO
ZEVALLOS GAMEZ-QUIQUIJANA

Al CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:

La conformidad serd otorgada por el Director General del IESPP HORACIC ZEVALLOS GAMEZ -
QUIQUIJANA, con la aprebacion del informe del coniralista (debiendo detallzr &l cumplimiento de fas
actividades y condiciones establecidas en la misma),se debe remilir con un oficio & .a GEREDU (dicho oficio
debera ser emitido dentro de un plazo maximo de tres (3) dias de presentado &l eniregable. pueda contar
con VB® del Especialista de Seguimiento y Monitoreo de Instituciones de Formacion Inicial Docente y la
Directora de Gestion Pedagbgica de la GEREDU Cusco para luego el area corezpandiente pueda continuar
con el tramile correspondiente en un plazo maximo de siete (7) dias).

Xil.  FORMA DE PAGQ:
La entidad realizara el pago de la contraprestacion del servicio previa presentacion del informe (producto
entregable) por el contratista en mesa de partes del IESPP HORACIO ZEVALLOS GAMEZ-QUIQUIJANA
el costo total del servicio es por la suma de
incluye todos los impuestos de ley, seguros, transporte, asi como cualquier oo cencepto que pueda tener
incidencia sobre el mismo.
Se realizaran seis (0G) pagos parciales, en soles, al nimero de CCl que el proveedor informe, dentro de un
plazo méaximo de diez (10) dias de emitida la conformidad por el &rea usuaria.

XlV.  PENALIDAD:
Se aplicara la penalidad establecida en el articulo 162° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.
En caso de retraso injustificade del contratista en l2 ejecucion de lag prestaciones objete del contrato, la
Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada diz de airaso. La penalidad se aplica
automaticamente y se calcula de acuerdo con la siguiente formula:
Penalidad diaria = 0.10 x mento de la contratacién o item

AUnidg)
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F x plaze vigente en dias
Donde.
F tiene los siquientes valores:
Para plazos menotes o iguales a sesenta (60) dias, para bienes, servicios en qenerst, consultorias:
F 0.40.
b) Para plazos mayores a sesenta (50) dias:
b.1) Para biengs, servicios ey gengral y consultorias, F =0.25

Nota: El monto come el plazo se refieren, segin conesponda, al monto de 12 conlratacion o, en caso
gue eslos involucraran ubiégaciones de entfegas parciales. ala prestacion indwvidual que fuera matena
de relraso.
Esta penalidad puede alcanzar un mcato maximo equmleme al diez por cienic (10%) del monto de la
contratacion.

XV.  RESOLUCION DE LA CONTRATACION
Cualquiera de las partes podra resolver &l conlrato, por caso fortuito o fuerza mayor que mposibiite de
manera definitiva fa continuidad del contrato, o cuando ef CONTRATISTA.
Incumpla injustificadamente obligaciones contractuales. legales o reglamentarias a su cargo. pese
a haber sido requerido a cumplirlas,

- Cuando haya flegado a acumutar el monto maximo de la penalidad por mars e (a ejecucion del
contrato.

- Paralice o reduzca njustficadamente la ejecucion de la prestacion, pesc a haber sido 1equerido
para corregir tal situacion, o por hecho sobreviniente al pereccionamisny del contrato gue no sea
imputable a las partes y que imposibifite de manera definitiva fa comtinuacion ¢z la gjecucion dal
conlrato.

De darse el caso. LA ENTIDAD procedera de acuerdo alo establecido an fa Diractiva N°20-2021-
GRCUSCO/GEREDU-C y demas normas que sean aplicables.

. CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL
El Contratista de servicios a ser contraiado, no tendra ningun titulo, patente u clios derechas de propiedad
en aingunc de los documentos preparados con los fondos de la Entidad,
Tales derechus pasaran a ser propiedad del Area Usuaria y Unidad Ejeculora.
La informacion v material producido baio los Wrminos de este servicio, tales como escitos. mecios
magneticos, digitales y demés documentacion generados por el servicie, pasara a2 sei propledad de la
Gerencia Regional de Educacion de Cusco. El proveedor debera mantener (2 confidenciaiidad v reserva
absoluta en el manejo de la informacion y documentacion a la que se tenga accesc relacianada con la
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