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SOLICITUD DE COTIZACION

UNIDAD EJECUTORA : 300 DIRECCION REGIONAL DE EDUCAGION CUSCO
NRO. IDENTIFICACION : gpo7gs

Sefiores 5 R.U.C.

Direccion

Teléfono : Fax :

Nro.Cons. : 638 Fecha : 05/09/2022 Documento : PEDIDO 00371

Concepto  : CONTRATACION DEL SERVICIO DE (1) PROFESIONAL PARA OPTIMIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y EL USO ADECUADO DE

UNIDAD DESCRIPCION PRECIO PRECIO
MEDIDA UNITARIO TOTAL

SERVICIO DE MONITOREO Y ASISTENCIA TECNICA INFORMATICA DE EDUCACION SUPERIOR
TERMINO DE REFERENCIA:
CONTRATACION DE (1) PROFESIONAL PARA EL SERVICIO DE
DINAMIZADOR PARA LA EESP TUPAC AMARU - TINTA

SE ADJUNTA TDR DE LA EESP TUPAC AMARU - TINTA

TOTAL

Las cotizaciones deben estar dirigidas a DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

Condiciones de Compra

- Forma de Pago:

- Garantia:

- La Cotizacién debe incluir el .G.V.

- Plazo de Entrega / Ejecuci6n del Servicio :

- Tipo de Moneda :

- Validez de la cotizacién :

- Remitir junto con su cotizacién la Declaracion Jurada y Pacto de Integridad, debidamente firmadas y selladas.
- Indicar su razén social, domicilio fiscal y nimero de RUC

Atentamente;
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TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE (01) DINAMIZADOR(A) PARA LA
VIRTUALIZACION DE CONTENIDOS DE LA ESCUELA DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA TUPAC AMARU - TINTA

1 Area Usuaria: Escuela de Educacion Superior Pedagégico Publico Tupac Amaru
Tinta
Unidad Gobierno Regional de Educacién Cusco
Ejecutora

Gerencia Regional de Educacion Cusco

2 Tipo de Servicio 3 meses
de contratar:

3 Denominacion DINAMIZADOR(A) PARA LA VIRTUALIZACION DE
del Servicio CONTENIDOS

4 Objetivo de la En épocas de pandemia es imperativo optimizar el uso

contratacion: adecuado de la plataforma virtual de aprendizaje en las
instituciones de educacién superior pedagogica y de esta
manera garantizar la educacion no presencial
Contratar un dinamizador de la plataforma virtual de
aprendizaje - EVA quien asumira la responsabilidad de
optimizar el funcionamiento y propiciar el uso adecuado de
la plataforma virtual de aprendizaje. Trabajara
estrechamente con la coordinacién de fortalecimiento de
DIFOID, las acciones pedagogicas y con la coordinacion de
Gestion de la Informacién de la DIFOID las acciones
técnicas de la plataforma. Sera a su vez responsable
técnico- informatico del optimo  funcionamiento de la
plataforma virtual de aprendizaje — EVA.

5 Finalidad Contrata de (01) profesional para desarrollar el servicio de
publica: dinamizador para la Vvirtualizacion de contenidos en la
Escuela de Educacion Superior Pedagoégico Publico Tupac
Amaru - Tinta; de la jurisdiccion de la Gerencia Regional de

Educacion Cusco

6 Descripciéon  de a) Participar en la planificacion, ejecucion y evaluacién del plan de
actividades a trabajo y de las acciones que demanden el cumplimiento de las
realizar: Modalidades: presencial, semipresencial y no presencial (Virtual).

b) Trabajo con el centro de Administracion de las plataformas
educativas — EVA ,
c)Capacitacion técnica en diversos escenarios a todos los usuarios
de la plataforma

d)Asistencia técnica permanente en diversos escenarios a todos
los usuarios de la plataforma EVA.
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e) Orientar, organizar, promover, motivar a los docentes
formadores de los IESP/EESP para la participacién en el desarrollo
de las actividades correspondientes a cada una de las Fases de la
Propuesta de la AT de monitoreo y acompafiamiento.

f) Participar en conferencias, Webinar y talleres desarrollados con
los IESP/EESP

0) Realizar las réplicas de talleres / Webinar con los IESP/EESP h)
Implementar, acompafar, evaluar y sistematizar las acciones
referidas en las diferentes AT (Comunidades de Aprendizaje sobre
los EVA)

i)Elaborar tutoriales que orienten el trabajo de los docentes en la la
plataforma virtual.

j) Elaborar tutoriales que orienten el trabajo de los estudiantes en
el la plataforma virtual.

7 Perfil requerido Ingeniero de Sistemas y/o Informatica (Titulado y/o Bachiller),
licenciado y/o Profesor con especialidad en Computacion e
Informatica, Profesional técnico en computacion e informatica.
Experiencia laboral general minima de dos (02) afios en el sector
privado o publico.
Experiencia laboral especifica minima de un (01) afio en la
administracién de entornos virtuales de aprendizaje (como
coordinador de innovacién y soporte tecnolégico )

9 Fec =
N° Entregables Fe_c.ha ha |t Especificar el producto a
Inicio : entregar
Fin
La fecha de 1. Reporte de las actividades
inicio del de coordinacién con la
servicio (del instituciéon formadora, DRE
primer YIIO DIFQID.
entregable) 2. Reporte de la réplica de AT
serd en funcién sobre “Funcién de los EVA
al dia siguiente ;n la implementacién de los
ds notifleads 18 royectos lnte”gradores
4 TR orden. & o Anuales (PIA)” con los
, ¥ docentes formadores de su
Cada 30 dias | ©@5° las fechas respectiva Institucién
de inicio y fin Formadora,
(de los 3. Reporte de Implementacién
entregables) de herramientas M365 de
podrian ser trabajo colaborativo
modificadas, educativo/organizacional y
mantenimiento del EVA.
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manteniendo el 4. Reporte de configuracién y
plazo total de Asistencia técnica sobre el
ejecucion. periodo académico 2022-I|

bajo las plataformas EVA.

5. Informe sobre datos
institucionales subidos a la
plataforma transparencia de
la institucion y actualizacion
de la misma.

6. Reporte de configuracion y
asistencia técnica al proceso
de servicio al estudiante,
bolsa de trabajo, repositorio
y biblioteca virtual en la
EESPP Tupac Amaru - Tinta.

7. Reporte de las actividades
realizadas con los docentes
formadores para la
integracion de herramientas
digitales colaborativas que
permitan la optimizacién de
los contenidos en los EVA de
su Institucion formadora.

8. Reporte de la actualizacion y
mantenimiento del centro de
Administracion de las
plataformas educativas —
EVA

1. Reporte de las actividades
de coordinacion con la
institucion formadora, DRE

y/o DIFOID
2. Reporte de las actividades
2° ENTREGABLE realizadas con los docentes
formadores para la
Cada 30 dias integracion de herramientas

digitales para la evaluacion
que permitan la optimizacion
de los contenidos en los EVA
de su Institucion formadora.

3. Reporte de la actualizacion y
mantenimiento del centro de
Administracién de las
plataformas educativas —
EVA

4. Reporte de configuracion y
asistencia técnica al proceso
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6. Reporte de asistencia
tecnica sobre el uso en
diversos escenarios a todos
los usuarios de la plataforma
periodo académico 2022-1 y
Red Social Privada.

7. Reporte técnico que
contenga: tutoriales, guias,
videos del EVA y
acondicionamiento de los
CBC.
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La fecha de inicio del servicio (del primer entregable) sera en funcion al dia
siguiente de notificada la orden, en cuyo caso las fechas de inicio y fin (de los
entregables) podrian ser modificadas, manteniendo el plazo total de ejecucion.

El entregable deberd ser remitido a la Mesa de Partes de la EESP y con
informe se deriva a la GEREDUC para el pago oportuno.

Coordinacion, Director General: José Washington Quintasi Quillas
supervision y o 2 il :
conformidad  del Correo electrénico: josequintasiquillas@gmail.com
servicio: Teléfono y anexo: celular 994781182

rreion Quintasi Quitias
HIRECTOR GENERAL
c E.5 PP “TA" -TINTA




