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SOLICITUD DE COTIZACION

UNIDAD EJECUTORA : 300 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO
NRO. IDENTIFICACION : 000798

Sefores : R.U.C.
Direccion

Teléfono 3 Fax
Nro. Cons. : 583 Fecha : 21/09/2021 Documento : PEDIDO 00333

Concepto : CONTRATACION DE SERVICIOS DE TERCEROS PARA EL SERVICIO DE APOYO SOCIAL PARALOS ALUMNOS POR LA IMF

UNIDAD DESCRIPCION PRECIO PRECIO
MEDIDA UNITARIO TOTAL

SERVICIO DE ASISTENCIA SOCIAL

TERMINO DE REFERENCIA:
CONTRATACION DE SERVICIO DE APOYO SOCIAL PARA LOS
ALUMNOS
SE ADJUNTA TDR POR IESP VIRGEN DE LA NATIVIDAD -
PARURO

TOTAL

Las cotizaciones deben estar dirigidas a DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

Condiciones de Compra

- Forma de Pago:

- Garantia:

- La Cotizacion debe incluir el LG.V.

- Plazo de Entrega / Ejecucién del Servicio :

- Tipo de Moneda :

- Validez de la cotizacion :

- Remitir junto con su cotizacion la Declaracién Jurada y Pacto de Integridad, dehldamﬂme firmadas y selladas.
- Indicar su razén social, domicilio fiscal y nimero de RUC .,
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INSTITUTO BEEDLC ACION SEPERIOR PEDAGOGICO PLBLICO
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- ANO DEL BICENTENARIO PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA
TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE PROFESIONAL PARA SERVICIO DE APOYO SOCIAL PARA
LOS ALUMNOS DEL IESPP “VIRGEN DE LA NATIVIDAD” DE PARURO - CUSCO

I. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

Contrata de (01) profesional para desarrollar el servicio de apoyo social para los estudiantes

del Instituto de Educaciéon Superior Pedagogico Publico “Virgen de la Natividad” de

Paruro; de la jurisdiccion de la Gerencia Regional de Educacion Cusco 2021.

II. GENERALIDADES

1.- Objeto de la convocatoria
Contribuir a la implementacion de los sub componentes y de soporte del MSE para las
Instituciones de formacion Inicial Docente, asi como de las condiciones basicas de
calidad. con la finalidad de coadyuvar a garantizar la calidad de la formacion inicial
docente.
Objetivo Especifico
Apoyar con el fortalecimiento e implementacion del servicio de apoyo social para los
alumnos en el Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico “Virgen de la
Natividad” de Paruro

2.- Bases Legales

- Ley N° 28044, Ley General de Educacion.

- Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Publica de sus docentes.

- R.M. N° 570-2018-MINEDU, que crea el Modelo de Servicios Educativo para las
Escuelas de Educacién Superior Pedagégica.

- D.L. N° 1495, Decreto Legislativo que establece disposiciones para garantizar la
continuidad y calidad de la prestacion del servicio educativo en los Institutos y Escuelas
de Educacion Superior, en el marco de la emergencia sanitaria causada por el COVID-
19.

- Ley N° 31084, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal
2021.

D.L. N° 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial de contratacion
a'dministrativa de servicios y modificatorias.

3.- Organo encargado de la contratacion
Gerencia Regional de Educacion Cusco
Direccion de Gestion Pedagogica
Unidad de Educacion Superior
Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Pablico “Virgen de la Natividad™ de Paruro

I11. PERFIL DEL PUESTO:
REQUISITOS MINIMOS DETALLE

Experiencia General:
No menor de dos (02) afios de experiencia

profesional
3.1 Experiencia en las actividades Experiencia Especifico:
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NO DEL BICENTENARIO PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA

No menos de un (01) afios de experiencia en
bienestar social y/o en puestos como
trabajador social y/o asistencia en dreas de
recursos humanos.

Bachiller o titulo profesional en trabajo social,
3.2 Formacién Académica, grado Psicologia, Sociologia, Educacion

académico y/o nivel de estudios | Grado Y/o titulo deben estar registrado en la
SUNEDU y/o GEREDU,

Cursos de Diplomado en gestién de Recursos
3.3 Capacitaci6n acreditada Humanos y/o Bienestar Social y/o Legislacion
laboral y/o salud ocupacional

» Conocimiento en gestion de Recursos

3.4 Conocimiento para el Servicio a Humanos,
prestar = Conocimiento en procedimientos
administrativos ante ESSALUD, EPS, AFP y
ONP

* Conocimiento de programas y estrategias de
bienestar estudiantil y bienestar social.

IV. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A DESARROLLAR:

1.- Servicio de apoyo social para los estudiantes

2.- Desarrollar programas de caracter social o bienestar social dirigidos a los estudiantes,
docentes formadores y personal directivo, jerdrquico y administrativo del IESPP.

3.- Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misién del puesto

ACCIONES A DESARROLLAR

e  Elaborar el diagnostico del servicio social en la Institucion

e Diagndstico de las necesidades de capacitacion para el adecuado servicio social de los
estudiantes, docentes y directivos

e Participar en la planificacion, ejecucion y evaluacion del plan de trabajo y de las
acciones que demanden el cumplimiento de la Modalidad a Semi presencial, presencial
del Programa

e  Trabajo coordinado con la Jefatura de bienestar y empleabilidad para la realizacion de
acciones sociales.

e  (Capacitacion técnica sobre servicio social.

e Orientar, organizar, promover, motivar a los docentes formadores de la Instituto de
Educacion Superior Pedagégico Publico “Virgen de la Natividad” de Paruro, para la
participacién en el desarrollo de las actividades.

e Participar en conferencias y talleres desarrollados por la Instituto de Educacion Superior
Pedagogico Pablico “Virgen de la Natividad™ de Paruro
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ANODEL BICENTENARIO PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA
e Realizar las réplicas de talleres con la familia educativa del Instituto
o Implementar, acompafiar, evaluar y sistematizar las acciones referidas al monitoreo y

acompailamiento

e Elaborar tutoriales que orienten el trabajo de los docentes en servicio social

e  Organizar horarios para la atencion y capacitacion al personal directivo, docente,
administrativo y estudiantes del IESPP “Virgen de la Natividad” de la Provincia de

Paruro

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
[nstituto de Educacion Superior Pedagogico Publico
Lugar de prestacion del “Virgen de la Natividad” de Paruro.
servicio Direccién: Sector Manturhuaylla Km 1.400 carretera Paruro

— Accha Distrito y Provincia de Paruro

Duracion del contrato 3 meses

B s Tw R i " 5

e Debe contar con RNP (Registro Nacional de Proveedores)
e Contar con recibo por honorarios (RUC)
o Presentar declaracion jurada de no trabajar para el Estado

Jornada Semanal Modalidad de Semi presencial

Otras condiciones del servicio | El profesional debe realizar las siguientes actividades
de locacion del servicio mensuales:

Primer Producto (ler mes)

= Informe diagndstico de servicio social

= Plan de trabajo como responsable de servicio social
donde debe considerar acciones de capacitacion para
estudiantes, docentes y administrativos, Acciones de
soporte emocional.

« Registro e informe de participacion de estudiantes,

docentes y administrativos en servicio social.

Segundo Producto (2do mes)

» Soporte de acciones de servicio social con progracion
de talleres para estudiantes, docentes y administrativos.

* Capacitacion a docentes, estudiantes y personal
administrativo y estudiantes con esquema de
participantes, contenidos y fechas.

« Informe de las acciones realizadas en el cargo.

Un cronograma de actividades
la que debe consistir en lo
siguiente
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Tercer Producto (3cer mes)

« Evaluacion del Plan de trabajo

» [nforme consolidado de capacitacion y talleres del
personal  directivo, ~ docente, administrativo Yy
estudiantes del IESP Virgen de la Natividad de Paruro.

« Informe de acciones de mejora

e Informe de atencién ( El informe debe ser detallado sobre

las acciones realizadas debidamente evidenciadas y

sustentado al Instituto de Educacién Superior Pedagégico

Publico “Virgen de la Natividad” de Paruro
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