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No estamos en un cam-
bio de epoca, sino en 

una epoca de cambios. 
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Desde el  05 de enero  2021 
dejamos de ser Direc-

ción Regional de Educación, 
recuperando el principio de 
autoridad y asi nos coloca-
mos en la agenda pública.
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CREACIÓN DE LA 

GERENCIA 
REGIONAL 

DE 
EDUCACIÓN
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Avanzar es crecer, nos 
toca hacerlo bien para 

hacer el bien.
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EN EL 2020, 
LOGRAMOS 

GRAN AVANCE 
PRESUPUESTAL 
LLEGANDO AL 

99.5%
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SE DISMINUYÓ, DEL 

11 AL 3,7% DE 
ESTUDIANTES SIN 
CONECTIVIDAD 

MEDIANTE EL 

PROYECTO 
YACHAY 

CON UNA INVERSIÓN 

DE 5 MILLONES 
DE SOLES

En setiembre de 2020 se 
lograron identificar 32 

mil 636 estudiantes sin co-
nectividad.
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Entrega de tablets a estudiantes y maestros de la UGEL Quispicanchi.
GEREDU
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Estudiante recibiendo tablet. 
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COBERTURA A MÁS 
3 MIL BENEFICIARIOS 

EN ABORDAJES 
PSICOLÓGICOS DE 
ESTRÉS, ANSIEDAD Y 
TENSIÓN A CAUSA 
DE LA EDUCACIÓN 
REMOTA MEDIANTE 
LA EJECUCIÓN DEL 

PROYECTO 
ATMÓSFERA 

SOCIOEMOCIONAL 
A CARGO DE 160 
PSICÓLOGOS EN 
TODA LA REGIÓN
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Construimos una cultura 
emocional estable para 

mejorar este mundo. 
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Trabajo de supervisión del proceso de matrícula 2021.
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SUPERVISIÓN A MÁS 
DE 250 

INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS 
MEDIANTE EL 

PROYECTO 
PATRULLAS 

PEDAGÓGICAS, 
PARA GARANTIZAR 

LA MATRÍCULA 
OPORTUNA LIBRE DE 

CORRUPCIÓN

GEREDU
Visita inspectiva del proceso de matrícula 2021.

No se permitirá que nadie 
ni nada les robe el futuro a 

los estudiantes con recomen-
daciones.  
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Econ. Jean Paul Benavente García Gobernador Regional del Cusco y representante de la Procuradoría 
del GORE; en reunión con representantes de los gremios sindicales del Sector Educación.

Prof. Julio Rodriguez Mendoza representante del Frente de Defensa de Derechos Pensionarios y Cobros 
de Deuda Social de Docentes Cesantes y jubilados - Cusco; participando en mesa de trabajo.
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EL GORE CUSCO, 
TRANSFIRIÓ 

68 MILLONES 

DE SOLES PARA 
EL PAGO DE LA 

DEUDA 
SOCIAL, EL CUAL 
BENEFICIA A MÁS DE 

10 MIL 
USUARIOS

GEREDU

La deuda social no es una 
suplica ni un favor, es un 

derecho y justicia para los 
maestros.
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10 NUEVOS 
DIRECTORES 
DE LAS UGEL 

EN LA REGIÓN 
CUSCO

Cambiar funcionarios tam-
bien es revolucionar. Na-

die es eterno.
5 Magísteres y 5 Doctores en 
educación aportando en su 
región.
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Dra. Ayde Zela Vera nueva Directora de la UGEL Paucatambo

Ceremonia de presentación de la Directora de UGEL Paucartambo.
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IV CONGRESO 
INTERNACIONAL 

PEDAGÓGICO 2020 
“EDUCACIÓN 

REGIONAL CON 
CARA AL 

BICENTENARIO” 
CON MÁS DE 

13 MIL 
PARTICIPANTES POR 
FACEBOOK Y 1000 

POR LA 
PLATAFORMA ZOOM

Aprender en tiempos de 
pandemia desde la di-

versidad de ideas. 
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Participantes del IV Congreso Internacional Pedagógico 2020
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EMISIÓN DE 
DIRECTIVA 

COMPLEMENTARIA 
DE LA 

RESOLUCIÓN 
MINISTERIAL 326 

QUE INCLUYE 
CONSULTA PREVIA O 

LICENCIA SOCIAL

GEREDU

La voz del pueblo es la voz 
de Dios, sin cunsulta previa 

no hay democracia. 
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Reunión de trabajo con representantes de Gremios Sindicales
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Representantes de Gremios Sindicales



Econ. Jean Paul Benavente García Gobernador Regional del Cusco, sostuvo una reunión con los 14 gremios 
sindicales para tratar diversos temas en favor del Magisterio Cusqueño .

Reunión con los 14 gremios sindicales en el auditorio 
del GORE.
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INSTALACIÓN 
DE 7 MESAS 
TÉCNICAS 
CON LOS 

SINDICATOS 
DE LA REGIÓN

GEREDU

Lic. Eliana Figueroa Guevara, representante del 
Sindicato de trabajadores administrativos de 
Educación Superior del Perú, en reunión con los 
14 gremios sindicales en el auditorio del GORE.
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No todo es legalidad, 
sin embargo la legiti-

midad contribuye a elimi-
nar la clandestinidad.



06 CONVENIOS 
FIRMADOS CON 
COOPERANTES 

PARA LA 
MEJORA DE LA 
EDUCACIÓN EN 

LA REGIÓN 
CUSCO
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La sociedad civil no son alia-
dos, son gestores periféri-

cos que engrandecen la ges-
tión, se firmó 06 convenios con 
instituciones y cooperantes.  
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3000 HORAS 
DE 

CAPACITACIÓN 
A LOS 

DOCENTES EN 
LAS 14 UGEL 

GEREDU

29

Fortalecer las compe-
tencias profesionales 

es ir más alla del fierro y 
cemento.

Certificados entregados a maestros  que desarrollaron  capacitaciones desde el mes de marzo a 
diciembre de 2020.



APROBACIÓN DEL 
PERFIL Y 

EXPEDIENTE TÉCNICO 
DE LA CREACIÓN DEL 
CENTRO REGIONAL 

DE RECURSOS 
EDUCATIVOS 

ESPECIALIZADOS  
CUSCO (CREE), CON 

UNA 
INVERSIÓN DE 39 

MILLONES DE SOLES; 
60% DEL 

PRESUPUESTO ESTA 
DETERMINADO PARA 
COMPONENTES NO 

INFRAESTRUCTURALES
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