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29 HERACLIO VALENCIA SALCEDO
w% Gerente Regional
e Gerencia Regional de Educacién de Cusco
5 0 Presente.-
Q5 y
é & Asunto: PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION DOCENTE EN SERVICIO 2023.
o ©
S E De mi consideracién:
TS
&4 Tengo el agrado de dirigirme a usted, para brindarle informacién sobre el Programa Nacional
> 2 de Formacion Docente en Servicio 2023, cuyo propésito es desarrollar las competencias de
RS los docentes que respondan a sus necesidades formativas y a los aprendizajes de los
EQ estudiantes, respecto a la conduccion del proceso de ensefianza aprendizaje en un clima de
gl convivencia democratica e intercultural, fortaleciendo la competencia lectora en las diversas
2= areas y considerando los aportes de la Neuroeducacion. El programa se desarrollara de
2 3 acuerdo a las siguientes caracteristicas:
- &
o}
oy @ Regiones con tres ; : A Zha Proceso de
9 % modalidades Modalidades Duracién Plblico objetivo Habichl
~ 8 Docentes focalizados de Los docentes de las
02 T primer a cuarto grado de IIEE focalizadas
~ & primaria de la Educacién seran pre
_C_ti & Semipresencial 386 horas Bésica Regular que matriculados en el
al incluyen IIEE de EIB en SIFODS y ratificados
o = Amazonas, Ancash, ambito rural y urbano con por los directores de
© j‘; Apurimac, Ayacucho, bajos porcentajes en los las IIEE.
g 52, Cajamarca, Cusco, resultados de aprendizaje.
3 g Huancavelica, Docentes focalizados de la
__E_ = Huanuco, Loreto, Educacién Basica Regular
g s Madre de Dios, A distancia, con (inicial, primaria y
& “_‘@ Pasco, Puno, San tutoria secundaria) de ambito
Lo Martin y Ucayali, urbano y rural de ambito
3 -:?3 282 horas | urbano y rural de las IIEE
% con bajos porcentajes en
SE€ los resultados de
-_g) © aprendizaje de todas las
o regiones.
= >
T o
£ Los docentes se
= g inscriben
83 Docentes de la Educacién | voluntariamente en el
kS 8 A distancia, con Basica Regular (inicial, SIFODS a partir del
£ED mesa de ayuda 230 horas | primaria y secundaria) 12 de junio.
_@ % interesados en participar https://sifods.mined
o 2 en el Programa. u.gob.pe/
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Al respecto, a fin de realizar un trabajo articulado para la implementacion del referido programa sé le
solicita designar a un especialista como punto focal a nivel de la DRE/GRE y uno por cada UGEL
(nombres y apellidos, nimero de celular y correo electronico), debiendo remitir la citada informacion al
correo de la especialista de la DIFODS Mirian Garcia Zorrilla: migarcia@minedu.gob.pe.

Finalmente, le recuerdo que en la reunion del viernes 09 de junio y en los archivos remitidos mediante
correo electrénico, se informé acerca de las acciones a realizarse de forma articulada para contar con
su apoyo en el marco de la implementacién del programa y en beneficio de las/los docentes de su

jurisdiccion.

El cronograma de acciones s como sigue:

MINEDU

DRE/GRE y UGEL

Difusién del Programa

Gestionar la colocacién del boton SIFODS en las paginas Web de las
DRE/GRE y las UGEL
Hasta el 23 de junio

Coordinaciones con los directivos de las IIEE no focalizadas para
promover la inscripcion de los docentes en el SIFODS, en la modalidad a
distancia con mesa de ayuda pedagogica (https://sifods.minedu.gob.pe/)
Hasta el 27 de junio

Apoyar en la difusién del Programa a nivel de las redes sociales de las
DRE/GRE y las UGEL
Hasta el 30 de junio

Convocatoria y matricula de
las/los docentes participantes a
las modalidades semipresencial y
a distancia con tutoria.

Revision de la lista de IIEE focalizadas y en caso requerir algiin cambio
de IIEE remitir oficio para la validacion por la DIFODS (revisién de
cumplimiento de criterios).

Se remitiré la lista de IIEE focalizadas mediante correo electronico.

Hasta el 23 de junio

Registro y validacion de las/los docentes participantes a cargo de los
directores de las IIEE focalizadas, mediante el SIFODS.
Hasta el 30 de junio

Implementacion del Programa

Reuniones periédicas de coordinacion con DGP/AGP para el
seguimiento y reflexion pedagdgica sobre la participacion de los
docentes.

Para absolver cualquier consulta o coordinacion sobre el programa puede comunicarse con la
especialista sefiora Elisa Diaz Ubillus, al correo electrénico eldiaz@minedu.gob.pe.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial consideracion.

Atentamente,

(Documento firmado digitalmente)
MARIA ESTHER CUADROS ESPINOZA

Directora General
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Programa Nacional de Formacién

Docente en Servicio

DIRECCION DE FORMACION DOCENTE EN SERVICIO - DIEODS




Proposito

El programa tiene como proposito desarrollar las
competencias de los docentes que respondan a sus
necesidades y a los aprendizajes de los estudiantes,
respecto a la conduccion del proceso de ensefianza
aprendizaje en un clima de convivencia democratica e
intercultural, fortaleciendo la competencia lectora en las
diversas areas y considerando los aportes de la
Neuroeducacion.




Publico Objetivo

Docentes en servicio de Educacién Basica Regular de los tres niveles
educativos (Inicial, Primaria y Secundaria)

Modalidad semipresencial: 10166 docentes de EBR de:
* Docente de IIEE EIB de Primaria rurales y urbanas.
* Docentes de IIEE No EIB de Primaria rurales y urbanas.

Modalidad a distancia con tutoria: 20160 docentes de EBR
focalizados (inicial, primaria y secundaria)

Modalidad a distancia con mesa de ayuda pedagégica: 90000
docentes de EBR de todos los niveles, ambitos y modelos de servicio
educativo.

META TOTAL:120 326 docentes




Modalidad semipresencial. META 10,166 docentes

Docentes
Regiones Region EIB NO EIB
geograficas Total Total Rural Urbana Total Rural Urbana
Total general 10,166 2,010 1,784 226 8,156 1,083 7,073

Selva  |DRE AMAZONAS 527 42 42 485 100 385
Sierra  |DRE ANCASH 1,256 191 191 1,065 75 990
Sierra  |DRE APURIMAC 268 268 253 15
Sierra  |DRE AYACUCHO 480 433 373 60 47 4 43
Siera  |DRE CAJAMARCA 1,274 49 27 22 1,225 453 772
Sierra  |DRE CUSCO 1,046 341 328 13 705 32 673
Sierra  |DRE HUANCAVELICA 309 172 172 137 49 88
Sierra  |DRE HUANUCO 651 67 65 2 584 60 524
Selva  |DRE LORETO 1,100 70 70 1,030 74 956
Selva  |DRE MADRE DE DIOS 317 6 6 311 9 302
Sierra  |DRE PASCO 379 38 38 341 32 309
Sierra  |DRE PUNO 409 292 184 108 117 10 107
Selva  |DRE SAN MARTIN 1,350 30 24 6 1,320 160 1,160
Selva  |DRE UCAYALI 800 11 11 789 25 764

Fuente: Base de ||EE focalizadas escenario 1




REGION

DRE AMAZONAS
DRE ANCASH

DRE APURIMAC

DRE AREQUIPA

DRE AYACUCHO

DRE CAJAMARCA

DRE CALLAO

DRE CUSCO

DRE HUANCAVELICA

DRE HUANUCO

DRE ICA

DRE JUNIN

DRE LA LIBERTAD

DRE LAMBAYEQUE

DRE LIMA METROPOLITANA
DRE LIMA PROVINCIAS

DRE LORETO

DRE MADRE DE DIOS

DRE MOQUEGUA

DRE PASCO
DRE PIURA
DRE PUNO
DRE SAN MARTIN
DRE TACNA

DRE TUMBES
DRE UCAYALI

Total general

Total

general

546
1,006
306
746
555
1,494
404
1,078
474
790
507
1,041
1,208
664
2,783
709
1,141
182
172
351
1,334
644
878
266
232
554

20,065

a1
125
234

37
403

18

289
167
67

172

2,248

41
108
162

24
253

2

1,458

301

9
790

505
881
72
709
152
1,476
404
789
307
723
507
869
1,208
601
2,777
675
1,088
178
141
321
1,332
216
870
251
232
531

17,817

NO EIB

119
44
16
38

5
351

82
29
96
30
128
331
168

104
78
12
27

13
2,145

Modalidad a distancia con tutoria. META: 20,065 docentes

Rural ___lurbana |

386
837
56
671
147
1,125
ap4
707
278
627
477
741
877
433
2,777
571
1,010
166
114
299
1,075
180
730
242
224
518

15,672




Modalidad a distancia con Mesa de Ayuda Pedagoégica. META: 90,000 docentes

REGION PROGRAMA CON MAP
90,000

DRE AMAZONAS 2,322
DRE ANCASH 4,303
DRE APURIMAC 2,231
DRE AREQUIPA 3,070
DRE AYACUCHO 3,234
DRE CAJAMARCA 6,526
DRE CALLAO 1,615
DRE CUSCO 4,695
DRE HUANCAVELICA 2,409
DRE HUANUCO 3,390
DRE ICA 2,219
DRE JUNIN 4,535
DRE LA LIBERTAD 5,334
DRE LAMBAYEQUE 2,874
DRE LIMA METROPOLITANA 12,294
DRE LIMA PROVINCIAS 2,933
DRE LORETO 4,953
DRE MADRE DE DIOS 593
DRE MOQUEGUA 638
DRE PASCO 1,334
DRE PIURA 5,823
DRE PUNO 4,845
DRE SAN MARTIN 3,710
DRE TACNA 955
DRE TUMBES 864

RE UCAYALI 2,300




Meta de Atencién Regién Cusco

Modalidad Semipresencial- En Cusco

Ugel Total IIEE  Total Docentes
UGEL ACOMAYO 8 35
UGEL ANTA 13 54
UGEL CALCA 5 18
UGEL CANAS 4 14
UGEL CANCHIS 6 20
UGEL CHUMBIVILCAS 12 43
UGEL CUSCO 59 513
UGEL ESPINAR 4 13
UGEL LA CONVENCION 21 105
UGEL PARURO 14 41
UGEL PAUCARTAMBO 10 41
UGEL PICHARI-KIMBIRI 8 24
UGEL QUISPICANCHI 18 51
UGEL URUBAMBA 13 74
Total general 195 1046

Modalidad con Tutoria Virtual- En Cusco Z

Total IIEE Total docentes
Total
Ugel Total IEE__ Docentes [Inicial Primaria Secundaria Inicial Primaria Secundaria
UGEL ACOMAYO 1 8 1 8
UGEL ANTA 10 60 6 3 1 17 14 29
UGEL CALCA 11 21 & 2 16 5
UGEL CANAS 3 20 h 1 1 11 7
UGEL CANCHIS 2 9 1 1 1 8
UGEL CHUMBIVILCAS 16 44 11 5 23 21
UGEL CUsco 32 440 1 21 10 3 221 216
UGEL ESPINAR 10 22 9 1 20 2
UGEL LA CONVENCION 22 227 9 6 7 26 49 152
UGEL PARURO 4 18 2 2 4 14
UGEL PAUCARTAMBO 10 40 4 3 3 9 13 18
UGEL PICHARI-KIMBIRI 13 53 8 4 1 39 11 3
UGEL QUISPICANCHI 7 31 4 2 1 11 13 7
UGEL URUBAMBA 9 85 1 7 1 4 59 22
Total general 150 1078 | 66 59 . 25 | 175 849454




Estrategia pedagdgica del programa de formacion

Reflexion de la practica
pedagogica

Comprension y conocimiento
de los saberes

Aplicacion en la practica

COMPETENCIA LECTORA EN LAS DIVERSAS AREAS Y CONSIDERANDO LOS APORTES DE LA

Mejora de la practica pedagégica

NEUROEDUCACION.

Saberes
previos

A

Planificacion, conduccion y evaluacion utilizando metodologias

<w&3ﬂ_ﬁ@ﬂ

activas
& & D
CONVIVENCIA COMPETENCIA SOCIOEMOCIONAL
DIGITAL

oo
_ DEMOCRATICA _ _ _ _ P e e -

Espacio de aprendizaje inclusivo i
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~ Productolevidencia

Portafolio docente:
« Narraciones reflexivas de su

practica.
+ Actividad de aprendizaje
planificada y ejecutada.

Mejora de aprendizaje de los
estudiantes

o LECTURA

CONVIVE Y PARTICIPA
DEMOCRATICAMENTE



Procesos reflexivos, resultados y productos durante el desarrollo del programa
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0 ' Resultados esperados del médulo | E
< PROCESO A i Aplica estrategias para el desarrollo de |a :
b Reflexiona sobre < | competencia lectora, la promocién de la i
su practica @ | convivencia democratica e intercultural, '
pedagogica 47 : O i teniendo como base los principios y estrategias !
/ @) : de la neuroeducacion a partir de las :
“ ; < . :
({/ 1 caracteristicas individuales, socioculturales yel !
7 O/ i nivel real de aprendizaje de sus estudiantes. ]
Y - :___..___.....____-.____..‘___,.____.-___..____...'
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) / PROCESO PROCESO
2. Koty I?S menras Yy = Analiza y reflexiona
<T realizadas i Asesoria a sobre sus nuevos
el a prictica sbewsys |7
Resultados esperados del médulo I s stis Setividadas practica
Conduce actividades de aprendizaje e e pedagdgica 3
. 3 de aprendizaje
haciendo uso de metodologias activas QL.
y la evaluacién desde un enfoque )
formativo para el desarrollo de P ~
competencias. /O "
290 PROCESO 5
i ( Disefia e Q
o ét'/ implementa
)} actividades de
aprendizaje de
4‘ acuerdo a las b‘
(9 mejoras propuestas Q

' 25 ‘ e
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Productos (Portafolio docente):
* Narraciones reflexivas
* Actividades de aprendizaje con metodologias activas
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Modalidades

Modalidad
Semipresencial

01

Programa de actualizacion
pedagogica

= Estrategias formativas:

- Cursos virtuales

= Foros

- Asesoria pedagogica (visita al
aula)
GIA
Microlearning

- Webinar

= Total de horas: 386 horas

Modalidad a
distancia con
_tuoria

02

Programa de actualizacion

pedagogica

Estrategias formativas:
Cursos virtuales

Foros

Microlearning

Webinar

Taller virtual
Conversatorio

Total de horas: 282 horas

Modalidad con

MAP

—

03

Programa de actualizacion

pedagogica

Estrategias formativas:
Cursos virtuales

Foros

Microlearning

Webinar

Total de horas: 233 horas




Modalidad semipresencial:386 horas — 24 créditos

. e PR

Lanzamiento interno
del Programa (8 6 9
de junio))

MODULO N° 1

Curso virtual

—
Convocattrna ? ] Curso virtual Curso virtual Curso virtual (z L
través de las ! La convivencia Aportes de la neuroeducacion La competencia lectora = Curso virtual
Feglones: gty democrética e intercultural al proceso de ensefianza y enel proceso de d22 | | Metodologias activas en el proce
(Del 14 al 28 enelaulay la escuela aprendizaje ensefianza &w E <] de ensefianza y aprendizaje
de junio) a (32 horas) (32 horas) (32 horas) Hoouw (64 horas)
@ Del 05107 al 26/07 Del 09/08 al 31/08 Del 06/09 al 27/09 278 Del 04110 al 16/11
23 E
n= Wl
wr
- i e R o S i
w W
o RGN, NSRS, P Reflexuon sobre la ractrca edagdgica ; ----- . S
w
@ 2 — 0 Gmeee e AR08
w
= ( WEBINARN®1 ) M|croleaming N°e1
e Convivencia democratica e WEBINAR N°3 WEBINAR N°4 Enfogue por competencias y los
= intercultural en el proceso Funciones ejecutivas en el La competencia lectora en enfoques transversales
de ensefianza aprendizaje proceso de ensefianza las areas curriculares del paddudy
- (2 hrs) * aprendizaje (2 hrs) CNEB(2 hrs) Microlearning N° 2
(05/07) . Aprendizaje Basado en Problemas
WEBINAR N°2 R : e

(0 N

DIRIGIDO A 10,166

y
EIB (sierra y selva)

ol

Promacion de la salud Microlearning N° 3
mental en la comunidad

educativa (2 hrs) J

ﬁicroleamiﬁg N°4

e F !glrectos de Investigacion

S0 Evaluacién formativa
(32 horas)
Del 23/11 al 14112

Aprendizaje Basado en Proyectos

Microlearning N° 5
Criterios de evaluacion

Microlearning N° 6
La retroalimentacion formativa

tmm&mm- ] [ — j
N°1

[ vISTAAL AULA N2 ) L cianz |

ASESORIA A LA PRACTICA

Planificacién, conduccidn y evaluacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje

Analisis de los aportes de la Foro de discusion sobre aportes de la Andlisis de los aportes de
neuroeducacion neuroeducacion en mi practica pedagégica la neuroeducacion

Foro de discusién sobre aportes de la
neuroeducacion en mi practica pedagégic

Neuroeducacién

/

D

PRODUCTO
FINAL

PORTAFOLIO
DOCENTE:

* Narraciones
reflexivas

* Actividades de

i aprendizaje

i con

metodologias

activas

MODULO N°2

Serssssarrrassra s aal




Modalidad a distancia con tutoria: 282 horas — 17 créditos <

Lanzamiento interno del MODULO N° 1 MODULO N°2
Programa (8 6 9 de junio)

T

la neuroeducacion neuroeducacion en mi practica pedagogica

Convocatoria de - - = = ..j a = = -
participantes (12/06) | Curso virtual Curso virtual Curso virtual z = ; ]
i La convivencia Aportes de la neuroeducacion La competencia lectora =W Curso virtual Curso virtual !
( ] : democratica e intercultural al proceso de ensefianza 'y en el proceso de D5 E Metodologias activas en el proceso Evaluacion formativa !
’ enelaulaylaescuela aprendizaje @ ensefianza wra de ensefianza y aprendizaje (32 horas) !
s 1 (32 horas) @ (32 horas) (32 horas) 82 = (64 horas) Del 16/11 al 07/12 H
2 i Del 28/06 al 19/07 Del 3/08 al 24/08 Del 31/08 al 21/09 g = Del 28/09 al 0911 : T
£ |1 g { | PRODUCTO
@ =
ZE | i FINAL
5 ] [ s e . = B R e o e S R 1 i
me | I 1 1 P e Eep—
e .} Reﬂexmn sobre la practica pedagoglca b I e m e e S i :
o % L e e e e e o e e i : PORTAFOLIO
w g :
; WEBINAR N°1 A Microlearning N° 1 Microlearning N° 5 DOCENTE:
Q Convivencia democratica e _WEBWAR l§i° 3 WEBINAR N°4 Enfoque por competencias y los Criterios de evaluacion i » Narraciones
intercultural en el proceso Funciones ejecutivas en el La competencia lectora en enfoques transversales reflexivas
de ensefianza aprendizaje proceso Ide ‘enseﬁanza las areas curriculares del i o pctividades de
Nt (2 hrs) P aprendizaje (2 hrs) CNEB(2 hrs) Microlearning N° 2 Microlearning N° 6 L_ aprendizaje
jRB R N Aprendizaje Basado en Problemas La retroalimentacion formativa i con
WEBINAR N°2 i ; - meltodologias
Promacion de la salud Microlearning N° 3 : activas
oo 00 mental en la comunidad Aprendizaje Basado en Proyectos :
educativa (2 hrs)
Microlearning N° 4
Proyectos de investigacion
DIRIGIDO A
E:’zgﬂ :2‘:: HES (" TALLER VIRTUALN"1 ) [___CONVERSATORIO1 ] (TALLERVIRTUALN2 ) [__TALLERVIRTUALN°3 " CONVERSATORIO 1
TUTORIA VIRTUAL para la mejora de la practica docente
( Planificacién, conducciony evaluacién de los procesos de ensefianzay aprendizaje)
@' L ' \ Andlisis de los aportes dela Foro de discusion sobre aportes de la Analisis de los aportes de Foro de discusién sobre aportes de la
neuroeducacion neuroeducacion en mi practica pedagégica i i6 i i bai o

ahfa.

Neuroeducacion
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Modalidad a distancia con mesa de ayuda pedagégica (MAP): 233 horas

* Lanzamiento
interno del
Programa (8 6 9 de
junio})

» Convocatoria de
participantes
(12/06)

FORO DE REFLEXION SOBRE SUS
SABERES PREVIOS

(28/06)

DIRIGIDO A

MODULO N° 1

Setiembre

MODULO N°2

Curso virtual Curso virtual Curso virtual Curso virtual _;'
La convivencia Aportes de la neuroeducacion La competencia lectora i Curso virtual :
Wi Metodologias activas en el proceso 1
democratica e intercultural al proceso de ensefianza y en el proceso de & eﬁeﬁanza y aprendizaje Evaluacion formativa !
en el aulay la escuela aprendizaje ensefianza (64 horas) (32 horas) !
(32 horas) @ (32 horas) (32 horas) Del 28109 al 09/11 Del 16/11 al 07/12 i
Del 28/06 al 19/07 Del 3/08 al 24/08 Del 31/08 al 21/09 i
i
1
1
- I - I - ’
- _---*—--- Reflexion sobre la practica pedagdgica --- .
WEBINAR N°1 Microlearning N° 1 Microl i o
fas : WEBINAR N° 3 WEBINAR N° 4 icrolearning N° 5
Convivencia democratica e Enfoque por competencias y los

intercultural en el proceso
de ensefianza aprendizaje
(2 hrs)

Funciones ejecutivas en el
proceso de ensefianza
aprendizaje (2 hrs)

La competencia lectora en
las areas curriculares del
CNEB (2 hrs)

Criterios de evaluacion

enfoques transversales

Microlearning N° 2

Microlearning N° 6

— /"

WEBINAR N°2
Promocién de la salud
mental en la comunidad
educativa (2 hrs)

90,000
docentes de
EBR

J
N

Aprendizaje Basado en Problemas La retroalimentacion formativa

Microlearning N° 3
Aprendizaje Basado en Proyectos

e ——

‘Microlearning N°* 4
Proyectos de investigacion

MESA DE AYUDA PEDAGOGICA

( Planificacion, conduccion y evaluacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje)

P

m Noviembre Diciembre

PRODUCTOS
DE LOS
CURSOS

amana aNEY

* Aplicacién en
situaciones de
la practica
docente




