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DIRECTIVA SECTORIAL N° 00| -2025-GRC!GEREDU-CIGERESA-C
L

ORIENTACIONE!S PARA LA IMPLEMENTACION DE UNA CULTURA PREVENTIVA DE SALUg EN Llf\S
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL AMBITO DE LA GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE
CUSCO 2025

FINALIDAD

Establecer orientaciones para la implementacion de acciones vinculadas a la prevencpn, vigilancia y
seguimiento de la salud en la comunidad educativa, asi como desarrollar una cultura prevent.wa de §a|ud en
las instituciones y Programas Educativos Publicos y Privados del ambito de la Gerencia Regional de

Educacion del Cusco.

OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL:

Promover y fortalecer acciones conjuntas entre la Gerencia Regional de Educacion y la Gerencia Regiopal
/)] de Salud, a través de la organizacion, planificacion, implementacion y evaluacion de acciones preventivo
QR promocionales en salud, en el marco de sus competencias, con el proposito de impulsar en las Instituciones
= Educativas una Cultura de Salud Preventiva, promoviendo Instituciones Educativas Promotoras de la Salud.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Coordinar, articular, e implementar acciones conjuntas con el sector salud, para promover el bienestar
en la salud de los estudiantes.

e Planificar e implementar acciones preventivo promocionales en salud con el proposito de impulsar en

. las Instituciones Educativas una Cultura de Salud Preventiva.

« Promover acciones de prevencion y mejorar el control de enfermedades inmunoprevenibles a través
del cumplimiento del Esquema Nacional de vacunacion a nivel regional y local, asi como la deteccion
temprana, derivacion y tratamiento oportuno de los problemas en la salud que pudieran presentar los
estudiantes (anemia, parasitosis, agudeza visual, enfermedades de la cavidad bucal, discapacidad,
salud corporal, mental y otros) y enfermedades metaxénicas a través de acciones que promuevan la
adopcidn de habitos y comportamientos orientados a la prevencion tanto en los estudiantes como en
otros miembros de la comunidad educativa ubicados en distritos con riesgo de estas enfermedades.

e Fortalecer capacidades en los docentes para desarrollar practicas saludables en alimentacion
saludable, actividad fisica, salud bucal, salud respiratoria, salud sexual y reproductiva y salud mental
en los estudiantes de las Instituciones Educativas del nivel inicial, primaria y secundaria priorizadas.

e Fomentar la participacion activa de padres, madres y apoderados en las acciones preventivas dentro
y fuera del entorno escolar.

» Promover y garantizar en las Instituciones Educativas de los diferentes niveles educativos del ambito
regional el servicio de alimentacion saludable, a través de refrigerios, quioscos escolares y comedores
escolares saludables.

e Evaluar periddicamente la efectividad de las medidas preventivas implementadas y realizar ajustes
segun sea necesario para mejorar |a respuesta.
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Il BASE LEGAL:

* LeyN° 28044 Le)f General de Educacion y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 011-
2012-ED y su modificatoria Decreto Supremo N° 004 - 2019 — MINEDU, sobre Educacion Técnico

Productiva,
. Jgg¥3N; 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 004-
-ED.
* Lley IN" 29719, Ley que promueve Ia convivencia sin violencia en las Instituciones Educativas y su
modificatoria Ley 31902,

e LeyN° 26549, Ley de los Centros Educativos Privados. Modificada mediante Ia Ley N° 27665.

* Decreto Supremo N° 005-2021-MINEDU Decreto Supremo que aprueba el reglamento de
Instituciones Educativas Privadas de Educacion Basica

* Ley N° 28628, Ley Que regula la participacion de las Asociaciones de PPFF en las instituciones
educativas publicas y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 004-2006-ED.

* LeyN° 30021, Ley de Promocion de Ia Alimentacion Saludable para nifios, nifias y adolescentes y su
modificatoria Ley N°31919,

* Ley N° 30061, Ley que declara de prioritario interés nacional la atencion integral de la salud de los
estudiantes de educacion basica regular

* Ley N® 30432 Ley que promueve y garantiza la préctica del deporte y la Educacion Fisica en los
diferentes nivele de la educacion basica y su modificatoria Ley N°31466 que promueve y garantiza la
practica del deporte y la educacion fisica en los diferentes niveles de la Educacién Basica Publica,
engranado en la Politica Nacional del Deporte.

* Ley N° 31540 Ley que establece el 12 de abril de cada afio como el Dia Nacional de la promocién y
la proteccion bucal infantil.

* Decreto Supremo N° 017-2017-SA, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30021, Ley de
Promocion de la Alimentacion Saludable, y sus modificatorias.

* DS N 009-2006-SA, que aprueba el Reglamento de Alimentacion Infantil,

*  Resolucion Ministerial N° 030-2020/MINSA, que aprueba el Documento Técnico: Modelo de Cuidado
Integral de Salud por Curso de Vida para la Persona, Familia y Comunidad (MCI).

* Resolucién Ministerial N° 195-2019/MINSA, que aprueba el Documento Técnico: Lineamientos para
la Promocion y Proteccion de la Alimentacion Saludable en las Instituciones Educativas Pablicas y
Privadas de la Educacion Basica.

* Resolucion Ministerial N° 209-2015/MINSA, que aprueba el Documento Técnico: “Gestion para la
Promocion de la Actividad Fisica para la Salud".

* Resolucion Ministerial N° 720-2006/MINSA, que aprueba el Documento Técnico: “Modelo de Abordaje
de Promocion de la Salud en el Pert".

» Decreto Supremo N° 013-2022-MINEDU, aprueba los Lineamientos para la promocion del bienestar
socioemocional de las y los estudiantes de la Educacion Basica.

»  Decreto Supremo N° 026-2020-SA, Aprueba la Politica Nacional Multisectorial de Salud al 2030 “Pert,
Pais Saludable”

» Decreto Supremo N° 04-2018-MINEDU “Lineamientos para la Gestion de la Convivencia Escolar, la

Prevencion y la Atencion de la Violencia Contra Nifias, Nifios y Adolescentes”.
» Decreto Supremo N° 068-2018-PCM, que aprueba el Plan Multisectorial de Lucha contra la Anemia.
e Decreto Supremo N° 016-2016-MINEDU, establece el Plan Nacional de Educacion Ambiental 2017-

2012 (PLANEA).
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¢  Resolucion Ministerial N° 209-2015/MINSA, que aprueba el Documento Técnico: “Gestién para la
Promocion de la Actividad Fisica para la Salud”.

¢ Resolucion Ministerial N° 720-2006/ MINSA, que aprueba el Ley N° 31919 DT Modelo de Abordaje
de Promocion de la Salud en el Per

¢ Resolucion Ministerial N° 033-2020/MINSA que aprueba el Documento Técnico criterios de
evaluacion a quioscos, cafeteria y comedores escolares en Instituciones de Educacién Basica Regular
Publicas 'y Privadas.

*  Resolucion Ministerial N° 099-2023/MINSA, que aprueba el Documento Téchico “Plan de vacunacion
contra el Virus del Papiloma Humano"

e Resolucion Ministerial N° 556-2024-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica denominada “Norma
Técnica para el afio escolar en las instituciones y programa educativos pUblico y privados de Ia
educacion basica para el afio 2025"

 Resolucidn Ministerial N° 220-2021/MINSA, que aprueba el Documento Técnico: Manual de
Implementacion del Modelo de Cuidado Integral de Salud por curso de Vida para la Persona, Familia
y comunidad (MCI)

* Resolucion Ministerial N° 030-2020/MINSA, que aprueba el Documento Técnico: “Modelo de Cuidado
Integral de Salud por Curso de Vida para la Persona, Familia y comunidad (MCI).

*  Resolucion Ministerial N° 274-2020-MINEDU, que aprueba la actualizacion del “Anexo 03: Protocolos
para la gtencion de la violencia contra nifias, nifios y adolescentes’, del apartado X| de los
Lineamientos para la Gestion de Ia Convivencia Escolar, la Prevencion y la Atencion de la Violencia
Contra Nifas, Nifios y Adolescentes, aprobados por Decreto Supremo N° 004-2018-MINEDU.,

*  Resolucion Ministerial N° 600-2018-MINEDU, ‘Disposiciones para la implementacion de las semanas
de la lucha contra la anemia en las IIEE y programas educativos de la educacion basica”.

e Resolucion de Secretaria General N° 302-2019-MINEDU que aprueba la Norma Técnica
Disposiciones para la implementacion de I Gestion del Riesgo de emergencias y desastres en el
sector educacion

. Resoiuciérﬁ Ministerial N° 366-2017-MINSA, que aprueba el Documento Técnico: ‘Lineamientos de
Politica de/Promacion dela Salud en el Perg”.

*  Resolucion Ministerial N° 321-2017-MINEDU, que establece disposiciones para la conformacion de
comisiones, entre otros.

° Resolucic'nrj Ministerial N° 268-201 1-MINSA, que aprueba la Guia Técnica de Gestion de Promocion
de la Salud en Instituciones Educativas para el desarrollo sostenible”.

*  Resolucion Viceministerial N° 076-2019-MIN EDU, Orientaciones para la promocion de la alimentacion
saludable y la gestion de quioscos, cafeterias y comedores escolares saludables en la Educacion
Basica. |

. Resolucif)ng de Secretaria General N° 302-2019-MINEDU que aprueba la Norma Técnica
Disposiciones para la implementacion de la Gestion del Riesgo de emergencias y desastres en el
sector educacion.

IV.  ALCANCES

- Gereﬁcia Regional de Educacion del Cusco.

- Gerencia Regional de Salud Cusco.

- Unidades de Gestion Educativa Local de la region del Cusco.

- Instituciones Educativas Publicas y Privadas de la region Cusco
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V. ORIENTACIONES GENERALES

5.1. Salud Escolar:

Acciones y prestaciones conjuntas:

a.

Las Instituciones Educativas promueven las medidas preventivas y promocion de
comportamientos y hébitos saludables (actividad fisica, salud bucal, alimentacion
saludable, salud respiratoria y convivencia saludable), asi como una cultura de salud
mediante tutoriales, material educativo y comunicacional (fisico y virtual).

Coordinar con el establecimiento de salud para las siguientes acciones preventivas en
salud:

En los nifios:

- Acciones de inmunizaciones acorde al calendario de vacunacion

- Tamizaje de hemoglobina

- Tamizaje de parasitos, prescripcion de antiparasitarios

- Evaluacion de indice de Masa Corporal para nifios mayores de 5 afios

- Evaluacion de agudeza visual

-Tamizaje de habilidades sociales de § afios en adelante

- Consejeria en higiene

- Educacion en cuidados en salud mental, autoestima, habilidades sociales

En los adolescentes:
- Evaluacion nutricional antropométrica y examen fisico
- Evaluacion del desarrollo sexual seguin Tanner
- Evaluacion de la agudeza visual
- Inmunizaciones seg(n el calendario de vacunacion
- Temizaje de anemia (adolescentes mujeres) y parasitosis
- Suplementacion de hierro y acido folico
- Consejerias en el fortalecimiento de la autoestima, habilidades sociales para la vida
- Consejeria/Orientacion en salud sexual y reproductiva
- Actividades de prevencion de alcoholismo, uso de tabaco, nicotina y sustancias adictivas
- Estilos de vida saludables: Buenas practicas de higiene, alimentarias, salud respiratoria
y de actividad fisica
- Sesiones educativas para la prevencion de embarazo, higiene menstrual
- Tamizaje de conductas de riesgo
- Elaboracion de plan de vida y cultura previsional

Ensefar a la comunidad educativa la practica de salud respiratoria, mediante
orientacion sobre el uso correcto de la mascarilla, uso del antebrazo al toser o
estornudar, ventilacion cruzada de los ambientes utilizados por los estudiantes
mediante la apertura de puertas y ventanas, reconocimiento de los signos y sintomas
de enfermedades respiratorias.
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- d. Promover en la comunidad educativa el lavado de manos, como una medida de

= prevencion de contagio de diferentes enfermedades, garantizando |os puntos de
lavado de manos debidamente implementados, con acceso a agua de forma continua,
dispensadores de jaboén liquido, papel toalla y la infografia sobre los pasos correctos
del lavado de manos en lugares visibles,

je. En caso sea necesario que un/a estudiante requiera atencion de salud, puede ser

: referido y/o derivado al establecimiento de salud a través del formato de derivacion
(Anexo 02). Una vez realizada Ia atencion a la o el estudiante, el Establecimiento de
Salud remite a la Institucion Educativa la hoja de devolucion para las coordinaciones
que posteriormente sean necesarias.

f. Coordinar y firmar el acta de coordinacion con las Redes de Servicios de Salud y/o
Establecimiento de Salud para la ejecucion de las Capacitaciones en las instituciones
educativas priorizadas IIEE priorizadas (nivel inicial, primaria y secundaria) en los
siguientes temas: alimentacion saludable, actividad fisica, salud bucal y salud
respiratoria.

g. Para el nivel secundario los temas de capacitacion que se priorizaran y se
desarrollaran son: salud sexual integral, salud mental, derechos de las personas con

. discapacidad.

h.  Participar en las acciones de control y la promocién de précticas saludables para la
prevencion de enfermedades metaxénicas y zoondticas. (dengue, rabia, etc.).

I Implementar acciones de promocion de la salud en gestién de emociones y gestion de
riesgos para la convivencia saludable en la comunidad educativa.

J Los Establecimientos de salud remitiran mensualmente a la Institucion Educativa los
resultados de la evaluacion en salud que se realicen a los estudiantes.

5.2. Para la$ instituciones Educativas de Educacién Basica ubicadas en distritos con
riesgo de transmitir enfermedades metaxénicas.

Corresponde a los equipos directivos de las instituciones ¥ programas educativos piblicos y
privados de la Educacién Basica, implementar medidas preventivas contra el dengue. Esta
adopcion se realiza teniendo en cuenta la ubicacion geografica de cada institucion Educativa,
A continuacion, se detallan las acciones que se llevan a cabo:

a) Géstionar, con la participacion del Consejo Educativo Institucional (CONEI), el Comité de
Gestion de Condiciones Operativas, el Comité de Gestion Pedagogica, el Comité de Gestion
del Bienestar, la Brigada de Educacién Ambiental y de Gestion del Riesgo de Desastres
para la Educacion Basica, y la Unidad de Bienestar y Empleabilidad o su equivalente, el
Esfablecimiento de Salud u otras instituciones afiliadas, con el fin de implementar acciones
de sensibilizacion y capacitacién dirigidas a docentes, estudiantes y familias, asi como otras
actividades que contribuyan a minimizar los efectos negativos asociados con la enfermedad
del dengue.

b)  Promover la participacion activa de los diferentes miembros de la comunidad educativa en
la adopcion de practicas saludables y en acciones de prevencion del dengue, con el objetivo
de evitar la proliferacion del mosquito Aedes aegypti, vector transmisor del dengue, tanto en
los espacios dentro de las Instrucciones Educativas como en sus alrededores.
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¢) LaComunidad Educativa implementara practicas saludables orientadas a la prevencion del
dengue, identificando factores de riesgo y estableciendo un sistema de vigilancia para la
deteccion de personas con sintomas febriles. Es fundamental que los miembros de la
comunidad conozcan las distintas formas de dengue, los sintomas su modo de transmision,
y los elementos que favorecen la proliferacion del Aedes aegypti. su modo de transmision,
y los elementos que favorecen la proliferacion del Aedes aegypti. Ademés de fomentar €l
desarrollo de practicas saludables para prevenir el dengue, incluyendo ia identificacion de
criaderos y potenciales criaderos en la institucion educativa y en el hogar, asi como su
tratamiento. (Anexo N°3)

d) Promover concursos interescolar minimo uno al afio previos al periodo de lluvias para la
prevencion de las enfermedades metaxénicas en las Instituciones Educativas situadas en
las zonas de riesgo en coordinacion con gobierno local, UGEL y Establecimiento de salud,
con el objetivo de promover instituciones educativas libres de criaderos, que incluye la
identificacion, tratamiento y/o eliminacion selectiva

e) Las practicas saludables para prevenir el dengue tienen COMO objetivo reconocer la
importancia de realizar acciones que eviten la presencia del mosquito Aedes aegypti,
transmisor del dengue, como:

e Limpiar y aimacenar de forma adecuada los recipientes con agua en el hogar.

o Eliminar los potenciales criaderos, como botellas en desuso, chapas, llantas, juguetes,
cascaras de coco, etc. Colocar los recipientes que acumulen agua Secos bajo techo para
reciclar.

e Desechar o enterrar objetos en desuso que puedan almacenar agua de lluvia y
convertirse en criaderos de mosquitos.

« Proteccion personal: Utilizar ropa que cubra la mayor parte del cuerpo, aplicar repelente
en la piel expuesta y sobre la ropa cada 4 horas, colocar mallas en puertas y ventanas,
usar mosquiteros en la cama.

e Tapar, lavar y limpiar con detergente y escobilla los interiores y bordes de los depdsitos
que almacenan agua de uso doméstico como cilindros, tanques de agua, lavatorios,
baldes, cada tres dias.

« Cubra la superficie de los recipientes con plastico y aseglrelo bien, sin dejar ningln
espacio libre que permita el ingreso de mosquitos.

o Agregar cal o sal a las llantas, taparlas y/o colocarlas bajo techo

e Renueva el agua de los floreros cada tres dias o, en su lugar, considera reemplazaria
con arena hiimeda o flores artificiales.

« Renueva el agua de los bebederos de los animales domeésticos todos los dias

« Mantener limpios los patios, jardines y solares interiores de la vivienda, asi como las
canaletas de los techos para evitar la acumulacion de agua.

V.  ORIENTACIONES ESPECIFICAS
6.1. Responsabilidades de la Gerencia Regional de Educacion Cusco:

a. Gestionar campafas ylo estrategias con instituciones plblica o privadas dirigidas a la
comunidad educativa, sobre la relevancia y finalidad de entregar informacién de las nifias,
nifios y adolescentes, para articular su atencion ante las entidades competentes, asi como,
informar a los representantes legales de los estudiantes de manera adecuad, sencilla y
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oportuna sobre la entrega voluntaria y libre de la informacion de las nifias, nifios y
adolescentes.

Coordina con la Gerencia Regional de Salud Cusco (GERESA) el desarrollo de acciones de
salud escolar que se implementara en |as instituciones educativas del ambito regional,
Establece las acciones de monitoreo Y séguimiento realizadas por la GEREDU y GERESA,
en el marco de sus funciones, segun se indica en las normas vigentes.

Organiza en coordinacion con la GERESA/ Red de Servicios de Salud el monitoreo para el
cumplimiento de espacios salubres, seguros que garanticen I3 salud e integridad fisica de |a
comunidad educativa, incluyendo la gestion del riesgo, emergencias y desastres teniendo en
cuenta las diferentes modalidades y turnos de las instituciones educativas en el afo escolar
2025.

Ingorpora en sus instrumentos de gestion acciones y actividades de salud escolar,

Organiza en coordinacion con la GERESA/ Red de Servicios de Salud el desarrollo de cursos
de capacitacion en practicas y entornos saludables dirigido a la Comunidad Educativa y los
docentes en las instituciones educativas priorizadas.

Establece y garantiza la participacion de los docentes seleccionados en las Instituciones
Educativas priorizadas (nivel inicial, primaria y secundaria) a nivel regional para la
capacitacion en los temas: alimentacion saludable, actividad fisica, salud bucal y salud
respiratoria,

6.2. Respoﬁsabilidades de las UGEL:

Mohitorearén periodicamente al personal directivo de las Instituciones Educativas, el
cumplimiento del registro de la informacion sobre sus estudiantes en la Ficha Unica de
Mafricula (FUM) y en el Sistema de Informacion de Apoyo a la Gestion de Ia Institucién
Educativa (SIAGIE); en particular, que ese registro sea en su integralidad y de manera
actualizada.

Coordina y planifica acciones conjuntas con la Red de Servicios de Salud y/o Establecimientos
de Salud del &mbito de su jurisdiccion sobre las acciones que se realizaran para garantizar la
implementacion de la presente Directiva

Acompaiia y monitorea los procesos educativos que se generen para la implementacion de Ia
presente Directiva,

Establece la incorporacion en la diversificacion curricular los aprendizajes relacionados a las
practicas y entornos saludables.

Monjtorea la incorporacion en el Plan Anual de Trabajo de las Instituciones Educativas las
acciones y actividades de salud escolar.

Monitorea la preparacion y acondicionamiento de las aulas educativas para el inicio del
servicio educativo presencial para el afio escolar 2025, segin normativa vigente.

Organiza y desarrolla en coordinacion con la Red de Senvicios de Salud el desarrollo de cursos
de capacitacion en practicas y entornos saludables dirigido a la Comunidad Educativa,
Orga!niza en coordinacion con la Red de Servicios de Salud ylo Establecimiento de Salud los
Talleres de Capacitacion dirigido a los docentes del nivel inicial, primaria y secundaria en |as
lIEE priorizadas, garantizando la participacion de los docentes convocados en los Talleres
presénciales a efectuarse durante el presente afio.

El res;ponsable de Gestion Pedagogica de las UGEL, acompafiara al Responsable de la Red
de Servicios de Salud en el monitoreo del cumplimiento de las experiencias de aprendizaje
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por parte de los docentes capacitados, en los modulos educativos de alimentacion saludable,
salud bucal, actividad fisica y salud respiratoria priorizados, previa coordinacion.

6.3. Responsabilidad de la Institucion Educativa

6.31. Promocion de comportamientos y habitos saludables para la prevencion de
enfermedades:

a. Elpersonal directivo de la Institucion Educativa, debera registrar en su integralidad y
de manera actualizada, la informacion sobre sus estudiantes en la Ficha Unica de
Matricula (FUM) y en el Sistema de Informacion de Apoyo a la Gestion de la
Institucion Educativa (SIAGIE).

b. Coordina y comparte informacion con los establecimientos de salud, para planificar
y desarrollar las acciones de capacitacion, monitoreo ylo seguimiento que realiza el
personal de salud, respecto a los modulos de aprendizaje de las sesiones educativas
en: alimentacion y nutricion saludable, convivencia, actividad fisica, salud ocular,
salud bucal, salud respiratoria, salud sexual reproductiva, dengue, rabia y otros).

¢ Promueve que los docentes y trabajadores de la Institucion Educativa cuenten con
las dosis de vacuna contra la difteria y tétanos, hepatitis, influenza, neumococo
(segun esquema de vacunacion).

d.  Comunica y garantiza la participacion de los estudiantes en las vacunaciones
regulares y/o campafias de vacunacion programadas por el Establecimiento de
Salud.

e. Incorporaen la diversificacion curricular los aprendizajes relacionados a |as practicas
y entomos saludables.

f. Incorpora en el Plan Anual de Trabajo acciones y actividades de salud escolar.

g. Promueve el desarrollo de unidades didacticas (Unidades yfo Proyectos de
aprendizaje), relacionadas a la prevencion de enfermedades prevalentes de su
localidad, con la finalidad de adquirir comportamientos y habitos saludables.

h. Promueve y desarrolla continuamente el desarrollo de las sesiones de aprendizaje,
la adecuada alimentacion, (nutritiva y saludable), actividad fisica, salud bucal, la
salud mental, la salud respiratoria, importancia de la vacunacion y de la salud sexual
reproductiva.

i Garantiza el consumo de alimentos saludables en los quioscos y comedores
escolares, segun normativa vigente.

j. Promueve en los estudiantes el adecuado lavado de manos, antes y después de
ingerir sus alimentos, a través de estrategias y/o material educativo comunicacional,
adecuados al grupo etario de cada nivel educativo.

k. Organiza en coordinacion con el Establecimiento de Salud los Talleres de
Capacitacion dirigido a los docentes del nivel inicial, primaria y secundariaen las lIEE
priorizadas.

I, Garantiza la participacion de los docentes del nivel inicial ylo primaria seleccionados
en los Talleres de alimentacion saludable, actividad fisica, salud bucal y salud
respiratoria.

m. Fortalece el rol de la familia en la salud de los estudiantes con el fin de garantizar su
cuidado, asi como la prevencion o tratamiento de enfermedades que los afecte.
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n. Coordina con el Establecimiento de Salud, la generacién del consentimiento
informado para las prestaciones en salud que se realizaran en el afio 2025, (Anexo
01y Anexo 01-A).

0. Brinda informacion al Establecimiento de Salud, requeridas para las prestaciones de
salud y/o camparias de vacunacion, entre otras,

6.3.2.  Promocion de actividades fisicas y deportivas

a. Incentiva a los miembros de I Comunidad Educativa a desarrollar la actividad fisica
establecidos en la normativa vigente.

6.4. Para las instituciones Educativas de Educacion Basica ubicadas en distritos con
riesgo de transmitir enfermedades metaxénicas. (UGEL: La Convencién, Pichari
Kimbiri Villa Virgen, Calca, Urubamba, Paucartambo ¥ Quispicanchis)

|

A niv;el de la Institucion Educativa:

El Director, con Ia participacion activa de |a Brigada de Educacion Ambiental y Gestion del Riesgo

de Desastres, asume las siguientes responsabilidades en la prevencion y control del dengue en

la Institucion Educativa:

* Blaborar y/o actualizar el Plan de Reduccion del Riesgo de Desastres de la Institucion
Educativa, incorporando las enfermedades metaxénicas como el dengue, en concordancia
cc;:n la realidad local.

° Initegrar en los instrumentos de gestion, como los Proyectos Educativos Ambientales
Integrados (PEAI), estrategias para abordar las enfermedades metaxeénicas como e dengue,
adaptadas a las necesidades del contexto escolar,

* Aplicar la ficha de autoevaluacién familiar “10 minutos contra el Zancudo” (Anexo 4) del
Ministerio de Salud paraidentificar y eliminar posibles criaderos del mosquito Aedes aegypti.

e Coordinar con el Establecimiento de Salud Ia realizacion de charlas, conversatorios,
ret:miones, talleres, y otras actividades periodicas, dirigidas a la prevencion y atencion
oportuna del dengue en la comunidad educativa.

e Movilizar a la comunidad educativa para organizar y participar en actividades preventivas
frente al riesgo de brotes de enfermedades metaxénicas como el dengue, provocados por
eventos climéticos extremos como el Fendmeno EI Nifio y lluvias intensas.

*  Promover entre los estudiantes el uso de prendas de vestir apropiadas, como blusas,
camisas, polos de manga larga y pantalones de tela ligera, para evitar las picaduras de

masquitos.

© Pr(i)@frizar la instalacion de mosquiteros ylo mallas en las ventanas de la Institucion Educativa
para evitar el ingreso del mosquito Aedes aegypti.

e Asz%gurar que los recipientes destinados al almacenamiento de agua, como baldes, cubetas,
tanques y reservorios, se encuentren adecuadamente cubiertos y limpios para evitar la
proliferacion del mosquito,

e Promoverel uso racional del agua en las areas verdes como el huerto escolar, para evitar |a
formacion de charcos o estanque de agua que puedan convertirse en criaderos de larvas del
mosquito.

®  Asegurarla correcta disposicion de los residuos solidos en la Institucién Educativa para evitar
la fdrmacibn de criaderos de mosquitos yla proliferacion de plagas como moscas y roedores.

= e ———————
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e Fomentar la practica de habitos de higiene, como el lavado de manos, dentro y fuera del
ambito escolar.

e Alertar al Establecimiento de Salud sobre casos SOSPECNOSOS de estudiantes, docentes,
padres u otros integrantes de la comunidad educativa que presenten sintomas de dengue.

« Mantenerse constantemente informado sobre las alertas emitidas por el Establecimiento de
Salud, para poder actuary responder de manera adecuada ante situaciones de riesgo.

e Garantizar el mantenimiento de la infraestructura de la Institucion Educativa para evitar €l
almacenamiento de agua en temporada de lluvias, como canaletas, tanques elevados, entre
otros

« Coordinar con &l establecimiento de salud la programacion de inspecciones periodicas para
llevar a cabo procedimientos de control vectorial

A nivel de estudiantes:

Los estudiantes y brigadistas escolares de la Brigada de Educacion Ambiental y Gestion del

Riesgo de Desastres de la Institucion Educativa, con el respaldo de los docentes que forman

parte de la Brigada, asumen las siguientes responsabilidades para prevenir la propagacion del

dengue:

o Verificar que los depositos abiertos, como baldes, cubetas, tanques Y reservorios que
almacenan agua, estén correctamente tapados Y limpios, con el fin de prevenir que
conviertan en criaderos del mosquito Aedes aegypti.

« Fomentar entre sus companeros el uso de prensas como blusas, camisas, polos de manga
larga y pantalones de tela ligera, para evitar las picaduras de mosquitos.

e Promover habitos de higiene, como el lavado de manos, dentro 'y fuera del ambito escolar.

e Segregar de manera adecuada los residuos generados durante el desayuno 0 almuerzo
escolar en los puntos limpios designados para ello.

e Utilizar el agua de manera ecoeficiente para evitar la formacion de charcos que puedan
convertirse en criaderos de larvas del mosquito Aedes aegypti.

e Difundir informacion relevante mediante campaiias, murales y otros medios sobre [a
importancia del cuidado de la salud ante riesgos como el Fenomeno EI Nifio, lluvias intensas
y otras condiciones climaticas que favorecen la proliferacion de vectores.

A nivel de familias:

s Asegurarse de que en lacasay en la Institucion Educativa, los recipientes destinados al
almacenamiento de agua, como baldes, cubetas, tanques y reservorios estén debidamente
tapados y limpios, siguiendo las recomendaciones del Ministerio de Salud para lavar y
cepillarlos, con el fin de evitar la proliferacion de criaderos del mosquito Aedes aegypti.

e En caso de presentar sintomas del dengue u otra enfermedad, el importante acudir al
establecimiento de salud correspondiente para recibir atencion médica adecuada.

e Evitar e riego excesivo de areas verdes para prevenir la formacion de charcos, ya qué estos
pueden convertirse €n criaderos de larvas del mosquito Aedes aegypti.

« Es fundamental que los miembros de la familia utilicen prendas de vestir adecuadas como
blusas, camisas, polos de manga larga y pantalones de tela ligera, para evitar las picaduras
de mosquitos y la transmision del dengue.

e Mantenerse informados de manera permanente sobre las alertas emitidas por el
establecimiento de salud y el Ministerio de Salud, con €l objetivo de prevenir y atender
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*  Es fundamental que los miembros de la familia utilicen prendas de vestir adecuadas como
blusas, camisas, polos de manga larga y pantalones de tela ligera, para evitar las picaduras
de mosquitos y la transmision del dengue.

* Mantenerse informados de manera permanente sobre las alertas emitidas por el
establecimiento de salud y el Ministerio de Salud, con el objetivo de prevenir y atender
adecuadamente los casos de dengue u otras enfermedades que puedan afectar a los
estudiantes o a otros miembros de |a familia,

VIl DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

7.1. La Gerencia Regional de Salud, la Gerencia Regional de Educacién y las UGEL son responsables
de liderar y monitorear el cumplimiento de Ia presente Directiva para ello, deberan llevar a cabo
acciones de difusion y promocién de medidas preventivas, asi como brindar apoyo,
seguimiento y supervision a las II.EE. de sus respectivas jurisdicciones

7.2, Es responsabilidad del Director de Ia Institucion Educativa velar por la proteccion de la salud del
personal jerérquico, docentes, administrativos y estudiantes a su cargo.

7.3. Las acciones no previstas en la presente seran absueltas por la Direccién de Gestion Pedagogica.

7.4, Las UGEL e II.EE. tanto publicas como privadas, deben trabajar de manera coordinada y dentro de
Sus competencias para asegurar que los locales de las Instituciones Educativas y los programas
educativos cuenten con agua, un recurso esencial para el desarrollo adecuado de las actividades
del servicio educativo.

7.5. Sin perjuicio de lo establecido en |a presente directiva, las UGEL e II.EE. deben considerar las
regulaciones y comunicaciones emitidas por el Ministerio de Salud. Esto es fundamental para
prevenir y atender diversas situaciones Que pongan en riesgo la salud de los miembros de |a
comunidad educativa en especial, la salud de los estudiantes.

7.6. La Gerencia Regional de Salud y la Gerencia Regional de Educacion estableceran una hoja de ruta
(Anexo N° 05) para el desarrollo de las actividades establecidas.

Cusco, abril del 2025
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Anexo 01

FORMATO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO M

A PRESTACIONEJ DE TAMIZAJE, ENTREGA DE MEDIC
Y LOS ESTUDIANTES.

ADRE/PADRE O APODERADO PARA LAS
AMENTOS Y ATENCIONES SIMILARES A LAS

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Aot A S
identificadajo, |

Con DNI/CE........ B s M g s mama ( ), papa( ), apoderada/o ( ),

s Rt i e O L estudiante de la
e v it s gt de inicial ( ),
primaria (), secundaria ()

,tarde ()

Declaro haber recibido y entendido la informacion brin

que se le realizara

corresponda.)

(por ejemplo, colo;
En tales condiciones, en
dicho/s procedimien

Firmo el presente ot
en forma obligatoria

dada sobre los beneficios de log procedimientos
a mi hija/o, elllos cualles/son

ar. desparasitacion, administracion de Sulfato ferroso + &cido félico u otro segun

pleno uso de mis facultades OTORGO M| CONSENTIMIENTO para realizar
tofs.

onsentimiento informado, el mismo que debera ser registrado por el personal de salud
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Anexo 01-A

FORMATO DE CQNSENTIM'IENTO INFORMADO MADRE/PADRE O APODERADO PARA LA
APLICACION DE VACUNAS (INMUNIZACIONES) A LAS Y LOS ESTUDIANTES.

CONSENTIMIENTO INFORMADO
Las vacunas forman parte del Esquema Nacional de Vacunacion del Ministerio de Salud.

BENEFICIOS DE LAS VACUNAS:
Las vacunas son efectivas, seguras y gratuitas, previenen de enfermedades y reducen el riesgo de enfermar
y discapacidad y muerte por como el Sarampion, Difteria, Tétanos, Pertusis, Poliomielitis, Hepatitis B y 1a
infeccion por el virus del papiloma humano (VPH) responsable del cancer de cuello uterino, verrugas
enitales y otros tipos de cancer en nifias y ninos.
POBLACION OBJETIVO
Menores de 5 afios

VACUNAS
Sarampion, Dipteria, Tétanos, Pertusis (DPT),
Antipolio e Influenza.

Nifias y nifios de quinto grado de primaria (10 a oma Humano - VPH.

\ Virus del Papil
13 afios en otros grados).

luenza.

e Dipteria, Tétanos (DT—), Hepatitis B e Inf

En tales condiciones, en pleno uso de mis facultades OTORGO MI CONSENTIMIENTO para realizar

dichols procedimiento’s.

DECLARACION:

L P ORNPRITS S T ..., identificado (&) con DNI ey , Padre,
Madre 0 8pOderado (8) 08 ... ..vwwewwwmsemssirsmssnes s identificado (a) con DNI
N s del  grado Y SECCION.....ocooimiin de la ILEE.

Nota: la vacunacion contra el COVID 19, tendra un formato especial

CRONOGRAMA DE VACUNACION 2025:

Marzo y abril, VPH en 4to grado y otros grados de 09 a 18 afos
Mayo y junio, Influenza en zonas priorizadas por bajas temperaturas
Julio en adelante, las demés vacuna segin esquema.
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Anexo 02

FORMATO DE DERIVACION DE INSTITUCION EDUCATIVA A ESTABLECIMIENTO DE SALUD

FCWMVACION N°
_
T)ia: Mes: _ Hora:

DNI del estudiante l

Establecimiento destino de

derivacién
ILEE. de origen de derivacion

2. IDENTIFICACION DEL ESTUDIANTE

—_— T
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO B NOMBRES

|LENGUANATERNA

SEXO F

e ——f |
DIRECCION

DISTRITO

DEPARTAMENTO

MOTIVO DE LA_DERIVACION (MARCAR CON UNA X)

e i 7 7
Deteccion oportuna para la atencion de casos de violencia
e . .

i v v ___*ﬁ*h__—_—__—‘—-
Deteccion oportuna para la atencion de trastoros mentales (depresion
‘I Y ansiedad, consumo de alcohol) y del comportamiento.

Consejeria en salud sexual Y reproductiva (sexualidad, prevencion de
embarazo y de ITS), salud mental y nutricion.

Evaluacion Médica
‘—_h..‘—,—‘—‘*—‘__——_——————____h——*‘——__.__
Vacunacion segin esquema y edad

Suplementacion de hierro para la prevencion de anemia
e ’ . . r v __‘___‘_*'_—
Provision de métodgs anticonceptivos, segin solicitud.

Tamizaje para la deteccion de ITS/VIH-SIDA, HB, segun solicitud.
e . e W - i“‘_‘__—
Provision del Kit para la atencién de casos de violencia sexual.
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Evaluacion ocular

Evaluacion Peso y Talla

Evaluacion de agudeza auditiva

Evaluacion fisico postural

Otros

3. DATOS DEL ESTABLECIMIENTO DE DERIVACION

ESTABLECIMIENTO DE DESTINO

Servicio (marcar con una x seglin corresponda) Adolescente

Otro

Fecha y hora en que sera atendido

Nombre de quien lo atendera

Nombre y firma de quien
coordind la derivacion y
atencion

HOJA DE DEVOLUCION N°

(del Establecimiento de Salud a la Institucién Educativa)

1. DATOS GENERALES

Fecha Dia Mes Aflo Hora

DNI del estudiante

Establecimiento de destino de respuesta de la
derivacion

Institucion Educativa de origen de la derivacion

2. DATOS GENERALES

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES

SEXO F 1Y EDAD

Nt e ———
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DIRECCION

3. DATOS DE

Institucion Educe
' Servicio que real
' Fecha y hora en
RE

S S e, = o T TR -‘_*—*"__———___———
Se requiere que continte la atencion en salud

e e o — & E— A T  —
Se requiere que acuda a sus sesiones en el Establecimiento de salud

R, EJECUTIVA
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LA CONTRA DERIVACION
tiva de origen

¥

DEPARTAMENTO

iza la devolucion

que fue atendido

COMENDACIONES E INDICACIONES PARA EL SEGUIMIENTO

utor/docente

Se requiere visita/domiciliaria

s

RESPONSABLE

Se requiere derivT:ic')n a otras instituciones de proteccion
Se requiere Centro Comunitario de Salud Mental

E LA CONTRA DEVOLUCION

Condiciones d

referencia (ma

j usuario para la contra
car con wuna x segln

&\ diagnostico

corresponda) Nombre:
Curado Desercion [
Mejorado Retiro | N°de colegiatura:
voluntario
-LCon apoyo Fallecido R S

J Firma y Sello:
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FLUJO DE DERIVACION Y DEVOLUCION
DIRECTOR/DOCENTE
& DETERNINA LA ATENCION DE
E SALUD
3 1
9 .
=]
o
= {
2 i
8 o
= DIRECTOR/DOCENTE LLENA EL
o FORMATO GE DERIVACICN ¥
L= COORDINA VIA TELEFORICA LA
ATERCION CON EL ESTABLECIMIENTC
J

T

1

1

3
a ESTUDIANTE EVALUADT EN S! TUALD o1
3 ) DE EWERGENC LIURGENCIA A"Ehu'Oh
v —_— s { ESTUDIANTE £5 ATENDIDO EN
% TRIAJE } S—— o T B CONSULYORIC SEGUR CORRESPONDA
° N T v SEREGISTRA ¥ DERIVA CON HOiA DE
e i 1 DEVOLUCION
e} NO
g AL
&y SE REGISTRA EN LIBRC DE
oo ATENCION MOTIVO DE LANO
b4t ATENCION
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Anexo 3

CONTENIDOS TEORICOS PARA EL DOCENTE PARA LA PREVENCION DEL DENGUE

< Propésito: La comunidad educativa promueve y desarrolla practicas saludables de prevencion del dengue,

W @ identifica los factores de riesgo asociados y esta capacitada para implementar medidas de vigilancia y
e ReE, deteccion 1emprar*a de personas que presenten sintomas febriles.

1. ¢Quéesel c{engue? El Dengue es una enfermedad producida por el virus del

dengue transmitida por la picadura del zancudo hembra Aedes
Aegypti, insecto que también transmite el zika y la chikungunya.
Este zancudo en promedio vive aproximadamente de 30 a 45
dias, y se cria en cualquier recipiente u objeto que contenga
agua acumulada donde se reproduce; de preferencia suelen
encontrarse en los lugares sombrios y himedos.

transmision de dengue Y presenta fiebre no mayor a 7 dias y
dos 0 més de las siguientes manifestaciones:

e Néauseas/ vomitos
¢ Dolor de cabeza
«  doloren los ojos
¢ Dolor muscular / Dolor de cintura
e Rash (granitos en el cuerpo)
I * __ Dolor de huesos o articulaciones
Dengue con signos de alarma Todo caso que, ademas de lo mencionado anteriormente
presente uno o mas de los siguientes signos:

Dengue sin signTs de alarma Persona que vive o a viajado en los Gltimos 14 dias a areas con
|

|
i Dolor abdominal intenso
e \omitos persistentes
‘ *  Caida brusca de la temperatura
' *  Sangrado o hemorragias
| e Decaimiento o irritabilidad

¢ Crecimiento del higado que puede palparse
* Alteracion de exé4menes de laboratorio (aumento de
hematocrito y disminucién de plaguetas) ]
1 |
iNo auto medicarse y cuando tengas estos sintomas
acude inmediatamente al Establecimiento de Salud!
i
anmetace ..
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¢Como se transmite el virus del dengue? El dengue se transmite solo por |a picadura del
zancudo hembra (Aedes aegypt) que necesita

sangre para poner huevos.

El zancudo se contagia con el virus al picar a una
persona enferma y se vuelve infectante después
de 8 a 12 dias a partir de ese momento puede
contagiar el dengue a otras personas por el resto
de su vida (45 dias).

3, ¢Coémo identificar al mosquito que transmite

el dengue?

Acdes aegypts

R

& ApEs Y
£ i |
S b= A
3 5
L% l *
N J
(l Huevo Larva

completo del
Aedes aegypti
o hueve adulio i
en epocas de calor cusde o f
\, -5 dias , -1 épocas |
p. " 10 a V4 dias /5o
[ _god | [~
i »&‘1‘« ; L

(" zancudo { ¢ Pupa
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A. Caracteristicas generales:
e Esde color gris y pequefio, presenta bandas
en su abdomen y patas.

e Macho y hembra se alimentan de jugos
vegetales. Pero la hembra ademas necesita
sangre humana, la cual le proporciona las
proteinas imprescindibles para poder poner
huevos.

« La hembra no suele alejarse mas de 100
metros del lugar donde emergio como adulto,
siempre y cuando disponga de alimento y
sitios para poner huevos.

e Los lugares de reposo de los zancudos |
adultos estan en el interior de las casas,
como dormitorios, bafios y cocinas y solo
excepcionalmente en paredes exteriores Y
jardines.

e E| zancudo tiene habitos diurnos, pica
durante las primeras horas de la maiana y
del atardecer y durante la noche se oculta
tras los muebles.

B. Ciclo devida

e La hembra coloca sus huevos en cualquier
recipiente que contenga  agua, de
preferencia de material sintético ya que eso
permite que los huevos se peguen en las
paredes a este recipiente se le llama
criadero.

e Elhuevo se convierte en larva en el agua del
recipiente, adquiriendo una gran movilidad.
La mayor parte del tiempo la pasan
alimentandose de microorganismos
organicos existentes en el agua. Son visibles
a simple vista y tienen apariencia similar ala
de un gusano.

e Laslarvas pasan aser pupas en el agua. son
visibles a simple vista y tiene aspecto de
coma, con un engrosamiento redondeado en
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que se encuentran en los exteriores de la
institucion educativa y criaderos artificiales como
por ejemplo maceteros, floreros, bebederos de
animales, canaletas, pisos rotos efc.

¢Como elimino los criaderos del mosquito aedes
aegypti en la HE[E y mi hogar?

L.,;&.mdem,g- Sienla Institucion Educativa se tiene la presencia
de tanques se debe realizar de manera periodica
la limpieza de dichos reservorios, para el caso de
i bidones, baldes es importante mantener estos
i S depositos tapados y realizar el lavado
B

M
Una vez identificado los criaderos donde se
reproduce el zancudo que transmite el dengue es

importante tratarlos o eliminarlos:

Lt escobillado cada 3 dias con detergente y/o jabon.

Si se evidencia la presencia de recipientes en
desuso en la Institucion Educativa especialmente
las que se ubican en los exteriores es importante
la eliminacion de dichos recipientes y/objetos.

iTodo recipiente u objeto por mas pequeiio que sea (tapa de
botella) puede ser un criadero de aedes aegypti!

1

- . —__T‘__‘—-’—_—___A_i.——-———___
¢Cuales son las acciones especificas que | Para realizar una vigilancia efectiva y prevenir la
la comunidad educativa y los miembros del proliferacion del mosquito aedes aegypti se debe

hogar pueden Implementar para prevenir.!?a incluir una serie de acciones especificas tanio en
proliferacion|del mosquito aedes aegypti’ la comunidad educativa como en el hogar,

i e Utilizar prendas de vestir de manga larga,
- pantalones largos, uso de repelente cada 3-4
| horas.
I *  Vigilar que los patios, huertos y alrededores
‘ de la ILEE y tu barrio estén limpios y sin
| criaderos de zancudo.
i *  Usar floreros con arena himeda en I casa,
| cementerios y otros, o cambiar el agua
5 diariamente previo escobillado.
: * Vigila a las personas con fiebre y reportar al
| establecimiento de salud mas cercano a Ia
i | Institucion Educativa,

Rol del vigia antf la presencia de casos de | e |3 fiebre es la manifestacion com(n de una

fiebre , persona con dengue, es importante detectar
| oportunamente si algin compariero, familiar o

: vecino presenta:
——eo o | Vetinopies

e e e
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Piel caliente al tacto

Enrojecimiento de la piel y/o cara
Sudoracion

Somnolencia

Respiracion agitada o cambios en la
forma habitual de respirar

Si esto ocurre, el vigia debe reportar a su tutor la
existencia de un posible caso febril, para que sea

referido al establecimiento de salud.

R Y

iEl dengue puede matar, ante la presencia de sintomas acude al
Establecimiento de Salud!
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Anexo N° 04

FICHA DE AUTOEVALUACION “10 MINUTOS CONTRA EL ZANCUDO”

La ficha de autoevaluacion familiar, tiene como objetivo empoderar a las familias en el control de los huevos,
larvas y pupas del zancudo en el hogar, evitando asi que estos alcancen la fase adulta. De esta manera,
se contribuye a frenar la transmision de la enfermedad a través de la limpieza y/o eliminacion de criaderos
una vez por semana, ya que el ciclo de vida del huevo del zancudo es de 7 a 10 dias. Por Io tanto, es

importante mativar a las personas a dedicar solo diez minutos cada semana a la bisqueda y eliminacion
de criaderos en casa.

La instruccion para su llenado consiste en identificar los recipientes, depositos y objetos que contengan
agua acumulada dentro de casa con el fin de inspeccionar la presencia de huevos, larvas y pupas.

Una vez realizado la inspeccion se procede a realizar el llenado de la siguiente manera:

Coloca la fecha de la verificacion.
Coloca la cantidad de depdsitos verificados (v)
Si hay larvas, colocarés el nimero de depositos en el casillero (+)
Sino hay larvas, colocaras el nimero de depositos en el casillero ()
5. 'Alfinal (Total) sumas todos tus recipientes verificados.
Posterior al llenado se evaliia la relacion entre los resultados positivos y negativos. Se establece el

compromiso de limpiar y/o eliminar todos los depdsitos, con el fin de evidenciar la reduccion del riesgo de
manera semanal.

FmCE R e
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