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: CONTRATACION DEL SERVICIO DE TOMA DE INVENTARIO FISICO DE BIENES MUEBLES PATRIMONIALES DE LA GEREDU

UNIDAD
MEDIDA

ITEM

DESCRIPCION

VALOR
TOTAL

SERVICIO

210100010797

SERVICIO PARA LA VERIFICACION EN LA TOMA DE INVENTARIOS DE BIENES PATRIMONIALEY

TERCERA CONVOCATORIA

DOCUMENTACION Y PLAZO PARA LA PRESENTACION DE COTIZACIONES

El provesdor debera adjuntar al Formato de Cotizacidn, debidamente llanado ¥ suserito:

PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION e
Plazo de presentacion: 29 DE OCTUBRE 2026 hasta las 23:59 horas
PRESENTACION VIRTUAL PRESENTACION FisiCA
Correo: abastecimiento@drecusco edu.pa Lugar; Oficina de Ab imi da la G ia Regional

La documentacién deberd remitirse, de praferencia, enun 0@ Educacién Cusco, dentro del horario de atencldn

salo archive POF, dabidaments ordenada, institucional.

La documentacién deberd presentarse en sobre cerrado.

Datos a consignar en el sobre cerrada:

N.? de Solicitud de Cotizacién:

Nombre o razén social del proveedor:

RUC:

IMPORTANTE: La d ntacion p ia deberd completa, legible y debidamente suscrita, segln

correspanda, a fin de permitir su correcta evaluacian,

Las cotizaciones a valores referenciales deben estar dirigidas a GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

Condiciones de Compra

-Forma de Pago:

- Garantia:

Requerimientos Técnicos:
Descripcion del Servicio

- Plazo de Entrega en N° Dias/ Ejecucién del Servicio :
- Tipo de Moneda :

- Validez de la cotizacion :

- Indicar Marca de Procedencia
- Tipo de Cambio :

Atentamente;

L TOTAL
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~ TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE TOMA DE INVENTARIO FiSICO DE
BIENES MUEBLES PATRIMONIALES - ANO 2026 DE LA GERENCIA REGIONAL
DE EDUCACION CUSCO - SEDE CENTRAL y EL CENTRO REGIONAL DE
RECURSOS EDUCATIVOS (CREE)

SOLICITANTE:
Oficina de Control Patrimonial-Abastecimiento.

DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Contratacion del servicio especializado para la ejecucién del Inventario Fisico de Bienes
Muebles Patrimoniales correspondiente al ejercicio 2026 de la Gerencia Regional de Educacion
Cusco — Sede Central y el Centro Regional De Recursos Educativos (CREE) , incluyendo la
verificacion fisica, identificacidn, conciliacién fisico-documental, determinacién de bienes
susceptibles de alta, baja, valorizacién y/o regularizacién, busqueda y organizacion de
documentacién fuente, registro fotografico y demas actividades técnicas vinculadas al
saneamiento y sinceramiento de la informacion patrimonial.

INFORMACION PRESUPUESTARIA

Gestion Administrativa.
Meta 52
Especifica de Gastos 2.3.2.9.11

FINALIDAD PUBLICA

La presente contratacion tiene por finalidad contar con informacion fisica y documental
actualizada, razonable, verificable y técnicamente sustentada respecto de los bienes muebles
existentes en la Sede Central y el Centro Regional De Recursos Educativos (CREE) de la
Gerencia Regional de Educacién Cusco, contribuyendo a la adecuada gestion, control, registro,
conservacion y disposicion de los bienes de propiedad o bajo administracion de la entidad.

Asimismo. busca fortalecer el proceso de saneamiento y sinceramiento de la informacion
patrimonial, permitiendo identificar las diferencias existentes entre la informacion fisica,
documental, contable y los registros patrimoniales utilizados por la entidad. a efectos de que la
Oficina de Control Patrimonial adopte las acciones que correspondan conforme a la normativa
vigente, requerimiento que se encuentra sustentada con actividad operativa C0022 — GESTION
DE BIENES MUEBLES PATRIMONIALES ADQUISICION, ADMINISTRACION,
DISPOSICION. REGISTRO, SUPERVISION Y SANEAMIENTO DE LOS BIENES,

DESCRIPCION DEL SERVICIO

El servicio comprende la ejecucion del Inventario Fisico de Bienes Muebles Patrimoniales 2026
de la GEREDU Cusco — Sede Central y el Centro Regional De Recursos Educativos (CREE),
mediante la verificacion, identificacidn, registro y conciliacion de los bienes existentes con la
informacién patrimonial, contable y documental disponible.

Asimismo, incluye la determinacion de bienes susceptibles de alta, baja y valorizacion,
blsqueda de documentacion fuente, identificacion de bienes faltantes o no registrados, registro
fotogréafico y elaboracion de las matrices e informes técnicos correspondientes, a fin de
contribuir al saneamiento y sinceramiento de la informacion patrimonial de la entidad.
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5. REQUISITIOS DEL PROVEEDOR
El proveedor debera contar con experiencia en Toma de inventarios y su procesamiento en el
SIGA. Asi como conocimiento en saneamiento de cuentas contables. Ademas debera contar con
un equipo de trabajo, conformado por minimamente 03 personas, incluida el mismo.

+FORMACION ACADEMICA

Nivel educativo:

Maximo Grado o Titulo Obtenido

X Titulo Profesional

- Grado situacion académica y estudios requeridos para el puesto: Titulo Profesional de Contador y/o
Economista y/o Administrador y/o Licenciado en Estadistica o cualquier otra carrera a fin (acreditado
con Copia Simple).

+CONOCIMIENTOS TECNICOS REQUERIDOS PARA EL PUESTO
* Conocimiento en computacion: operador de computadoras y/o tecnologias de la informacion, y/o
tecnologias de disefio de web y/o programador, acreditado con copia simple de documento que
acredite el mismo.
+ Conocimiento del SIGA.

+EXPERIENCIA

* Experiencia en el sector publico y/o privado realizando inventarios o desempefidndose como
Asistente Administrativo y/o responsable de patrimonio minimo 03 meses.

+ACREDITACION

La experiencia del proveedor se acreditard con: copia simple de contratos y/o orden de servicio, y/o
certificado y/o constancia.

6. ENTREGABLES

El servicio comprenderéa la toma de inventarios fisicos de todos los bienes muebles ubicados en los
ambientes, oficinas, almacenes, depdsitos y demads espacios fisicos de la Sede Central y el Centro
Regional De Recursos Educativos (CREE) de la GEREDU Cusco que sean incluidos por la Oficina de
Control Patrimonial, siendo éstas las siguientes:

Sede central:

N° | SEDE DEPENDENCIA | CENTRO COSTO | NOMBRE DEPENDENCIA Responsable
796.01.01.01 DIRECCION REGIONAL - Gerencia General
Gerencia 796.01.01.01.01 Secretaria de Direccion
1 |Gerepy | Redlonaide | 705010102 Tramite Documentario
Cusco | 795.01.01.05 Relaciones Piblicas
796.01.01.08 Promocion Humana
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EDUCACION

GERENCIA REGIONAL DE

GERENCIA REGIONAL
EJECUTIVA

GEREDU

Direccién  de
Administracion

796.01.01.09 Certificacion

796.01.02.01 Oficina de Asesoria Juridica

796.01.02.01 Secretaria Asesoria Juridica

796.01.03.01 Oficina de Control Institucional

796.01.03.01 Oficina de Control Institucional - Auditoria

796.01.06.10 gg&nac:'lis Comision de Procesos Administrativos
796.01.04.01 OFICINA DE ADMINISTRACION

796.01.04.01 Secretaria de Administracion

796.01.04.02 Unidad de Abastecimiento

796.01.04.02.01.01 | Oficina de Abastecimiento — Archivo 1

796.01.04.02.01.02

Oficina de Abastecimiento — Archivo 2

796.01.04.02.02

Oficina de Almacén

796.01.04.02.03

Oficina de Contral Patrimonial

796.01.04.02.03.02

Depésito 1

796.01.04.02.03.02

Depésito 2

796.01.04.02.03.02

Depésito de RAEE 1

796.01.04.02.03.02

Depésito de RAEE 2

796.01.04.02.04

Oficina de Impresiones

796.01.04.02.04.01

Depésito de Impresiones

796.01.04.02.04.03 | Auditorio

796.01.04.02.04.03 | Pasadizo

796.01.04.02.07 Cuarto de Guardiania 1
796.01.04.02.07 Cuarto de Guardiania 2
796.01.04.02.08 Cabina de porteria
796.01.04.03 Unidad de Contabilidad
796.01.04.04 Unidad de Tesoreria
796.01.04.04.02 Deposito archive de Tesoreria
796.01.04.05 Unidad de Centro de Computo
796.01.04.05.01 Unidad de Centro de Computo - Custodia Bitel
796.01.04.06 Unidad de Recursos Humanos
796.01.04.06.01 Personal

796.01.04.06.01.02

Secretaria de Personal

796.01.04.05.01.03 | Abogade
796.01.04.06.01.04 | Escalaftn
796.01.04.06.02 Remuneraciones
796.01.04.06.03 Nexus

796.01.04.06.04 Pensiones
796.01.04.06.05 Certificacion de pagos
796.01.04.06.06 Radio y Comunicaciones
796.01.04.06.08 AIRHPS
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796.01.06.01 DIRECCION DE GESTION INSTITUCIONAL

796.01.06.01.01

Secretaria de Gestion Institucional

796.01.06.01.02

Unidad de Proyecto de Inversion

796.01.06.01.03

Especialista Administrativo

. 796.01.06.02 Unidad de Presupuesto
Direccion  de
3 Gestion 796.01.06.03 Unidad de Planificacion
Institucional
796.01.06.04 Unidad de Estadistica
796.01.06.05 Unidad de Infraestructura
796.01.06.08 Unidad de Racionalizacion
796.01.06.07 Unidad Formuladora
Oficina de Comisién de Procesos Administrativos - ]
796.01.06.08 Privados
Local del CREE:
| DEPENDE | CENTRO x CENTRO
N NCIA | cosTo NOMBRE DEPENDENCIA N° | DEPENDENCIA COSTO NOMBRE DEPENDENCIA | Responsable
Mediateca Aula de profesores
Sala audio visual Sala de profesores
Deposito Secretaria
) Laboratorio de recursos de
796.01.07.01 Ofis aprendizaje nivel inicial
796.01.07.01.01 | Biblioteca Almacén nivel inicial
Laboratorio de recursos de
796.01.07.02 | Deposito de Libros aprendizaje nivel
secundaria
Almacen de  recursos ; .
796.01.07.02.01 didécticos Almacen nivel secundaria
Direccidn  de  rescate SEGUNDO Labaratorio de recursos de
PRP:PSHER 766.01.08.01 PREVAED PISO aprendizaje nivel primaria
796.01.08.01.03 | Archivo rescate PREVAED Almacen de nivel primaria
; Depdsito  de  material
796.01.08.01.01 gﬁgf}:g% VR educativo Ed. Inicial y
especial
Almacen rescate Secretaria Ed. Inicial y
796.01.08.01.05 { ppeyap Especial
Sala de reuniones rescate Archive Ed. Inicial y
796.01.08.01.04 PREVAED Especial
A m Sala de reuniones Ed.
796.01.08.01.02 | Patio inerior/lateral Inicialy Especial
Direccion de  Educacion Direccion  Ed. Inicial y
796.01.08.02 Fisica Especial
Area de trabajo Ed. Inicial y
Almacén Especial
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; Cuarto de
Gandiagia telecormunicaciones
Atencion e Informes Depdsito
g:;&%adde Vigiancia y Sala de reuniones devida
Cuarto de grabacion 1 Direccion DeVida
Sala de Control y Edicion 1 Area de trabajo De Vida
Sala de Confrol y Edicion 2 Deposito de DeVida
Cuarto de grabacion Secretaria DeVida
Estar de cuartos de
grabacion Centro de Datos
Area de produccién Desarrollo de Software
Deposito de area de
produccion Mesa de Ayuda
Cuarto de 5
telecomunicaciones Soporte Informético
Cuarto técnico Centro de Cémputo
Deposito/Almacen 1 Hall posterior
Deposito/Almacen 2 Distribuidor de servicio
Corredar y hall principal Corredor y hall principal
Acceso Principal Eﬁlef;a:tiiig Basica
Hall posterior Educacion Basica Especial
Patio principal gglcaun dd:ria reuniones  Ed.
Jardin ) ;
posterior/estacionamiento Archivo Ed. Secundaria
Caseta de vigilancia .Lrjg":ifn P rg:u mid“mm
Sala de reuniones Unidad de Investigacion,
CETPRO Innovacién y Capacitacion

Unidad de Tutoria y

el posterior Orientacion Educativa

Unidad de  Educacion

Corredor y hall principal Superior

Programa  presupuestal
CLL?SRJO Mejora de la formacion en
; careras  docentes e
Almacen do equipos Institutos  de  Educacién
TERCER Superior No Universitaria -
PISO PPR 107

Programa  presupuestal
Mantenimiento de
Oficio Sum Infraestructura de
Intervencion y  Acclones
Pedagogicas -PPR 147

Unidad de Educacion

Almacen de mobiliario comunitaria y ambiental

Unidad de Educacién
Intercultural Bilinglie

La cantidad de bienes a inventariar de las Sede central es un aproximado de 2000 bienes y del
CREE 2500 bienes.
La prestacién comprenderd como minimo:

e Fichas de trabajo del levantamiento fisico de los bienes, donde se identificara los codigos
patrimoniales, las caracteristicas, la ubicacion, el usuario o responsable, determinacion del
estado de conservacion y se elaborara el registro fotografico. Luego de ello se tendra que
efectuar la identificacién de faltantes, sobrantes y subsanacion de las mismas.
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Identificacién de bienes registrados con informacion inconsistente y subsanacion de las
mismas. Identificacion de bienes susceptibles de alta y de baja. Identificacion de bienes
que requieren valorizacion y propuesta de valorizacion.

o Informe de la Conciliacién fisico-documental, que consistira en la revision de registros
patrimoniales y los registros contables que le sean proporcionados, busqueda de
documentacién fuente.

¢ Entrega de archivo Excel conteniendo la base de datos por dependencia y por la Entidad.

Elaboracion de reportes técnicos.

Apoyo técnico para la conciliacion final del inventario a presentar al SINABIP.

El entregable de este trabajo serd la presentacién fisica e impresa de la base de datos en
formato Excel y en el Software de control patrimonial que maneja la Entidad, del inventario
2026; lo cual debe tener congruencia con los bienes registrados en el SIGA.

Las fichas de trabajo del inventario deben ser presentados en hojas independientes por dreas con
el detalle de los bienes, toma fotografica del bien, toma fotografica del codigo patrimonial
anterior y stickers del codigo patrimonial e inventario 2026.

Debe presentar una matriz de conciliacion donde se detalle: bienes encontrados, registrados,
no encontrados, sobrantes, diferencias de caracteristicas, ubicacion, observaciones. Relacion de
bienes de alta con documentacion y evidencia correspondientes, Informe de valorizacion con
el calculo de las valorizaciones, archivo fotogrifico e informe final el cual contenga:
Antecedentes, base normativa, objetivos, metodologia, ambientes verificados, resultados del
inventario, conciliacién, bienes faltantes, bienes sobrantes, bienes no registrados, bienes de alta,
bienes para la baja, bienes valorizados, documentacién fuente, diferencias detectadas,
observaciones, conclusiones, recomendaciones y anexos.

PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

Los servicios serdn prestados en la Direccién Regional de Educacion Cusco y el local del
proyecto CREE, ccomprendiendo oficinas, almacenes, depdsitos y demds ambientes que sean
determinados por la Oficina de Control Patrimonial. El plazo de entrega del servicio sera de 45
dias calendario después de notificada la orden de servicio. El lugar de entrega del servicio sera
a través de la Oficina de Mesa de partes de la Direccion Regional de Educacion Cusco cito en
la Plazoleta Santa Catalina del distrito de Cusco- Departamento y Provincia de Cusco.

CONFORMIDAD DEL SERVICIO
La conformidad del servicio emitida por el drea usuaria.

MODALIDAD DE CONTRATACION
Suma Alzada

FORMA DE PAGO

El pago del servicio se realizara en una sola armada del 100% del monto del contrato, previa
conformidad del 4rea usuaria y presentacién de los siguientes documentos: Comprobante de
pago, recibo por honorarios y/o factura.

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La recepcion conforme de la prestacion por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a
reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a la Ley General de
Contrataciones Publicas y su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de un (01) ANO contado a partir de la
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.
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12.

14.

b

SUBCONTRATACION
Se encuentra prohibida la subcontratacion.

PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El contrato establece la penalidad por mora y otras penalidades aplicables al contratista ante el
incumplimiento injustificado de sus obligaciones contractuales. La suma de la aplicacion de las
penalidades por mora y de otras penalidades no debe exceder el 10% del monto vigente del
contrato o, de ser el caso, del item correspondiente. Estas penalidades se deducen de los pagos
a cuenta, pagos parciales o del pago o liquidacion final, segtin corresponda; o si fuera necesario,
se descuenta del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

En caso de atraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, la entidad contratante le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso que le sea imputable. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo
a la siguiente formula:

0.10 x Monto

Penalidad diaria =
F x plazo
Donde F =0.40

ANTICORRUPCION y ANTISOBORNO

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado
ning(in pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta,
a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante.
Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba ¢ integra durante la
vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias
pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o
indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar
regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o
indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o
proveedores de servicios del area usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion,
actores del proceso de contratacion y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la
finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar
las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se practiquen
los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las
autoridades competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera
conocimiento durante la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.
Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacioncitas,
integrantes de los drganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios.
asesores o cualquier persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose
a informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.
Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta cldusula, durante la
ejecucion contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o
parcialmente el contrato. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario
de los catdlogos electrénicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la presente clausula
conllevara que sea excluido de los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco. En ningun caso,
dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera
lugar.
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15‘

16.

17.

18.

RESOLUCION DEL CONTRATO POR INCUMPLIMIENTO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del
articulo 68 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Pliblicas. De encontrarse en
alguno de los supuestos de resolucion del contrato, LAS PARTES procederan de acuerdo con
lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Piblicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

CONFIDENCIALIDAD

El proveedor guardard, bajo responsabilidad a que hubiere lugar, estricta confidencialidad
respecto de la informacion a la que acceda para la realizacién de sus actividades, asi como de la
informacion que produzca, la cual es de propiedad del instituto

Queda prohibida la utilizacion de la informacion proporcionada para un fin distinto al
contratado, asi como expresamente se prohibe su divulgacion por cualquier medio.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacion, conforme a lo establecido en Reglamento de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas.

ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado
ninglin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta,
a los evaluadores del proceso de contratacién o cualquier servidor de la entidad contratante.
Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba ¢ integra durante la
vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias
pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o
indirectamente. Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar,
prometer o dar regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo
ilegal, directa o indirectamente, a funcionarios publicos, servidores piblicos, locadores de
servicios o proveedores de servicios del drea usuaria, de la dependencia encargada de la
contratacién, actores del proceso de contratacion y/o cualquier servidor de la entidad
contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea,
se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar
que no se practiquen los actos previamente sefialados. Adicionalmente, EL CONTRATISTA se
compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades competentes los actos de
corrupcién o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante la ejecucion
del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE. Tratandose de una persona juridica, lo
anterior se extiende a sus accionistas, participacioncitas, integrantes de los oérganos de
administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier persona
vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los
alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato. Finalmente, el
incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta cldusula, durante la ejecucion
contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o
parcialmente el contrato. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario
de los catélogos electrénicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la presente clausula
conllevara que sea excluido de los Catalogos Electrénicos de Acuerdo Marco. En ningtn caso,
dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera
lugar.
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