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AN°O17 - 2024 - CAF

ENCARGATURA DE PUESTOS Y DE FUNCIONES DE DIRECTORES GENERALES
EN LOS INSTITUTOS Y ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICAS
PUBLICAS - 2024

La Gerencia Regional de Educacion de Cusco, en el marco de lo dispuesto por la RVM N? 167-
2023-MINEDU, Ley N° 31653 Ley que modifica la Ley 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Pliblica de sus docentes, convoea al pruceso de seleccion de
docentes para el encargb puestos y funciones de Director General y de Gestion Pedagégica, para
el desamrollo de la seghinda convocatoria segun numeral 5.4.1.2.3; de la RVM N° 167-2023-
MINEDU se rigen de pcuerdo a lo dispuesta en los numerales 54.0.1.1, 54.1.1.2, 5.4.1.1.3,

541,14, 54.1.1.5, 54.1.16. 54.1.17 ¥ 34.1.1.8 de la presente norma técnica, segin las
siguientes precisiones:

l. REQUISITOS| PARA EL ENCARGO EN PLAZAS VACANTES DE
DIRECTORES GENERALES
a. ALCANCE DE LA POSTULACION:
Parlicipan los docentes de la CPD que laboran ¢l IESP o EESP del d4mbito regional y
nacional que rétinan las exigencias cstablecidas en la norma técnica, pueden postular
como miximo & dos (02) plazas convocadas de director general.

b. EXIGENCIAS PARA EL PUESTO DE DIRECTOR GENERAL DFEL

IESP/EESP SON:

a) Ser docente de la CPD, a tiempo completo.

b)  Contar con titulg profesional de Profesor registrado ante la DRE o de Licenciado en
Educacion registrado en la SUNEDU,

¢} Grado de Maestto, registrado en la SUNEDLU.

d) | Minimo tres (3) pitos de experiencia como docente en Educacion Superior.

€)  Minimo cinco (§) afos de experiencia en el puesto al que postula y/o cn gestion de
cargos directivos y/o gestion pedagdgica

f)  Minimo diez (10) afios de experiencia profesional en general,

¢. IMPEDIMENTO PARA POSTULAR

Se encuentran |impedidos de postular y asumir la cncargatura de puestos o de
funciones de difcctor general v demds de gestion pedagbgica, quienes incurren en los
siguientes supugsios:

a) Encontrarse inbabilitado para el cjercicio de la funcion piblica por motivo de
sancion adminisirativa disciplinaria. destitucion o resolucién judicial.

b) | Encentrarse cunpliendo sancién administrativa de suspension o contar con
medida cautelar ge separacion temporal.

) Tener sancion vigente en el RNSSC,

d) Haber sido sancipnado administrativamente nor falta grave o muy grave, dentro de los
altimos siete (5)jafios.
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¢) Encontrarse cop
contenidas en e
articulo 162 de

un procedimiento administrativo disciplinario iniciado por las faltas
literal b) del articulo 83 de la Ley N°30512, asi como en el literal a) del

su reglamento; o proceso penal seguido en su contra por acoso sexual.

Postulacién a través form

https .'.f",-‘ft onvocatoria.pedk

f) Estar inhabilitado para el gjercicio profesional o el ejercicio de funcion publica, en los
altimos cinco (3)) afios.

g) Haber sido condenado por la comision de los delitos sefialados en las Leyes N° 29988
y N° 30794,

h) Haber sido condenado por la comision de los delitos sefialados en las Ley N° 30901 o
estar incurso en ¢l supuesto de inhabilitacion establecido en el numeral 9 del articulo 36
del Codigo Penal.

1) Haber sido condenado con sentencia firme por delito doloso.

) J) Registrar antecedentes penales o judiciales al momento de la postulacion.
2. ETAPAS DEL PROCESO DE ENCARGATURA.
ETAPAS et | Rl e
inicio finalizacién
Convocatoria y publicacién de plazas vacantes. GEREDU
— 05/02/2024 al 07/02/2024

ulario virtual.

dg0gicos.pe/proceso

Postulantes

Evaluacion de expediente

s Virtuales y publicacién de 08/02/2024 |  08/02/2024 | CE de la GEREDU
resultados e ) B ) )
Presentacion de rec!_amtg e _09/92/_2_(_:!_2_4_____09__/_(12_/_292_4__Pps_tg_¢a_nt§s_ |
Absolucién de reclamos B - ] 12_/02]%024__12/02_/2024 CEdela GEREDU_
Entrevista personal 13/02/2024 | 13/02/2024 | CE de la GEREDU
Elaboracion y publicacién|del cuadro de méritos 14/02/2024 14/02/2024 | CE de la GEREDU
Presentacion de reclamos 15/02/2024| 15/02/2024 | Postulantes
Absolucion de reclamos| | [ 16/02/202a| 16/02/2024 | CE de s GEREDU
PubllcaF!on de resultados|finales y emisién de 19/02/2024|  19/02/2024 | GEREDU
resolucion de encargo de puesto

L TOTAL 11 Dias habiles
3. PLAZAS VACANTES )
coDIGO DE PLAZA NOMBRE DEL IESP/EESP DISTRITO PROVINCIA
427244817012  |IESPP. ACOMAYQ” Acomayo |  Acomayo
427254810018 |IESPP. ‘POMACANCH/” Pomacanchi Acomayo
e e e — S S
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[ 427244816016 IESPP. “VIRGEN DE LA NATIVIDAD” l Paruro ! Paruro

Todos los documentos deben estar debidamente ordenados y con separadores, conforme a la ficha
del postulante en el lapso de los dias indicados en el cronograma, conforme a lo que se requiere

y el expediente debe sér ingresado en fisico por mesa de partes de la Gerencia Regional de
Educacion- Cusco.

Cusco 31 de enero del 2024,
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