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SOLICITUD DE COTIZACION N° 000001

UNIDAD EJECUTORA : 300 GERENCIA REGIONAL DE EDUCAGION CUSCO

NRO. IDENTIFICACION : 000796
NCEM : 00215

Sefores 5 R.U.C.

Direccién

Teléfono F Fax

Email i Fecha : Moneda : S/,
Concepto : CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS PARA VIGILANCIA 1 LA SALLE URUBAMBA

UNIDAD ITEM DESCRIPCION VALOR
MEDIDA TOTAL

SERVICIO 840500010012 | SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA

TOTAL

Las cotizaciones a valores referenciales deben estar dirigidas a GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

Condiciones de Compra g .
- Forma de Pago: Requerimientos Técnicos:
- Garantia: Descripcion del Servicio

- Plazo de Entrega en N® Dias/ Ejecucién del Servicio :

- Tipo de Moneda :

- Validez de la cotizacion :

- Indicar Marca de Procedencia
- Tipo de Cambio :

Atentamente;




GERERCIA REGIONAL
EJECUTIVA

TERMINDS DE REFERENCIA

ARER LISUARIA ESEUELA BE FOUTAGIGN SUPERIGR PEUAGHGICA PUBLICA LA SALLE - URUBAMEA- L45CH

SNIIAR EJRELTORS Hridad Becutors: G010 Baeensin Regional de Eduseside Duscn

JENDMIMALITN UE L8 DENTRATAGIGN

CENTRATACION DF [INA (81) PERSENA NATURAL PARA £1 SERVIER DF TER
GF VIS ANEA

CERGS GEL SERVICH

FINALIGAR BUBLIDK

- La RM NCGTS-2075-MINEDY dispone la bnplemeniacisn del Plan de Mejores para ls Bestion Insitacional de los Institutos y/a

Eseugles do i Educacitn Sugerior Pedagdgics para ef afio 2025.06n «f ohiative de fortalener fa gestitn institucional mediants

s grovisign de personal administrativ para sentribulr al cumplimiento de fas Dondiciones Basicas de Dalidad 2 través daf

finan ri’f iento de componente crientados af funcionsmiants de los servicios edunariorales cumplementarias basicos en
i inglamentacian del MSE v i PNESTE,

-

HLIETIVE OF LA CONTRATAGION:

< Se castempla b contratacian de una (31} persona natural, pars ¢ cumplimisnts de acciones y vigiancia en la EESE. que
q;arimsinss gl hienestar de los pctodiantes v ¢l uso adecuads de las avlas, lsboratorios v taileres de l msiitusion educativa,

ALOANCES ¥ DESCRIPTION DEL RERVIDID:

- Poordiase con Administrasifn v/o b Birescion Benaral, la segueidad v vigifanca los migmbrog v bianes de o somunided
2eiuE tl\r

m*agrmﬁ de faz narsonas v de ios bisnes de fa Institucifin de Formacign Bocanta
iar v ragistrar o enta fisnresn, salida) de los Bepes raobdiaring, m zie..-iz:%ﬁ:; y squepn de s institucian
clones da s.equrihau y varificasin de fos especive y ambientes, tasto praventives tomo disuagives para mantener
&l orden en ia entidad, las persanas y ins bisnes,
- Flestsar i identificecion de le s gn B ngeest y selica do {3 institunitn y regestrarlas e of cuadaens de courrencias.
Aasgurar of orden v limpiers del Grea asignada de 1o cabing de receptidn v sledatis &l ingrese de la institusids,
- Participar &n reusiones generaies de coardinacion susnds is sdministracian y/a Dirscoisn Beneral ins convagque
{letectar v peevenir actos de vislencia o de fransgresidn en s osidenita,

i

REQIHRITOS DEL PROVEEDOR Y/0 PERSONAL (Ds corresponder)
SSANTOAS ¢ i Persona Hatural

+FHRMATION ACADEMIDA

Brado situacitn académing v estudos regueris
Expariencis laberal gmwai de on ) afia ¢

g el puesto: Stp Secundariz Lomplets
s gl sector géblivs y privads,

Exparizncin laboral espentfica da un G"‘ afin, en tamas de fahores de vigilancia v seguridad en i sectar publice y/5 privadn.
{aneaditads con Baateaie y/o Dertiinads de Teabajo v/a Grden de Servcies v/o constansia de prestaci de servicia y/u Renibo por

Honararins)

+HABILIDADES ¥ COMPETENDIAR
Menign, anslisis, 2mpatia, somunicecion orgl
+REDUIBITHS MIRPENSABLER
g. Dertificads de Istudine
k. Copia de DN
& Ficha BUD active y Habido
¢, Eontar cos el registe necizast de pravesdorss -REP
¢. Beclsracion Jurada (del Provesdor y ds Dédigs de cuenta interbancaria y cuenta de detraccizres;

EISTENIRIL AL T PRESHRIERTE .
Fuenie de Financlamisnte: {1
Categoria Prasupuestal PRIET
Produste: 300540

Actividad : BEESE0Y




ERENCIA REGIONAL
EIECUTIVA

Meta: Bl
Esprcifics de Daste J378H

|

LUBAR ¥ PLAZD BE EJECUCION {Dhligatorin)

CUNDICIRNER DETALLE
LUGAR DE PRESTACHIN DEL SERVEH FEGPD LA SALLE
PLAZD GE EJECHTION B4 DIAS

+ ENTREGABLER

BREDUDTE 06 Precemtacicn do informe de actividades e un plazo come maximo de 30 disg caleadarios:

b Haborar dagndston stuanonal del service

7. Informar y elsborar un repurts detallads sebes las actividedas reafizedas, asf como las invidencias oourridas. @ fa
Administracian y Direscian General.

¥ Reports sctoshzads del ingreso v salida delas persoeps e la o

& Ueva ragisira en el cusderno de oourcencias de los ingresos y salide de bisnes, vehiculos debidamente

dfn {papeletas de safides v permisas)
identificadas.

BROBUETE N 02 Prasentacién de informe de actividades eq un plazo coma mixims de BU dias celendarios:

8 tevar un registes sctualioads del ingreso v safida de las persinias s bngtitueidn {papeletas de safidas y parmisas),

L dnformar v eleborar un reporte detelleds sohre fas actividedes rechzadas. esi come las invidencias scurridas, 3
Administracign y Birscnisn Benaral.

T Lleve registes 80 8 cuaderas de sourvencias de lbs ingresas y sebda de personas, bizees, vebioulns y persanas
debidamants identificadas.

PROGUDTE N° 8% Proseatacinn de iofarme de setividades s un plaza come ménime de 34 diss calandaciog:

& Levar un registra astuslizads dal ingresn v salide de las personas 2 s lashitusidn \pwiﬁfas de saiida y parmisas).

B lefomar v elshorar an paperts ﬂvia!ai‘ whre fas actividedes reslzades, asf comp ls I:‘u(.i.i:ﬁﬂﬁiBE aogrridas, @ g
Adrinistra Luﬂyﬁr’wiu. fenar

i lleva ragistrs a0 &l cusderno de OCUPTENS! s dP | rpans y szlida de bisnes, vehinuins debidamants identificados.

B Pressstaén del timos 3 diss
calendarion,

ERHFORMIDAD
+ E tirector Beneral con ¥ B svidenciads s of Intorme de conformidad

FORMA OF P85H
Bl page 38 realizerd o términe ds fo presentecisn del informe de actividedes y fa confurmided correspondisnts, dnloo pago de &/
LST500 (M Trescientos Seienta v Ginsa con 80/1G6 soles) por cads entregable.

PENALIDAD POR MORR

Peralidad par mora en sjecucitn de fa prestasitn, en case de retrasa injstificada del contratists ea fa gjes
uhigts del contrato, o antidad e aglicars una peaslidad gor mora por cada dfa de alrase |
cignto (1%} del monto def contrato vigente.

{3 nenalided s¢ aplivard autematicamants v se nalculars de anuerdo 8 | siguisnte forawla:
Penalidad diaris:

ign de fas prestacinnes
{g up montn mddme eacivalents af diez por

(i % Monto de contratacion

F x Figza en diss

o 70 nave pinzss mayares 3 renta {3 dise calendarin

L4LE para plazos menores oiguales 2 treints (30) diss calendarios
a5l reguerimients no se ha censideradn |3 pesslidad sar mara, se aglicars de todes furmas, en cumplimisnts de la prestacidn
{Hrentive)

o
£




GERERCIA REGIONAL
EJECUTVA

PENALIDADES
bn casn de retrase infustificads del contratista en la ejecus
gt

iin de lsa prestaciones objets del contrate, la entided contrataste le apliza
tsaemzats van panstided par mars por sads dia de aicess que le sea mputabiz, de conformidad cop 8! setoala 176 del Regiamentn

{3.

INEHMPLIMIENTD

t insumplimienio de las obfigaciones v prohibiciones contenides ea los terminns de referencia constituye sausal de resslunids
auturitiva def conirato, La eniided, por decisitn onifateral, poded reselver f prasente contrate, si gaga de indemaiacian gor
concepts ol graveedor, 8 simpls solicitud de is Entidsd. Para eilo comunicard par eserits ol damisifio 5 corren electranica del aroveRdnr,
sebre i resohisidn del enntrais,

ARTHCIRRUBLCHIN Y ANTISUBORND
EL CONTRATISIA declara y garantiza no haber ofrecidn, negaciade, prametido o slestuads ningds pags o entrege de cusiquier benefisia o
incentve Hegal de maners diescts o indivects, & bos evoluadores del peoceso de costralenise o susiower servidoe de la eniidad
poniratante, Asinismo, L CONTRATISTA ge ebligs 2 mantener un i cond funts probo ¢ ibtegra durants f vigenela del conteate, y despuss ¢
culminads ef misma en £330 existan aantroversias pendieates de rasaiver, o que supase actuar oo probidad, sin semeter aotag
dirgnia o indiractamenie. Aunads @ ellg, £ BONTRATISTA se ahlign » abstenarse de vieacar, segosiar, gro *E-’!E“Ei dar regalos, o
invitaciones, dopativas o cuslguier beseficl i gal diepots 5 indivectamente, s huncionart i 4
focadores de servicics o proveadsrss ds servicias del drea uavaria, de la dependencia encar gada de Fs contrs ta-,ujfs actores del prosass
de contratacion v/ cuslauize seevider de fa enbidad poni "d‘aiiiﬁ o I finalidad de chiener slyuna ventais indebids o benefink
esa linga, 3e obligs & adeptar las madides téonicas, prganizati i
actas previameste sefialados. Adicionalmente, B CHNTRATISTA se compromete s desunciar sporfunamestz snte ?‘-‘
competenies fos aotas de corvepon ¢ de noasducts funconal de fos susles fevers conocimienta dursnts la ejesunisn del conteat
LA ENTIGAD CONIRATANTE. Traténdose de una persone iuridize, lo anterior se extiende & sus scoionistas, participacisncitas, § intsgr sn:ar
de loz dryanos de administracicn, apodsradss. representantes legales. funcionsrins, assssras & cualguisr parsors vinoulads 2 13 parsona
juridica gee cepresents compeomelisndoss 3 isfermaries s:,i-ia s elesnces de las sbhgamonss asumdas ea virtud del presente
eonirata, Fis &l ingumplimiento de fas obiigaviones establenidas en esta clusula, dursnte Ta eizcucitn contrantual atorga a LA
ENTIDAB CONTRATANTE of deresho de resclver tatal o parciaimente ef contratn. Duande lo anterior se produzes por garte de un provesdor
i w e fss natdlogns elestede s de acuerd marco, el incumplimients ¢ e preseate clSosule sonlfevars que sea exchide de
los Latdiogos Hlestranices de Acverde Marco. Bn ningén case, dichas medides impiden of isicin de las sccipnes o
aiminigirativas a que hubiers lugar.

fgs, penies y

RESTLUCHIN DEL CONTRATD POR NNDUMPLIMIENTD

Lualguizea de lss partss pusds resclver ef costrats, ds confermidad con ef sumeral BB del artiouls B8 do i Ley NE 32089, Lay Bensgral
de Lanteataciones Poblicas. De encontrarse en alguna d2 fos supuesios de resolusisn del conirato, LAS PARTES procedardn de acuerds
son fo estabiecido ea el ariicuin 127 def Reglemento de la Loy N° 22088, Loy General de Contratocinnes Piblisas, agrabade mediants
{fzcrato Suprama ¥° 008-2075-5F,

BESTHIN F RIESHOS
LAS PARTED realizan sa gestidn de riesgos de acuseds son ls esteblecido en o presenie contrate y los documestos gus lo sonf
de tnmar decision
s irpacte durante bz g

wrrmE, i
rmaras. aprovechanda el impanto de riesgas positives y disminuyendn s prababilidad de los rissges negativ
fe contrastual, considerande b finalidad psblca de ls conicatagin,

GARANTIA

Mo corvespands

CURMBENDIALIBAD

H proveedar querdars, baio responsabifidad & que hubisre fugar, estricta confidencialidad rzspects de la informaeids 2l qus aoceds
gars fo realizaniis de sus seividsdes, asf como de s informanisn que nepduznz, e ousl es de inforrescdn confidencisl de s Berencia
Regineal de Edusacion Dusco. Bueds probibida fs utilizasion de i informacits preporcisnada paes un fin distinto 3l contrateds, asf come
sxgresamente 26 prahibs su divulgecian por cualguier medio.

SIRHCIN BE CUNTROVERSIAS
Lag L..J'i"nvu"us que surjan eaire fas partes duraste la ejecucidn del ponteato 3w resusiven medionte concilisnitn, cenforme o b
S ta’"]e":d glamants de la Ley N° 32088, Ley Beneral de Dontratasionss Piblisas.

g

Dr. HUGO ENRIQUEZ ROMERO

ESPECIALISTA DE EDUEACION BUPERIDR PEDAGOGICA




