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SOLICITUD DE COTIZACION N° 000001
UNIDAD EJECUTORA : 300 GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO
NRO. IDENTIFICACION : pop798
NPE/M : 00220
Sefiores R.U.C.
Direccion
Teléfono % Fax
Email : i Fecha Moneda : S/
Concepto : REQUERIMIENTO DE MATERIALES UF
CANTIDAD UNIDAD ITEM DESCRIPCION PRECIO PRECIO
REQUERIDA MEDIDA UNITARIO TOTAL
15 UNIDAD 710600010070 |ARCHIVADOR DE CARTON CON PALANCA LOMO ANCHO TAMANO A4
4 UNIDAD 710600060044 | FORRO DE PLASTICO TRANSPARENTE TAMARO OFICIO X5 m
2 UNIDAD 767400052581 | TINTA DE IMPRESION PARA HP COD. REF. 712 3ED70A NEGRO
18 DECENA 710600120069 | MICA PORTAPAPELES TAMANO A4
20 EMP X 500 717200050227 |PAPEL BOND 75 g TAMANO A4
TOTAL

Las colizaciones a valores referenciales deben estar dirigidas a GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

Condiciones de Compra
- Forma de Pago:

- Garantia: Descripcion del item
- Plazo de Entrega en N° Dias/ Ejecucién del Servicio :

- Tipo de Moneda :

- Validez de la cotizacién :

- Indicar Marca de Procedencia
- Tipo de Cambio :

Requerimientos Técnicos:

Atentamente;




GERENCIA REGIONAL
DE CUSCO DE EDUCACION EJECUTIVA

GOBIERNO REGIONAL | GERENCIA REGIONAL

"Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres®
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

ESPECIFICACIONES TECNICAS

DENOMINACION DE

RI
LA CONTRATACION ADQUISICION DE MATERIALES DE ESCRITORIO

1. FINALIDAD PUBLICA

Contribuira al adecuado desarrollo de las labores del personal técnico y administrativo durante la fase de
planificacion y preparacion de los proyectos.

2. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

La adquisicion de materiales de escritorio tiene como objetivo asegurar la disponibilidad de recursos necesarios
para llevara cabo las tareas administrativas y de planificacion requeridas en la etapa de pre inversion del proyecto.

3. CARACTERISTICAS TECNICAS

. ~_ * Seespecifican las caracteristicas minimas que deben cumplir los materiales de escritorio para garantizar
AN su idoneidad y eficiencia en las actividades diarias de planificacion y gestion del proyecto de pre inversion.
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GERENCIA REGIONAL
DE CUSCO DE EDUGACION EJECUTIVA

GOBIERNO REGIONAL | GERENCIA REGIONAL

"Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho’

BOLSA
4 MICAS TRANSPARENTES A4 DE 10 18
UND
TINTA PARA PLOTER COLOR
7 NEGRO DE 130 ML s C

4. EMBALAJE Y ROTULADO

* No corresponde.
5. REGLAMENTOS TECNICOS, NORMAS METROLOGICAS Y/O SANITARIAS
¢ No corresponde.

6:) ACONDICIONAMIENTO, MONTAJE O INSTALACION
./7/ & No corresponde.
=

e & /f; SISTEMA DE CONTRATACIONES
e Suma alzada

8. GARANTIA COMERCIAL
e No corresponde

9. MUESTRAS
¢ No corresponde.

10. PRESTACIONES ACCESORIAS
¢ No corresponde.

11. REQUISITOS DEL PROVEEDOR Y/O PERSONAL
»  Ser persona natural o juridica dedicada al objeto de convocatoria
* Adjuntar DNI o vigencia de poder
e Adjuntar RNP
* Adjuntar ficha RUC activo y habido
e Adjuntar CCl vinculado al RUC

12. LUGAR Y PLAZO DE ENTREGA
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*Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

» Laentrega serd en Aimacén Central: calle Arequipa 401 — Gerencia Regional de Educacion

* Elplazo de entrega del bien, sera de 3 dias calendarios, computados a partir del dia siguiente de la
notificacion de la orden de compra.

13. PRUEBAS PARA LA CONFORMIDAD DE LOS BIENES
¢ No corresponde.

14. CONFORMIDAD

* Laconformidad sera otorgada por jefe encargado de la Unidad Formuladora del Gobierno Regional de
Educacion.

15. FORMA'Y CONDICIONES DE PAGO
e Se realizara en un pago Unico previa emision de conformidad del jefe encargado de la Unidad
Formuladora del Gobierno Regional de Educacion.

* El proveedor presentara la documentacion sustentadora para realizar el pago como: Comprobante de
Pago y Guia de remision.

. MARCAR CON UNA “X” SI EL BIEN PATRIMONIZABLE ES PARA USO DE LA ENTIDAD O PARA

)\ TRANSFERENCIA A TRAVES DE PROYECTO/PROGRAMAS Y OTRO EJECUTADO POR LA
-| MODALIDAD DE ADMINISTRACION DIRECTA.

/e Nocorresponde.

. PENALIDAD POR MORA

 Lapenalidad por mora en la ejecucion de la prestacion, en caso de retraso injustificado del contratista en
la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, la Entidad le aplicara una penalidad por mora por
cada dia de atraso hasta un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, segun Directiva N° 003-2023-GR CUSCO/GGR.

» Lapenalidad se aplicara automéaticamente y se calculara de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x Monto de Contratacién

Penalidad Diaria = ~
F X Plazo en dias

Donde:
F = 0.25 para plazos mayores a treinta (30) dias calendario
F = 0.40 para plazos menores o iguales a treinta (30) dias calendario

18. PENALIDADES
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, la entidad

confratante le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que le sea imputable, de
conformidad con el articulo 120 del Reglamento.

! Hagamos Plazoleta Santa Catalina

I H I STO R I A N D _=:" to de C_l_-sa.-‘:u_ Cusco —.Ffr;—-

o3



GERENCIA REGIONAL
%_ = *,E GOBIERNO REGIONAL | GERENGIA REGIONAL
¥ DE CUSCO DE EDUCACION EJECUTIVA

"Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
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19. INCUMPLIMIENTO

El incumplimiento de las obligaciones y prohibiciones contenidas en los términos de referencia constituye causal
de resolucion automética del contrato. La entidad, por decision unilateral, podra resolver el presente contrato, sin
pago de indemnizacion por ninglin concepto al proveedor, a simple solicitud de la Entidad. Para ello comunicara
por escrito al domicilio o correo electronico del proveedor, sobre la resolucion del contrato.

20. ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO
EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado ninglin pago o entrega
de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de
contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante. Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener
una conducta proba e integra durante la vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan
controversias pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o
indirectamente. Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar
regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area usuaria, de
la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion ylo cualquier servidor de la
entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga
... aadoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se practiquen los
{ '"_"‘-»gctos previamente sefialados. Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente
0 "-"ifa'nte las autoridades competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera
conocimiento durante la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE. Tratandose de una persona

%Oc S ;_;’f_fii}fidica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacioncitas, integrantes de los drganos de administracion,
\@ﬁ/ apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier persona vinculada a la persona juridica
que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virtud del
presente contrato. Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la
ejecucion contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o parcialmente el
contrato. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario de los catalogos electronicos de
acuerdo marco, el incumplimiento de la presente clausula conllevara que sea excluido de los Catalogos
Electronicos de Acuerdo Marco. En ningn caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales
y administrativas a que hubiera lugar.

21. RESOLUCION DEL CONTRATO POR INCUMPLIMIENTO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del articulo 68 de la Ley
N°® 32069, Ley General de Contrataciones Publicas. De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucion del
contrato, LAS PARTES procederan de acuerdo con lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N°
32069, Ley General de Contrataciones Piiblicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

22. GESTION DE RIESGOS

LAS PARTES realizan la gestion de riesgos de acuerdo con lo establecido en el presente contrato y los documentos
que lo conforman, a fin de tomar decisiones informadas, aprovechando el impacto de riesgos positivos y
disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos y su impacto durante la ejecucion contractual, considerando
la finalidad publica de la contratacion.
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23. GARANTIA
No corresponde

24. CONFIDENCIALIDAD

El proveedor guardara, bajo responsabilidad a que hubiere lugar, estricta confidencialidad respecto de la
informacion a la que acceda para la realizacion de sus actividades, asi como de la informacién que produzca, la
cual es de informacion confidencial de la Gerencia Regional de Educacion Cusco. Queda prohibida la utilizacién

de la informacion proporcionada para un fin distinto al contratado, asi como expresamente se prohibe su
divulgacion por cualquier medio.

25. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven mediante conciliacion,
conforme a lo establecido en Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
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