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SOLICITUD DE COTIZACION N° 000001

UNIDAD EJECUTORA : 300 GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION cusco

NRO. IDENTIFICACION : gop7es
NeE/M : 00248

Seiiores i R.U.C.
Direccién

Teléfono £ Fax

Email : Fecha : Moneda : S/
Concepto  SERVICIO DE CONTRATACION DE O01PERSONA NATURAL PARA EL SERVICIO DE VIGILANCIAEN EL INSTITUTO-PARURO

| UNIDAD ITEM DESCRIPCION VALOR
MEDIDA TOTAL

SERVICIO 840500010012 | SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA

TOTAL

Las cotizaciones a valores referenciales deben estar dirigidas a GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION cusco

Condiciones de Compra Requerimientos Técnicos:
- Forma de Pago:

- Garantia: Descripcion del Servicio
- Plazo de Entrega en N° Dias/ Ejecucién del Servicio :

- Tipo de Moneda :

- Validez de la cotizacién :

- Indicar Marca de Procedencia

- Tipo de Cambio :

Atentamente;




| GERENGIA REGIONAL
BAECUTIVA

“Afio de fa Recuperacitn v Consoidacisn de ia Econcmis Panvana”

TERWMINGS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE UN LOCADOR PARA EL
SERVICIO DE VIGILANCIA

SOLICITANTE: IESPP « Virgen: de la Natividad-Paruro”

Z DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

Servicio de contratacién de 01 persona natural para el servicio de vigilancia en el Instituto de
Educacitn Superior Pedagtgica Piblica "Virgen de ia Natividad™-Paruro, en el marco del Plan de
Mejoras para la Gestion instiiucional de log instilufos yio Escuelas de Educacion Superior
Fedagogica para e afio 2095,

3. INFORMACION PRESUPUESTARIA:
0167 3000546 5005967
Meta 60
Espacifica de Gastos 23.29.11

4. FINALIDAD PUBLICA:
Brindar e servicio de Vigilancia y profeccidn a los bienes muebles/ inmueblas v las personas Que
se encuentren en el Institulo de Educacion Superior Pedagogica Piblica "Virgen de ia Natividad®-
Paruro,

5. DESCRIPCION DEL SERVICIO:

1. Coordinar con el jefe de la Unidad de Bienastar y Empleabilidad ylo Administracién) y el
director general, fa seguridad y vigitancia a los miembros v bienes de la comunidad educativa,
Cautelar la integridad de las personas y de los bienes de la Institucion de Formacion Docente,
Controlar, verificar y regisirar &l movimisnto {ingreso, salida) de los bienes, mobifiarios,
materiaies v equipos de ia Institucién.

Lol PN

4. Realizar las acciones de seguridad y verificacion de los espacios y ambientes, fanto

preventivas como disuasivos para mantener el orden de la entidad, las personas v los bienes.
5. Efectuar fa identificacion de las personas en el ingreso y salida de la institucion v registrarias.
6. Detecter y prevenir aclos de vickencia o de transgresidn en la Institucién,

T. PERFIL DEL LOCADOR DE SERVICIO:

&l proveedor deberd cumplir ios siguienies requisios v acreddarios:

<

Secundaria completa,

Experencia de un (1) afio en ¢ sector piblico o privado.

¥ Experiencia especifica de un {01) aftc en labores de vigitancia v seguridad,

~ Contar con Registro Nacional de Proveedores,

Cantar con Codigo de Cuenta Interbancaria {CUL, cuenta relacionada al nimero de RUC,
Contar con regisiro Gnico de contribuyentes (RUC) vigente.

Declaracion Jurada de Provesdores,

, 4‘

5w R,

8. PLAZO DE EJECUCION:

& servicio se realizard en un plaza no mayor a 55 dias calendarios como maximo, contabifizado
a partir de la notificacion de la orden de Servicio,



GERENCIA REGIONAL
BJEGUTIVA

“Afio de fa Recuperacicn y Consoiidacion de fa Economis Perang”

3. ACTIVIDADES PARA PRESENTAR:
Presentacion de informe al términe de cada perindo, de acuerdo con el siguients detalle:

Actividad N 01: Presentacion de informe de aclividades en un plazo como maximo de 30 diag
salendarios;

«informar v elaborar pericdicamente un reporte detallado sobre las actividades realizadas,

asi como las incidencias ocurridas.
» Bvidenciar registro de los resultados del despiazamiento diario en las diferentes

instalaciones del iocal institucional

» Preseniar #l regisiro actualizade dei igreso y salida de persenas al Instituto, incluyendo el
de materiales vy equipos.

einiorme de actividades requeridas por direccion general, con fines de desarolio
institucional, considerados en el Regiamento institucional,

Actividad N° 02: Presentacion de informe de actividades en un plazo como méxime de 55 dias
calendarios:

» Reporte final dal registro actualizado dal ingreso y salida de las personss a Ja Institucion
{escrito o virluah),

s Reporie final del ingreso v salida del personal docenie, adminisirativo, estudiantes ¥
visttantes,

etnforme final de las actividades realizadas en ol marco del servicio de seguridad vy
vigitancla,

10, FORMA DE PAGO:

Elpago se realizars g i6oming de cada enfregable v la conformidad corraspondiente,
11, CONFORMIDAD DEL SERVICIO!

La conformidad sera otorgada por of director general del 1ESPP “Virgen de la Natividad-Paruro”
12. PENALIDADES:

En caso de retraso injustificado det contratista en la gjecucion de las prestacionas clijetn del
contrato, fa entidad contratante le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atrasc que le sea imputable, de conformidad con el articulo 120 del Reglamento.

13, INCUMPLIMIENTO:

El incumplimiento de las obligaciones ¥ prohibiciones contenidas en los minos de referencia
constituye causai de resolucion automatica del contrato. La entidad, por decision unilaterat
podra resolver el presente coniralo, sin pago de indemnizacitn por ninglin conceplo al
proveedor, 2 simple soliciiud de fs Entidad. Para elio COMUnIcara por escrito al domicilio o correo
elecironico del proveedor, sobre fa resoiucian det contrato.

14, ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO:



GERENCIA REGIONAL
EJEGUTIVA

“Afic de la Recuperacion y Consaiidscion de ia Feonomis Peruans”

18,

18,

17.

18.

EL CONTRATISTA declara ¥ garantiza no haber ofrecide, negociado, prometide o sfeciuado
RiNgin page o entrega de cualguier beneficio o incentivo degal, de manera directa o indirecta, a
los evaluadores del proceso de contratacién o cualquier servidor de fa entidad contratante.
Asirisme, EL CONTRATISTA se obfiga & mantener una conducta proba & integra durante ia
vigencia del contrato, vy Gespués de culminade ¢ mismo en caso existan controversias
pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o
indirsctamente. Aunado a elio, EL CONTRATISTA se obliga a absienerse de offecer, negosiar,
prometer O dar regaios, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficic o incentive llegal,
directa o indirectaments, & funcionarios piblicos, servidores piblicos, iocadores de servicios o
proveederes de servicios del dres usuara, de la dependencia encargads de la contratacin,
actores del proveso de confratacion yio cualquier servidor de la entidad conratante, con ia
finalidad de oblener alguna veritaja indebida o beneficio licito. £n esa linea, se obliga & adoptar
las medidas tcnicas, organizativas yio de personal necesarias para BSQQUIAN quB no e
practiquen los aclos previamente sefalados, Adicionaimente, EL CONTRATISTA se
compromete a denunciar oportunamente ante las autoridedes compeltentes ios aclos de
corupsion o de inconducta funcional de los cuzles tuviers conacimiento duranis la ejecucion dal
contrato con LA ENTIDAL CONTRATANTE. Tratandose de Una persona juridica, lo anterior se
extiende a sus accionisias, participacioncitas, integrantes de ios Organos de administracion,
apoderados, representantss legales, funcionarios, asesores o cualquler persona vinculada 2 ia
persona juridica que representa; comgprometiéndose a informarles sobre los aicances de las
obligacicnes asurmidas en vidud del presente contrato. Finalmente, & incumpiimiento de las
obligaciones establecidas en esta clausula, duranie g ejecucién contractual, olorga a LA
ENTIDAD CONTRATANTE o derecho de resoiver fotal o parciaimente el contrato. Cuando o
anterior se produzea por parte de un proveedor adjudicatario de los catalogos electrénicos de
acuerdo marco, ef ncumpliviento de fa presente cliusula conflevara que sea excluido de los
Catdlogos Electronicos de Acuerdo Marco, En ringtin caso, dichas medidas impiden el inicio de
las acciones civiles, penales v administrativas 3 que hubiera lugar.

RESOLUCION DEL CONTRATO POR INCUMPLIMIENTO:

Cualquiera de las partes puede resolver e contrato, de conformidad con ef numearal 68.1 del
articulo 68 de la Ley N° 32089, Ley General de Confrataciones Piblicas. De encontrarse en
algunc de los supuestos de resolucion del coniraio, LAS PARTES procederdn de acuerdo con lo
estableciio en el ariouln 122 del Reglamento de Ia Ley N° 32089, Ley Ceneral de
Condrataciones Plblicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 008-2025-5F

GESTION DE RIESGOS

LAS PARTES realizan ia gestion de riesgos de acuerdo con o estabiecids en el prasente
COMTato y o8 documenios que lo conforman, a fin de womar decisiones  informadas,
aprovechando el impacto de riesges positivos y disminuyendo la probabifidad de los HEsgos
negatives y su impacto durante 1a ejecucion contractual, considerando la finaliidad piblica de i
coniratacion.

GARANTIA:
No coresponde

CONFIDENCIALIDAD:



- GERENCIA REGIONAL
EHECUTIVG

A e la Recuperacien v Consniidscidn de n weonpmia Peruana”

El proveedor guarders, bajo fesponsabilidad & que hublere lugar, esiricla confidencialidad
raspecto de iz informacién 4 la que acoeda para la realizacion de sus actividades, asi como de i3
informacion que produzea, iz cual es de informacian contidencial de la Gerencia Regional de
Educacion Cusco. Queda prohibida la uillizacion de fa informacidn proporcionads para un fin
distinto al contratado, asi coma expresamente se prohibe su divulgacion por cualguier medio.

18, SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Las controversias que surfan entre las partes durante la glecucidn del contrato se resuelven
mediante conclliacian, conforme a lo establecids en Reglamento de la Ley N° 32069 Ley
eneral de Contrataciones Pablicas.

Dr. HUGO ENRIDUEZ ROMERD

ESPECIALISTA DF EIMEATN SUPERIGR PEDAGASCS




