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- GENERALIDADES:

1.1. Objeto de I3 Convocatoria:

Contratar los servicios de un (02) vigilantes, para cautelar y velar por las condiciones de
Seéguridad del Instituto de Formacién Docente.

. 13. Dependencia encargada de realizar e| Proceso de contratacién:

s/ {_ ofk —\e\ Cerericia Regional de Educacion Cusco
#ed / Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico Pomacanchj

* Ley 31365 Ley de Presupuesto de| Sector Publico para el afo fiscal 2022
Numeral 48.1

* Decreto Legislativo No 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios y sy reglamento aprobado por g| Decreto Supremo
Ne 0075—2008-PCM, modificado por Decreto Supremo Ne 0065-2011-PCM.

* Ley Ne 29849, Ley que establece |a eliminacion progresiva del Régimen
especial del Decreto Legislativo 1057 y otorga derechos laborales.

* Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 0052-2016-SERV] R-PE.
e DSN° 044-2020-PCM Y sus modificatorias
* DS N°031-2020-sA
* DSN° 008-2021-PCM.
* Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 030-2020
* RMNP° 0255-2020-MINEDU.
* Demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.
REQUISITOS DETALLE
Conocimientos - Primeros auxilios
- Planes de contingencia en situaciones de emergencia.
- Estrategias de proteccion personal y de la integridad
de laspersonas.
Experiencia Un (01) afio de €xperiencia general en o sector
general y publico oprivado.
especifica. Seis (06) meses de eXperiencia especifica en temas de
laboresde vigilancia y seguridad.
Requisitos adicionales - Contar con Certificado de no tener antecedentes
penales y policiales: ]
- Contar con Registro Unico del Contribuyente - RUC.
Habilidades o competencias Atencién, analisis, empatia y buena comunicacign oral.
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2. PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS DETALLE
Formacién académica, grado | - Secundaria completa.
Académico y/0 nivel
deestudio.

ST CARACTERISTICAS DEL PUESTO v/o CARGO:

Personas y los bienes.
4. Efectuarla identificacién de las personas en g acceso y en el interior de| IFD.

5. Informary elaborar peridédicamente un réporte detallado sopre las actividades
realizadas, asicomo las incidencias ocurridas.

6. Detectar Y prevenir actos de violencia o de transgresion en gl IFD.
7. Otras actividades inherentes a sus funciones que designe e administrador de| | FD.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES | DETALLE

IESPP—POMACANCHI- ACOMAYO: 01 PLAZA.
IESPP- HORACIO ZEVALLOS GAMEZ -QUIQUIJANA: 01
PLAZA

Lugar de
prestacion de|
Servicio,
Duracién de| contrato.

A partir de 3 adjudicacién de las plazas en g] mes de

Febrero a Mayo, la misma que puede ser prorrogado dentro
del ejercié fiscal de| ano 2022.

Contraprestacion
mensual.
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CONDICIONES DETALLE
Otras condiciones | - Jornada Seémanal maxima de 48 horas.
esenciales. - Disponibilidad a tiempo completo para laborar en horarios
rotativos.

- La supervisién de la labor efectuada por el trabajador contratado

- Gozar de buen estado de salud fisica.
- No tener impedimentos para contratar con el Estado.

- No tener antecedentes judiciales, policiales, penales o deproceso
de determinacion de résponsabilidades.

-_No tener sancion por falta administrativa vigente.

5. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO:

AREA
RESPONSABLE

17 de enero del 2022

18 de enero 3] 20 enero
del 2022

Oficina de Personal

Publicacién Pagina web GEREDU
Cuscoe| ESPP~POMACANCHI,
HORACIO ZEVALLOS

18 de enero a| 20 enero

del 2022 Oficina de Personal

IESPP
POMACANCH]
JIESP HORACIO
ZEVALLOS GAMEZ

Presentacién de expedientes por
mesa de partes

21 al 25 de enero del
2022

Calificacion de expedientes 26 de enero del 2022 Comision

5 Publrcacror.:‘de resultadgs preliminares 26 de enero del 2022 Comisién
de evaluacion de expedlentes(aptos)

(| ===ty sl —
_————————————_______________________—‘—————————____________

7 Presentacion Eie Reclamos por mesa 27 de enero dej 2 022 Comisién
de partes (Mafiana hasta 11:30 am)

-‘—“"_‘-““—‘——‘—‘——————‘__‘“_“““‘-—-—-—“"“ N B
Absoluciéon de reclamos (Tarde 14:00 27 de enero del 2022 Comisién
a 15:30 pm)

Publicacién de resultados de

9 28 de enero de 2022 Comision




!hmt
“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”
10 |Entrevista personal ( 09:00 am) 31 de enero de| 2022

Comisién

Publicacion del cuad
final(02:00 pm)

ro de resultados

Oficina de personal
GEREDU Cusco

. DE LA ETAPA DE LA EVALUACION:

Los factores de evaluacion dentro de| proceso de seleccign tendran los siguientes puntajes:

"Evaluaciones

Evaluacién Curricylar (Hoja de Vida documentada y
isi igidos).

Puntaje

Puntaje
Minimo

Porcentaje g
Maximo

* Losinteresados No podran postular a dos plazas de un mismo proceso, de no cumplir

Se considerara Unicamente g| primer expediente presentado.
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7. DELAS BONIFICACIONES:

7.1. Bonificacién por ser personal L

* El postulante debe presentar
no adjuntar alguno de los ane
Para ello debeestructurar su

7.2

icenciado de las Fuerzas Armadas:
Se otorgara una bonificacion del 10% sobre e| puntaje final obtenido, a los
postulantes que hayan acreditado ser Licenciados de |as Fuerzas Armadas, de
conformidad con g Ley 29248y sy Reglamento, siempre que el/la postulante lo haya
indicado; asimismo haya ad

juntadoen sy Hoja de Vida documentada copia simple
del documento oficial emitido por laautoridad Competente que acredite tal condicion.

Su expediente cifiéndose estrictamente a |as bases, de

XOS proporcionados, queda CONSIDERADO NO APTO.
eXpediente de la siguiente manera:

a) Carta de presentacién del postulante (Formato 2).
b) Ficha de resumen curricular (Formato 1).

c¢) Fotocopia de constancias de
de ser elcaso.

Formatos de declaraciones juradas (Formatos N°

d)

licenciado de las fuerzas armadas y/o discapacidad,

3A.B € D, EyF).
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e) Fotocopia de documento de identidad.

g) Capacitaciones, acorde al puesto, no mayor a cinco afios de antigliedad a Ia
fecha de laconvocatoria.

h) Documentos que acrediten la experiencia laboral de| cargo al que postula.

Seglin Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, sefiala que, para
el caso de documentos expedidos en idioma diferente a| castellano, e| postulante
debera adjuntar I3 traduccion oficial o certificada de los mismos en Ccopia simple.

Tratdndose de estudios realizados en el extranjero y de conformidagd con lo
establecido en laLey del Servicio Civil N° 30057 Y su Reglamento General, los titulos
universitarios, grados académicos 0 estudios de posgrado emitidos por una
universidad o entidad extranjera o los documentos que los acrediten deberan seran
registrados previamente ante SERVIR; asimismo podran ser presentados aquellos
titulos universitarios, grados académicos i Posgrado que hayan sido

9.1. Declaratorig dela convocatoria como desierto.

Se declara desierto, los cargos o plazas convocados, en algunos de los siguientes
Supuestos:

a) Cuando no se presenten postulantes g| proceso de seleccion.
b) Cuando ninguno de los postulantes cuente con los requisitos minimos.

9.2. Cancelacién de| proceso de seleccién.

El proceso puede ser cancelado total o parcialmente, en alguno de los siguientes

Supuestos, sin ser résponsable Ia entidag:

a) Cuando desaparece |3 necesidad del servicio de la entidad, con posterioridad
al iniciode| proceso de seleccién.

b) Por restricciones Presupuestales.

c) Otras debidamente justificadas.
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FORMATO N° 01

FICHA DE RESUMEN CURRICULAR

Proceso CAS N° - 2022-GREC-PP1 07

1.1. Nombres y Apellidos
1.2. Documento de Identidad:

1.3. Fecha de Nacimiento -
1.4. Direccién

1.5, Dist.iProv.fDep.

16. Lugar

17. Teléfono

1.8. Correo electrénico

1.9. Persona con discapacidad: S| D NO D N°

1.10. Licenciado de las fuerzas armadas NO D N°

2. CONECTIVIDAD)

Medio digital de comunicacion que utiliza y domina. (Puede marcar varios)

3. FORMACION/ACADEMICA:
oZoom o Google Meet oHangouts
oSkype oWhatsApp oOtro (especificar):

Doctorado

Maestria

Titulo Profesional
técnico o universitario




Bachiller

o ||

Egresado
Estudios
Técnicos
(Computacién,

idiomas, entre otros!

Estudios secundarios

Capacitaciones complementarias

Manifiesto que lo mencionado responde 3 |a verdad, sometiéndo

penal y demas normas.

Firma del postulante

Post Firma:

DNI Ne
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FORMATO Ne 02

CARTA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

SENORES

GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

mediante la presente le solicito se me considere para participar en el proceso CAS N°.......... -2022-
GRELL-PP0107, convocado por la Gerencia Regional de Educacion Cusco, a fin de acceder al
puesto de trabajo de

Para la cual declaro bajo juramento que cumplo integramente con los requisitos basicos y perfiles
establecidos en la publicacion correspondiente a la plaza convocada Y que adjunto a la presente Ia
correspondiente Ficha resumen (formato 01), documento, copia de DNI y declaraciones juradas de
acuerdo a los formatos 3A, 3B, 3C, 3D, 3E y 3F.

(lugar), de enero del 2022

Firma del postulante

Post Firma:

HUELLA
DNI N°
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FORMATO 3A

DECLARACION JURADA DE NO ENCONTRARSE INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES

ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM NI EN EL REGISTRO DE DEUDORES DE RE

PARACIONESCIVILES -
REDERECI

.................................................................................. , identificado(a)
NG

vereinn..... declaro bajo juramento que, a la fecha, no me encuentro en:
" e v * "Registro de Deudores Alimentarios Morosos” g que hace referencia la Ley N° 28970, Ley que crea el
Registro de Deudores Alimentarios Morosos,

0002-200?-JUS, elcual se encuentra a carg j

Poder Judicial.

* "Registro de Deudores de Reparaciones Civiles”, creado por Ley N° 30353,

(lugar) ... de....covmieni de 2022.
S
Firma del postulante
Post Firma: HUELLA
DNI Ne°
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FORMATO 3B

DECLARACION JURADA DE AUSENCIA DE INCOMPATIBILIDADES

s identiffcado(a)

plica

Cién del principio de veracidad estable
Ley del Proced imiento Administrativo

cido en el Art. N° 42 de la
General,

Firma de| postulante
Post Firma:

HUELLA
B — O
DNI Ne
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FORMATO 3¢

DECLARACION JURADA PARA PREVENIR CASOS DE NEPOTISMO

v, identificado (a) con DN / C. Extranjeria N°

Por lo cual declaro que no me encuentro incurso en los alcances de |3 Ley N° 26771, modificado por
Ley N°30294 y sy Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 021-2000-PCM Y sus modificatorias
Decreto Supremo N° 017-2002-PCM y Decreto Supremo Ne 034-2005-PCM. Asimismo, me

comprometo a no participar en ninguna accion que configure ACTO DE NEPOTISMO, conforme alo
determinado en las normas sobre la materia.

Declaro que;

* NO ( )tengo pariente (s) o conyuge que preste(n) servicios en la GREC.
S

* SI()tengo pariente(s), cényuge o conviviente que preste(n) servicios en Ia GREC, cuyos
datos sefialo a continuacion:

Para e Y
Parientes: Cuarto grado
deconsanguinidad,

segundo de afinidad, Orgaﬁ?d‘; g Apellidos
por razén de Qs
matrimonio, unién de rganica

hecho o convivencia.

(lugar), ............ B s del 2022.

ey

Firma del postulante

Post Firma:

DNI Ne HUELLA
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DECLARACION JURADA DE CONOCIMIENTO DEL CODIGO DE ETICA DE LA FUNCION pUBLICA

Yo, , Identificado (@) con DNI/ C. Extranjeria N°
................ » €on domicilio {1 [
Distrito................................. Provincia....................................... Y Departamento
DECLARO BAJO JURAMENTO, que tengo conocimiento de la siguiente normatividad:

a) Ley N° 28496, Ley que modifica g numeral 401 del Art. 4 yelArt 11 dela Ley N° 27815, Ley del
Codigo deEtica de Ia Funcién Publica,

b) Decreto Supremo N° 0033-2005~PCM. que aprueba el Reglamento de la Ley del Cédigo de
Etica de Ia Funcin Publica.

(lugar), ........... dedel 2022,

Firma del postulante
Post Firma:
HUELLA

DNI Ne
_—
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FORMATO 3E

DECLARACION JURADA DE GOZAR DE BUENA SALUD Fisica Y MENTAL

(lugar), ............ dede 2022,

Firma del postulante

Post Firma:

HUELLA
DNI N
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FORMATO 3F

ESTADO
Yo, , identificado (a) con DN /
C. Extranjerfa
M e, COR domicilio en e mediante la presente
solicito se me considere participar en e| proceso CAS . RO 1 5. )

GREC-PP107: convocado por la Gerencia Regional deEducacion Cusco.

Para tal efecto DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

* ESTAREN EJERCICIO Y EN PLENO GOCE DE MIS DERECHOS CIVILES.

* CUMPLIR CON TODOS LOS REQUISITOS MiNIMOS EXIGIDOS PARA EL
PUESTO AL CUAL ESTOY POSTULANDO.

* NO TENER CONDENA POR DELITO DOLOSO.

* NO ESTAR IMPOSIBILITADO N INHABILITADO LEGAL,
ADMINISTRATIVA O JUDICIALMENTE PARA EL EJERCICIO DE LA
PROFESION O PARA DESEMPENAR FUNCION PUBLICA.

49 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por DecretoSupremo N° 004-2019-Jus.

Por lo que suscribo |3 presente en honor a la verdag.

Firma del postulante

HUELLA
Post Firma: DNINe




