Sistema integrado de Gestion
Modulo de Logistica

UNIDAD EJECUTORA :
NRO. IDENTIFICACION :

Fecha:
Hora :

SOLICITUD DE COTIZACION N° 109

300 GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO
796

12/04/2024
10:00:00

Sefores:
Direccion:
Telefono:
Nro. Cons.:

R.U.C.

Fax:
Fecha: 12/04/2024 Documento:

Concepto: CONTRATACION DEL SERVICIO DE LOCACION DE SERVICIOS PARA SERVICIO MEDICO PARA EL IESP HORACIO ZEVALLOS GAMEZ

CANTIDAD UNIDAD - PRECIO
DESCRIPCION PRECIO TOTAL
REQUERIDA MEDIDA UNITARIO g
1 SERVICIO SERVICIO DE ENFERMERIA
SEGUN TERMINOS DE REFERENCIA
TOTAL
Las cotizaciones deben estar dirigidas a GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO
Condiciones de compra
- Forma de pago:
- Garantia:
- La cotizacion debe incluir LG.V.
- Plazo de entrega / Ejecucion del servicio:
- Tipo de moneda:
- Validez de la cotizacion:
- Remitir junto con su cotizacion la declaracion jurada y Pacto de Integridad, debid e firmadas y sellad

- Indicar su razén social, domicilio fiscal y nimero de RUC

Atentamente;




1 AreaUsuaria

2 TpodeSeviciode |

3 ;_Dm,,_z. lr‘mc_lén clel
[Senvcio.

4 | Pbistivo de la
‘centratacisn:

5 Finalidad Publica

|Deseripeidn del
senvicio g realizar:

7 Perfi del contrafisia

i = =

8 | Plazo de elecucidn

del servicio

N° Enimblts )

1% ENTREGABIE

2 ENTREGABLE

3° ENTREGABLE

4° ENTREGABLE

[INSTTUTO DE EDUCACIGN SUPERIOR PEDAGGGICA "HORACIO ZEVALLOS GAMEL - QUIQUIJANA"

ANEXD N 01 : TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACHSN DE SERVICIOS DE LOCACION

[Servicio de soporte medico

IMPLEMENTACIGN DEL PLAN DE MEJORA PARA L GESTION INSHITUCIONAL E INFRAESTRUCTURA e LAINSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

PEDAGOGICA poblice LA SALLE"

1. Parficipar en la eloberacién de manuales, protecalos,

| _educaliva,

s_Emcig}_ _?Ec_n'igo'- SERVICIO MEDICO (TEcNico Eﬁﬁfzﬁ.\ie_nh)

| 2. Idenfificor las necesidades de equipamiento, mobifiarios y oiros necesariss pora el servicio madico.

3. Afticular aclividades con el personal de senvicias educacionales complementarios sxistenies an lainsh

|_senvicio educative, en las seciones que se Sonsideren necesario.
4. Atender alos pacientes en al topice del servicio médico.

. Organizar y ejecutor campanas preventivas proma

cionales en salud finciuye &l desamal de o

| ;_enc_z‘.oqg_s en el bresenta senicio yvio sgl_ighdps Por el drector general del EESPIEE_SP],

4 ldenfificar material biskagréfico relevante parg ser

7. Gestionar aflonzas estratégicas para lo alencién ey
& Generar reportes sobre las alencicnes regiizadas

¥. Desorrollar seciores ¥/o octividades solicilodas por &l drector genera

[Formacion Basica - Bspecialidad {Tecnico, Grado o litulo)

Olres Requisitos de Formacion (Especiaizacion, cursos, diplomadas)

‘Experiencic Profesional general Administracian publica

compartide con fo comunidad educaliva,

pecializada de lo salue de los estudiantes.

Enfermeria

coffespond
I

‘salud y/o salud scupacional vio

yio privada feng

|Experiencia espechica Fxperiencia espectfiea en pueastos en el sector

(salud, en los funciones de audliarfasistente o afines, {an afios)

Elplozo total dai servicio en meses
[CALENDARIO es de hasta:

15 5

El grado y/o tiule dabe estar registrado an SUNEDU o en la DRE/GRE
lente

e e — e

ILOIMJ\R EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO EN LA IMPLEMENTACION DE LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS BASICOS

guiasy ofras documentos vineuadas & fa prevencién de lasalud en la comunidad”

obre prevencién de I saiud y Smilares

| del IESP/EESP o la DIFOID vinculadas al objeto del presente servicio,

Vineulades a la atencién primaria de salud y/o atencién de urgencias,
amergencias y previsién de la salud /0 pravencién y/o promocién de la

dfines

Especificar of producte o enfregar
|1. Blaborar un crohograma de frabajo que inchya los actividades o reclizar durante al desamolio del
senvicio, en coordinacisn con el Directive de lo instifucian, de acuerdo o las necesidades del IESP/EESP
- partir de la 2. Eu_bcm.rlun informe de! estado sEh_mcianlal del servicio médi_c-: de la insfitucidn {que inclwu
nofificacion del ) lden?rﬁc_m:u_-u de gulas, protecolos, :rnenrruenlo_s o $milores existentes, ol detalle del equipamiento y
contratc o la Orden 30/04/2024 mobiliario exstentes parg afencidn de Iosles.mdmn!es © personal de la instilucién, las estadisticos de
| & sardcin atencion del pesiode anterior, lns oportunidades de mejoras y atres avan ces regisirados pera la

Prestacion del servicio).
3. tlaboroar un informe sobre las accicnes de senicic médica brindadas en la institucién pedogdgica y
aquellas whcitadas par el directar el IESP/EESP v/o la DIFOID, corespondientes

caracteristicas y necesdades del (E5p

1. Adecuar ia matiz de manitoreo de la prestacién del senvicio

médico de la institucian, da Ocuerdo ol

JEESP. Asl como la matriz de seguimiento de los casas atendidos,

2. Aclualizar, enlo que coresponda, el protocolo de atencién dei servicio médico, que contenga como
|minimo: i} disposcicnes generales, i} objefivos, i) responsable ¥

01052024 30/05/2024 comunicaciin del senicio ¥] propuesta de canales de difusion,
educative de la insfitucién,

inciuya evid

3. Bleborar un inferme sakbre |
aquellas solisitocas por e air

encias escritas y visuales y estadisficas, enire efros),

] procedimientes y canales de
. segrin la modaidad del servicie

s acciones de servicio médico brindadas en la institucisn pedogsgice y
ector del IESP/EESP y/o in DIFCID, comespandientes al mes de maye {gue

| | 1. Baberar un listado de las necesddades de equipamiento ¥ mobiliario fincluye caracteristicas,

descripeion,

necesdod de us. costos reterenciales, folografias,

pardt la mejora en la prestacian det senvicio médica,
2. Hloborar un informe detailade de las charlas {eoma minime 2
31/05/2024 30/04/2024 jsimilares, realizadas al pesscraly estudiantes de lo Insfitucicn {q

‘estadisticas,

entre okos),

- enfre ofros) requeridos en la insfitucian

| de prevencidn de enfermedades b 4
ue incluya evidencias escrites ¥ visugles y

3. Blaborer un informe sobra las acciones de senicio madico brindadas en la instifucion pedagbgica y
aquetios solicitadas por ! director del IESP/EESP yio la DIFOID, corespondiantes al mes de junio jque

L. Priorizar v
virtualizada

incluya evidencias escritas y visuales y estadisiicas, entre ofros).

seleccionar la informacién referida a la atencitn m
€n un médulo de seguimiento y contral dal senvicio

12 Blabarer un reporte de los insfituciones médicas identificadas,
31/08/2024 | 224072524 se puada generar convenios de cuoperacién interinstitucional,

mediano y |

ergo plaze que se puedan reciizar,

ddica brindada y que requisrg ser
médico de fa institucisn que se gloje en sl

» en el dmbit institucional, con las cuales
Elaborar un stado de cecionas de corfe,

3. Blaborar un informe sobre ias acciones de senicio médice brindladas en lg inskilucian pedagigica y
citadas per el director del IESP/EESP yio la DIFOID, corespandientes ol mes de julio [que
incluya evidencias eseritas ¥ visuales y estadisticas, snire clros),

oguelias soi



NOT;', A LA ENTREGA DEL 3° ENTREGABLE EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA "GREGORIA SANTOS" EVALUARA EL DESEMPENO DEL
PROFESIONAL PARA LA CONTINUIDAD DEL CONTRATO EN CASO SEA FAVORABLE EL DESEMPERO: O EN 5U DEFECTO SE DARA POR CONCLUIDD EL CONTRATO POR MUTUD
ACUERDO, EL MISMO QUE SERA COMUNICADO CON ANTICIPACION

PRESENCIAL

Sede INSITTU'I'Cli DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA "HORACIO ZEVALLOS GAMET - QUIGUIJANA"
Lugar donde e } 5
presiord o servicio:
Provincia/ Departamento URCOS Cusco



17

Resolucitn de Orden

iPenuliﬂud por mara:

|

|Ofras condiciones
adicionoles u
observaciones;

19 |de Senvicio sin culpa
;Jde las portes
|

20 Subrela Decloracian

Jurada de intereses

Encaso da refrase inushificado dal contratisla en ia siecuckén de as prestaciones objeto de la confratatacion, fa Enfidad e aplica automdticamentes |
una penalidad por mora por eada dig de atrase.

La penalidad se aplica auvtemdlicamente y se calcula de acuerde o o siguients famular

|

Penclidad dioria = 0,10% monts vigente
——fsplaze-vigentean dias

\Donde F tiene los sguientes valores:
la} Para plazos menores o iguales g sesenta (0] dios, pare bienas y serviclos: F 0.4c,
'b} Para plazes mavores a sesenia {60) dfas, para bienes y saricics: F = G.25

[Nota: £l mento como el plaze se refieren, sequn coresponda, ol monio de la contratocién o, en coso que sstes invelucraran obligacionas de
[entregas parcicles, « la prestacin individual que fuera materiy de refrass.

|Esta penalided ruede alcag nzar un monts méxime equivalente al dies 1 or clento |10%) del monto de fa contratacion.

|Blocador de servicios o ser contratade deberd contar, de conesponder de ucuerdo a lu netualeza de sw prasiacidn can;
* Equipo de Codmpute

* Conectividad a internet parg reclizar s actividades sefcladas en el numeral & del presente documento.

“ Softwore actugleado que evife ataques, pérdida o fuga de informacion.

* Constancia vigente del cuestionario de solud durante o periods de la prestacion dei servicia.

[En caso deba osidir presencialmente, adicionalmente deberd contar con;
* Todos los implementos de seguidad indicadas par el MINEDY en sus protocelos.
" Cuestionario de saiud habilitade pora access presencial al MINEDL |

|Cuaiquisra de ias portes de manera unilaterol podié dar por concluido la arden de servicio, sin mediar expresion de cause, siempre que dicha
Iresolucién obedezeq o razones de caso foduite, fuera mayer o cualguier otra creunstancia sobreviniente al confrato que no resulte impulable a
ningune de lus partes, resciucion Que no generard el reconociriento de indemnizocién, dafo emergente ni lucro cesante, salve lo exisencia que
1580 comunicada a la ofra parle con un plaze minimo de cinco [03} eifas de anficipacion g la fecha que se quiere dar mine o lo orden de serviclo,
de acuerde o lo siguiente:

4. Por parte de o Enlidad: £ drea usuaria deberd comunicer v sustentar par esento o la Oficine de Logltica, la decisidn de dar per concluide lo
|orden de senviclo, sefiglando la fecha de tdermine, 'a misma que deberd ser comuniceda ol lacader con cineo dias calendarios de anticipacidn ala
fecha de témine requerida.

S e i ks 1 i e i e }
ib‘ Por parte del locador: B locador deberd comunicar per escrito ol &rea usuario lo decisién de dar Por concluido ka onden de senicio, sefinlands o
Hecha de témine, con un rinime de 5 dfas calendarios de anlicipocién a la fecha de tmine establecida, Luego de elio, of drea usuario, dentro de
les 2 dios calendarios siguientes, deberd informar dicha Reselucidn a 1o Oficing de Loglsiica.

(Ala enirego del 3 enfregable el director general del [EESPE "HORACIO ZEVALLOS GAMEL - QUIGUIIANA" evaluard el desampeno del profasiong para
su continuldad o en s defecto se dard por conzluide el contrate de mutus acuerdo el mismeo que serd comunicado can anficipacidn

EEs pertinente recordade gue, confarme ol arficulo 3 de lo Ley N° 31227, las personas que parkicipen en los actividades sergladas en diche artculo se
‘encuentran ebligadas a presentar o declaracidn jurade de infereses; obligacion que serd exigible cuando se implemente e Sigterna de
Decleraciones Jurados para la Gesticn de Confliclos de Intereses de la Contraloda General de lo Replblica |
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Lot DRECTOR GENERAL




