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Hora :

SOLICITUD DE COTIZACION N° 121

300 GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

12/04/2024
10:00:00

NRO. IDENTIFICACION ; 796

Sefiores: R.U.C.
Direccion:

Telefono: Fax:

Nro. Cons.: Fecha: 12/04/2024 Documento:

Concepto: CONTRATACION DEL SERVICIO DE LOCACION DE SERVICIOS PARA SOPORTE UNIDAD DE INVESTIGACION PARA EL IESP POMACANCHI

CANTIDAD UNIDAD PRECIO
DESCRIPCION PRECIO TOTAL
REQUERIDA MEDIDA AR UNITARIO d
1 SERVICIO  |SERVICIO DE INVESTIGACION EN INNOVACION

SEGUN TERMINOS DE REFERENCIA

TOTAL

Las cotizaciones deben estar dirigidas 3 GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

Condiciones de compra

- Forma de pago:

- Garantia:

- La cotizacion debe incluir 1.G.V.

- Plazo de entrega / Ejecucion del servicio:
- Tipo de moneda:

- Validez de la cotizacion:
- Remitir junto con su cotizacion la declaracion jurada y Pacto de Integridad, debid firmadas y sellad,
- Indicar su razén social, domicilio fiscal y nimero de RUC

Atentamente;




ANEXO N° 01 : TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE LOCACIGN
1 | Area Usuaria INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA "POMACANCH]
Tipo de Servicio ]
2 de canlratai Servicio Profesional - ESPECIALISTA EN INVESTIGACION
Denominacién w ] " v
3 del Servicio Servicio para brindar soporte a la unidad de Investigacion e innovacién
a|OPlelvodela |10 b\rTACION Y OPERACION DE UNIDAD DE INVESTIGACION E INNOVACION
confratacion:
5 |Finalidad Publica |MFLEMENTACI6N DEL PLAN DE MEJORA PARA LA GESTION INSTITUCIONAL E INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA
PUBLICA "POMACANCHI "
Descripcion del
& |servicio a Conforme al anexo adjunto v al fipo de escenario de intervencion
realizar:
Profesional en Ed i6n o Clencias Soclales y/o afines
Fermacién Basica - Especialidad (Grade o titulo) De pref ia con estudios de Maestria en Educacién o estudios de Maestria en
Investigacion.
El grado y/o titulo debe estar registrado en SUNEDU o en la DRE/GRE correspondiente
Otros Requisitos de Formacién [Especializacion, cursos, diplomadas) |En Investigacion y/o Metodologia de la Investigacién y/o afines
7 Perfil del
contratista Experlencia profesional general Administracién piblica y/o privada ;
(en afios)
Experiencia especifica Experiencia especifica en docencia en educacion
superior y/o en investigacion En =l caso de la experiencia en investigacian,
presentar constancias o cerfificados que evidencien el frabajo realizado, 1
como coordinadar, responsable o como parte de un equipo de
investigacion (en afios)
[ El plazo total del servicio en meses g
.azo de CALENDARIO es ds hasta: neses
8 |ejecucién del 50 . > 4 = 3 z AL
servicis Nota: La fecha de inicio del servicio (del primer entregable) serd en funcién a lo iIndicado por el area usuaria, o al dia siguiente de notificada la orden, en cuyo
caso las fechas de Inicio v fin (de los enfregables) podrian ser modificadas, manteniendo el plazo total de ejecucion.
N° Enfregables Fecha Inicio Fecha Fin Especificar el producto a enfregar
1. Flan de trabgjo y cronegrama mensualizado de aeuerdo a las actividades a realizar durante el desarolio det sénvicio,
A partic de | elaborado en coordinacién con el director general y el responsable de la unidad de investigacién e innovacion.
noﬂ%ﬂr rio‘: c?al 2. Informe documentado del estado situacional de la geslidn de la Investigacion insiitucional y de la investigacion de
1° ENTREGABLE m@‘;"clo i 30/04/2024  |docentes y estudiantes,
= - Zidaen 3. Informe documentado sobre las aeciones relacionadas con la gesiién de la investigacién e innovacion, solicitadas
e servicio por el director general de la EESP y/o la DIEQID, correspondiente al mes de abril (que Incluya evidencias escritas ¥
visuales y estadisticas, entre ofros).
1. Diagnéstico de necesidades formativas de docenies fermaderes con relacion a la investigacion e innovacien y plan
de acclones defortalecimiento de competencias investigativas,
2. Informe documentado del estado situacional sobre los avances y resultades obtenides en la implementacién de la
2° ENTREGABLE 1/05/2024 30/05/2024  |politica de Investigacion institucional de la EESP.
3. Inferme documentado sabre las acciones relacionadas con la gestién de la investigacién e innovacion, solicitadas
por el director general de la EESP y/o la DIFOID, corespondiente al mes de mayo (que incluya evidencias escritas ¥
visuales y estadisticas, entre otros).
Foy
1. Informe documentado de las acciones realizadas para lo implementacion y/o gestidn del repositorio institucional y de
la biblioteca virtual, del periodo mayo a junio.
2. Informe documentado de acciones realizadas para el fertalecimiento ¥y acompanamiento de la implementacion de
3® ENTREGABLE 31/05/2024 30/06/2024  |la politica de investigacion institucional.
3. Informe documentado sobre las acciones relacionadas con la gestion de la investigacién e innovacién, solicitadas
por el director general de la EESP y/o la DIFOID, corespondiente al mes de junio (que incluya evidencias escritas y
visuales y estadisticas, entre otros).
1. Informe documentado de acciones de fortalecimisnto de las competencias investigativas de los docentes
formadores, del periodo mayo a julio
2. Informe documentado de acciones de evaluacién y/o de la propuesta de actualizacion y/o propuesta de mejora de
4° ENTREGABLE 31/06/2024 29/07/2024  |la politica de investigasién institucional
3. Informe documentado sobre las acciones relacionadas con la gestién de la investigacion e innovacion, solicitadas
por el director general de la EESP y/o la DIFOID, corespondiente al mes de julio (que incluya evidencias escritas ¥
visuales y estadisticas, entre otros).
1. Informe documentado de las acciones de implementacian y actualizacion del repositorio institucional v de 1o
biblioteca virtual, del periodo julio o agosto.
2. Informe documentado del proceso de consulta o de elaboracion y revisibn con diversos acteres de la comunidad
5 ENTREGABLE 30/07/2024 29/08/2024 |educativa, de la propuesta de actualizacién y/o propuesta de mejora de la politica de investigacion institusional.
3. Inferme documentado sobre los acclones relacionadas con la gestion de la investigacion e Innovacién, solicitadas
? por el director general de la EESP y/o la DIFOID, corespondiente al mes de agosto (que incluya evidencias escritas ¥
visuales y estadisticas, entre otros).




T e
1. Informe documentads de Qcciones realizadas Para el fomente v SCompanamienta del desarrollo de la investigag)e
& innovacion a nivel de FID, desaralio profesional y/o formacicn continug (de ser af C050). del periodo alyil a seliembr
2. Informe documeniado de Qcciones de difusian d& los resultados da las in clones instifucionoles, del periode ot

30/08/2024 30/09/2024 |4 seliembre, o

3. Informe documentado sobre Igs acciones relacionadas con la gestidn de ig Investigacion e innovacisn, solicitadas
por el director general ge 19 EESP v/o In DIFCID, corespondiente al mes e seliembre (que ncluya evidencias escritas y
visuales y astadisticas, entre olros),

e e e o o

1. Informe documentade de acciones de seguirmienio g egresados en la oblenaiin 9el grado o titule, del pefiodo abyil

6° ENTREG ABLE

a octubre,
2. Informe documentads de las occiones de iImplementacisn, actualizacién y morieren del funcionamiento del
7% EMTREGABLE 171072024 31/10/2024 irepositono institucional ¥ de o biblicteco virtuol, del pericdoe setiemore a oclubre,

3. informe documentade sobre las acciones relacionadas con (o Qastidn de g investigacion e innovacidn, solicitadas
por el director general de o FESP y/o 1g DIFOID, corespondiente al mas de oclubre (que incluya evidencias escrifas v
visugles y estadisticas, entra ofros).

___.________——-—-__,_________h_._.____—-—————-—_________________

I. Informe de sistematizaciar ge frabajos de investigacian de =gresados y docentes, del Periodo abril g noviembre,
2, Informe documentado de accionas realzades para g fomenta v Acompafiamients del desarollo de o investigacian

171172024 1/12/2024 noviembre,

e ko investigacion e nnavacion, solicitadas
Por el director general de la EESP ¥/o la DIFOID, comespondiente gl mes de noviembre [que incluyg evidencias escritas y |.

___‘_‘—‘*—-—-—-—.__ﬁ________________.___._.___,_ = _______..__________\"
1. Informe documentade de occiones de fc\rr.:al'ecimienro de las competencias investigativas de los dacentes I

!mmadores, del periods @gosta a diciembre, |

2 Inferme documeniado 98 Occiones de difusion de 105 resultados de las investigaciones instilucionales, del period.
2/12/2024 3122024 oCtubre o diciembre.

3. Informe documentado sobre gs Qcciones relocionadas con I gestion de ig Investigacidn e innovacion, solicitadas

Por el direcior genergi de la EESP viola DIFOID, carespondiente af mes de diciembre {que incluyg evidencias escritas ¥

visuales y estadisticas, entre otros),

‘. = INOTA: A LA ENTREGA DEL 3° ENTREG ABLE E| DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA “f.'a-ACANCHi 5
PROFESIONAL PARA LA CON

EVALUARA EL DESEMPENG DEL
TINUIDAD DEL
SERA COMUNICADO CON ANTICIPACION

ONTRATO (EN CASO SEA FAVORABLE): 0 N SU DEFECTO, SE DARA POR CONCLUIDO Fi CONIRATO POR MUTUO ACUERDO, EL MISMO QUE

—_—
LOS ENTREGABLES DEBERAN SER REMITIDOS POR MESA DE PARTES DE LA GEREDU Cusco FREVIO INFORME DE CONFORMIDAD DEL AREA USUARIA

PRESENCIAL

Sede Avenida Mariscal Castilla /N - Pomacanchi

Provincia/ Departamente Acomays

* El costo total del servicio incluye lodas I8 impuestas de ley, sequros, Iransporte, inspecciones, Pruebos. asi come cualguier ofro Concepto gue pueda tener
Incidencia sobre o mismeo,

— TR ]
* Lo conformicad deberd ser emitidg dentra de un Plazo maximo de siste 17) dias cle eresentado el enire
Sl

Condiclones ¥
modalidad de
pago:

Coordinacion,
supervisién y
conformidad del
servicio;

Pla: axi : i ; e .
n e z: T“;I:;:de El contratista s responsable Porla calidag ofrecida ¥ Por los vicios octltes de jos servicios ofertados POr un plaza ne menc de un (01) afio ¢
responsa

‘ulelalls]

* Luego de emilidg o contormidod por Sada entregable pPresentode, el LAg0 se realizarg conforme las ¢

————— e — e _— e

* Bl pago deberg efeciuarse dentro de un Plazo maxime da diez (10) dios de emilida lo conformidad,

-—-—._.______.__—-—-—-—-—-________________

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA "POMACANCH! -

-Wolas definidas an o documentos de contratacion

————— —_—

Area usuaria:

Cargo del responsable que dara ia
conformidad (nivel lerarquice minime Direcctor dei IEESPP "POMACANCH| "
Jesde Jefe/Director de Oficing)

ontade o partir de

la conformidad ot e rla enfidad.
del contralista: 4 ARada oy

e T e T meemenn e —
Fropiedad Ellocador ge servicios a ser controtado, ne tendrg ningn fitulo, patents U otros derechos de Propiedad en ningung ge los dacumentos Preparados con og
Intelectual: fondos gei MINEDU. Talas derechos pasaran g Ser propiedad del MINEDU, Areq Usuaria y Unidag Eiecutorg,
1}

_ —-——-_._______________,_____________

£n coso de retrase injustificado dej contratista en 1 ejecucion de las Prestaciones objeto ge 1q Canfratat

acion, o Enlidad le aplica aulematicamente ung

Lo penalidad se aplica automaticamente ¥ se caleula de acyerde ala siguients térmuig:

Penalidad digrig = 010 Mmonto vigente
Penalicad per Fx plozo vigenie en digs
morg: Donde F fiene 1os siguientes valores:
a) Para plazas menores o iguales o sesenta (60) dias, porg BiENes y servicios: F 0.40,
bl Para plazoe mMayores o sesenta (60) dias, para bienes v servicios: F = 0,25
Nola: Bl monts come el plazo se refieran, teqin Coresponda. al monto de la contratacian o, en
Parciales, g g Prestacian individual que fuera materig ae refrase,

Esta penalidad Puede alcanzar yn monto maximo equivalaenta gf diez por ciento (10%) dal maonio de g contratacicn.

16

SO0 que esing nvolucraran obligaciones de enfragas




El locader de servicios a ser confratado deberd contar, de correspender de acuerdo a la naturaleza de su prestacién con:
* Equipo de Cdmputo
Oftras * Conectividad ainternet para realizor las actividades sefialadas en el numeral & del presente documento.
condiciones * Software actualizade que evite ataques, pérdida o fuga de infermacion.
adicionales u * Constancia vigente del cuestionario de salud durante el periodo de lo prestacion del servicio.,
observaciones:  |En caso deba asistir presenciaimente, adicionalmente deberd contar con:
* Todos los Implementos de seguridad indicades por el MINEDU en sus protocolos.
* Cuestionarie de salud habilitado para access presencial al MINEDU
Cualquiera de las partes de manera unilateral podrd dar por concluido la orden de servicio, sin mediar expresion de causa, siempre que dicha resclucién
obedezca a razones de case fertuito, fueza mayor o cualguier ofra circunstancia sobreviniente al contrato que no resulte imputable a ninguna de las partes,
resolucion que no generard el reconocimiento de indemnizacian, daofio emergente ni lucro cesante, salvo la exigencia gue sea comunicada a la ofra parte
<on un plaze minimo de cinco (05) dias de anticipacién a la fecha que se quiere dar término a la orden de servicio, de acuerdo a lo siguiente:
a. Por parte de la Enfidad: El drea usuaria deberd comunicar y sustentar por escrito a la Oficina de Logistica, la deckian de dar por concluido la orden de
servicio, sefialando la fecha de término, la misma que deberd ser comunicada al locadeor con cince dias calendarios de anticipacion a la fecha de término
requerida.
Resolucion de
Oﬂ:ien de b. Por parte del locador: El locador deberd comunicar por escrito al drea usuaria la decisién de dar por concluide la erden de servicio, sefalando la fecha de
Servicio sin culpa término, con un minimo de 5 dias calendarios de anticipacion a la fecha de término establecida. Luego de ello, el drea usuaria, dentro de los 2 dias
de lazpartes calendarios siguientes, deberd informar dicha Resolucién a la Oficina de Logistica.
c.En los casos sefialados anteriormente, serd obligataoria la presentacion de su entregable y el Acta de Recepcion — Enfrega de Documentos, los mismes que
deberan ser presentados el Ulimo dia de la fecha términe comunicada, para su conformidad, pago v constancia de prestacién de servicios.
d. A la entrega del 3° entregable el director general del instituto de educacidn superior pedagogica "Pomacanchi’ evaluard el desempefo del profesional
pora la centinuidad del contrato (en caso sea favorable): o en su defecto, se dard por concluido el contrate por mutuo acuerdo, el mismo que serd
comunicado con anticipacion
Sobre la : Es pertinente recordarle que, conforme al articulo 3 de Ia Ley N° 31227, las personas que participen en las actividades sefialadas en dicho articulo se
PECiasion encuentran obligadas a presentar la declaracion jurada de infereses: obligacion que serd exigible cuando se implemente el Sistema de Declaraciones
f:tjrg:efe Juradas para la Gestién de Conflictos de Intereses de la Confraloria General de la Repuiblica




