PROCESO DE SELECCION POR INVITACION

LA GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO TE INVITA A FORMAR PARTE DE SU EQUIPO,
LABORANDO CON EL PROYECTO “CENTRO DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA LA EDUCACION
BASICA REGULAR (CREE - CUSCO) EN LOS SIGUIENTES PUESTOS LABORALES:

1. Profesional en Informética o afin — Maquetador Funcional (Componente 05)
Perfil : Titulo Profesional en Ingenieria Informatica o Sistemas y/o afines,
colegiado y habilitado.
Experiencia
v Minimo 03 afios en el sector publico y/o privado.
v/ Minimo de 02 afos en desarrollo de aplicaciones moviles.
Capacitacion
v’ Capacitacion en TICs.

<

Capacitacion en Disefio grafico.
Conocimientos:

Usabilidad y experiencia de usuario (UX).

En lenguajes de programacion.

En base de datos.

Metodologia Agil (Extreme, SCRUM).

Programacion en drboles.

Desarrollo de juegos (opcional).

2. Coordinador componente 7

Perfil . Titulo Profesional en Economia y/o afines. Colegiado y habilitado

con estudios en maestria en Economia.
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Experiencia Especifica
v' Experiencia como formulador de proyectos de inversion
publica.
v No menor de 03 afios en el sector publico y/o privado.
Capacitacion
v" Curso de liquidacién de obras publicas.
v" Conocimiento en informatica.
3. Especialista Pedagogico
Perfil . Titulo Profesional en Educacién o Ingeniero de Sistemas y/o carreras
afines. Colegiado y habilitado.

Experiencia
v Minimo 05 afios en el sector publico y/o privado.

Experiencia Especifica:
¥/ Minimo 03 afios como Docente en aula.
v Minimo de 02 afios como formulador de proyectos en el drea de
programacion e inversiones en el sector publico.
v Minima de 06 meses como analista y programador en el
desarrollo de software en el sector publico y/o privado.

Conocimientos:
v" En informatica y programacion.



4. Técnico en Disefio Grafico o afin (Material Educativo Infografia)l - Componente 05.

Competencias formacion académica, grado y/o nivel de estudio: Técnico en Disefio
Gréfico y/o afines.
Experiencia:
v No menor de 01 afio en el sector publico y/o privado.
v' Disefiador Grafico en el uso de software de disefio (ADOBE
ILLUSTRATOR, PHOTOSHOP Y OTROS).
Capacitacion:

v' Certificado en Disefio Gréfico.
v" Manejo del paquete Office

Interesados, presentar Curriculum Vitae documentado debidamente foliado desde la ultima
hoja hacia adelante y declaraciones juradas segin Directiva N° 006-2017-GR CUSCO/PR,
Numeral 6.2 inciso i ; la documentacion debe ser presentada segun cronograma:

Convocatoria del proceso de | MIERCOLES 14/06/2023
seleccion GEREDU CUSCO
MIERCOLES 14/06/2023 AL

JUEVES 15/06/2023 HASTA | MESA DE PARTES DE LA

| LAS 16:00 HORAS | INSTITUCION GEREDU
“Evaluacion del CV documentado LUNES 19/06/2023. SEDE CENTRAL GEREDU —
DE 09:00 A 12:00 HORAS PLAZOLETA SANTA
CATALINA Ne 235 CUSCO.

PORTAL INSTITUCIONAL

'-Pfesenac_ié_ﬁlmc-\} documéntado

Publicacién  de " resultados  de LUNES'19/06/2?)23

evaluacion curricular. - HORA 16:00 HORAS. ~ GEREDUCUSCO
Entrevista personal a los aptos MARTES 20/06/2023 SEDE CENTRAL GEREDU —
HORA: 09:00 — 12:00 HORAS. PLAZOLETA SANTA
| _ - CATALINA N2 235 CUSCO. |
Comunicacién de los resultados | MARTES 20/06/2023 PORTAL INSTITUCIONAL
Finales oo | | HORA: 15:00 HORAS. ~ GEREDU cusco |
“Adjudicacion de la plazas ' MIERCOLES 21/06/2023 GEREDU-AGI

HORA: 8:30 HORAS.

Cusco, 13 de junio de 2023
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