FE DE ERRATAS 02

Proceso de contratacién de personal bajo el D. Leg. 1057, para la sede de
la Gerencia Regional de Educacién Cusco 2026 -Convocatoria CAS N°001-2026-
GEREDU CUSCO

La Comision de evaluacién comunica a los postulantes y ptblico en general, la
RECTIFICACION de la BASES DEL PROCESO DE SELECCION, EVALUACION Y
CONTRATACION DE PERSONAL CAS (POR NECESIDAD TRANSITORIA) EN LA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DEL CUSCO, PARA EL ANO 2026,
(Pagina 21 y 22) respecto al perfil del cargo de Especialista Administrativo de la Oficina de
Pensiones, ofertada dentro del proceso - Convocatoria CAS N°001-2026-GEREDU CUsco.
el cual debe evaluarse conforme el perfil requerido por el drea Usuaria (OFICINA DE
PENSIONES)

DICE:
Cédigo del puesto: P- 002

PERFIL DEL PUESTOQ
CARGO : ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
AREA - DIRECCION DE ADMINISTRACION
OFICINA 2 Pensiones contador

PERFIL DEL PUESTO

Requisitos Detalle

Experiencia

Experiencia general minima de tres (03) afios en el sector
Publico y/o privado

Experiencia especifica. minima de dos (02) afios en el sector
publico deseable en el sector educacion

Formacién Académica, grado académico /o [ Titulo Profesional Universitario de Contador con colegiatura

nivel de estudios viqente v habilitado
DEBE DECIR:
Codigo del puesto: P- 002
PERFIL DEL PUESTO
CARGO : ESPECIA!_ISTA ADMINISTRATIVO
AREA : DIRECCION DE ADMINISTRACION
OFICINA : Pensiones
PERFIL DEL PUESTO
Requisito_s Detalle
Experiencia Experiencia general minima de tres (03) afios en el sector

Pablico y/o privado
Experiencia especifica. minima de dos (02) afios en el sector
publico deseable en el sector educacion

Formacién Académica, grado académico y/0 | inyio Profesional Universitario de Contador, Economista o
nivel de estudios Administrador con colegiatura vigente y habilitado

Cusco 11 de marzo del 2025

EL COMITE




