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SOLICITUD DE COTIZACION

UNIDAD EJECUTORA : 300 GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION cUsco
NRO. IDENTIFICACION : ggo79s

Sefiores - R.U.C.

Direccidn :

Teléfono 3 Fax :

Nro. Cons. : 710 Fecha : 04/10/2023 Documento : PEDIDO 000481

Concepto  : CONTRATACION DE UN (01) PROFESIONAL PARA EL SERVICIO PSICOPEDAGOGICO EN EL MARCO DE LA RM N°103-202;
UNIDAD DESCRIPCION PRECIO PRECIO
MEDIDA UNITARIO TOTAL

SERVICIO ESPECIALIZADO EN PSICOLOGIA
TERMINO DE REFERENCIA:
CONTRATACION DE UN (01) PROFESIONAL PARA EL SERVICIO
PSICOPEDAGOGICO EN LA EESP LA SALLE - URUBAMBA

SE ADJUNTA TDR

TOTAL

Las cotizaciones deben estar dirigidas a GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

Condiciones de Compra

- Forma de Pago:

- Garantia:

- La Cotizacion debe incluir el L.G.V.

- Plazo de Entrega / Ejecucion del Servicio :
- Tipo de Moneda :

- Validez de la cotizacion :

- Remitir junto con su cotizacién la Declaracion Jurada y Pacto de Integridad,
- Indicar su razén social, domicilio fiscal y nimero de RUC

ente firmadas y selladas.




Ry

T,
P
W
Mt Y !
AT

vi (s

COF
P

3

£
f

TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE UN (01) PROFESIONAL PARA EL SERVICIO DE SOPORTE PSICOPEDAGOGICO PARA
LA ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA LA SALLE, FOCALIZADA EN EL MARCO
DEL PP 107 DE LA GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO.

I, AREA USUARIA Y UNIDAD EJECUTORA:
Area Usuaria: ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA LA SALLE
Unidad Ejecutora (UE) Gerencia Regional de Educacion Cusco

Il OBJETO DE LA CONTRATACION:
Brindar el servicio que contempla acciones de asesoria psicopedagogica a los miembros de la comunidad
estudiantil a fin de optimizar el proceso formativo de! estudiante, organiza e implementa programas de
tutoria, orientacion vocacional y convivencia para ia comunidad educaliva de ia ESCUELA DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA LA SALLE focalizada en e ‘Plan de Mejoras para la Gestion
Institucional e Infraestructura de las Instituciones de Educacion Superior Pedagogica 2023 del PP 107
“Mejora de la Formacion en carreras Docentes en Institutos de Educacién Superior no Universitaria’

lil.  FINALIDAD PUBLICA:
Garantizar el cumplimiento de una de las condiciones basicas de calidad gue se exige en la RM N°097-
2022-MINEDU, en el marco de ia Ley N°30512 Ley de institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la
carrera publica de sus docentes y su reglamento, para mejorar el servicio educative en el marco de la RM
N*103-2023-MINEDU en las Escuelas e Institutos de Educacion Superior Pedagégica focalizados por sl
Plan de Mejoras de Mejoras para la Gestion Inslilucional e Infraestructura de las Instituciones de Educacion
Supernior Pedagogica 2023 en la Gerencia Regional de Educacion Cusco

V.  ANTECEDENTES:
- Ley N 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2023

- Ley N° 31298, Ley que prohibe a las entidades publicas contratar personal mediante la
modalidad de locacion de servicios para activdades de naluraleza subordinada

. f - Deoreto Supremo N° D31-2023-EF, autoriza Transferencia de Partidas a favor de los
‘;4"% HS Gobiernos Regionales en el Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2023,
R yoe 1 - RMN®103-2023-Minedu.” Plan de Mejoras para la Gestion Institucional e Infraestructura de tas
26 g : s Instituciones de Educacion Superior Pedagogica para ef aio 20237
Ei‘% 87 - RMN"111-2023-MINEDU Norma Técnica denominada "Disposiciones para la implementacion
JZ3 de las nlervenciones y acciones pedagogicas del Ministerio de Educacion en los Gobiernos
.

S2§ Regionales y Lima Metropolitana en ¢! Afio Fiscal 2023

o7 - Memorandum Multiple N° 00042-2021-MINEDU/SG-OGA. Sobre Ley que prohibe a las
Entidades Piblicas contralar personal mediante la modalidad de locacion de servicios para
actividades de naturaleza subordinada - Ley N.° 31298

Directiva N°20-2021-GRCUSCO/GEREDU-C Norma para |a confratacion de Bienes y
Servicios, para montos iguales o inferiores a ocho (8) unidades impositivas tributarias para el
ambito de la Gerencia Regional de Egucacion Cusco y UGEL S

=
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Y. SUSTENTO DE CONTRATACION:
Pertenece al componente de Operacion de Servicios Educacionales Complementarios Basicos, orientado a
contribuir al cumplimiento de las exigencias minimas derivadas de los aspectos de la CBC referida a 1a
prestacion de servicios educacionales complementarios basicos y mecamsmos de intermediacion iaboral
sobre las que se evalla a la institucion de Formacion Inicial Docente, en el marco de licenciamiento.
En esa perspectiva, se incorpora la confratacion de un profesional para la atencion del servicio de soporte
psicopedagdgico, para los esludiantes de las inslituciones de Formagion Inicial Docente.

VL. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:
CONDICIONES DEL SERVICIO:
1. Garantizar la implementacion y/o fortalecimiento de los servicios que brinda el area
psicopedagogica, en el marco del cumplimiento de las condiciones basicas de calidad asociadas
en la R MN®097-2022-MINEDU v ias disposiciones del equipo de bienestar de la EESP LA
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SALLE yio equipo DIFOID-MINEDU

2 Coordinar y monitorear la atencion y asesoria psicopedagogica a los miembros de la comunidad
educativa a fin de oplimizar el proceso formativo del estudiante

3 Organizar e implementar programas de tutoria, orientacion vocacional y convivencia

4 Realizar derivaciones de los estudiantes. y de corresponder, hacer seguimiento de los casos que
requieran atencion psicologica especializada,

5 Promover campanas de prevencion en temas relacionados con el desarrolio mtegral del
estudiante.

6 Realizar asesoria y seguimiento a los docentes formadores en materia de luloria, orientacion
académica vocacional y convivencia,

7. Coordinar. derivar y hacer seguimiento a casos de estudiantes que requieran una atencion
especializada y fortalecer a los estudiantes de la EESP LA SALLE en la gestion de habilidades
blandas.

8. Articulacion de acciones coordinados con los servicios complementarios basicos (servicio

meédico. servicio social).

Articular acciones estratégicas con entidades publicas y privadas para el fortalecimiento de los

aspectos psicopedagoygicos de la cominidad egucativa,

o

Vil.  PERFIL MINIMO DEL PROVEEDOR:
£ FORMACION ACADEMICA

Grado Bachiller ylo Titulo de Psicologia registrade en SUNEDU, con colegiatura y certificado de
habilitacion.
EXPERIENCIA GENERAL:
Experiencia laboral general minima de tres (03) aios en el sector privado o piblico.
” EXPERIENCIA ESPECIFICA:
' Experiencia laboral especifica minima de dos (02) afios de experiencia en puestos de especialista en areas
de psicopedagogia de instituciones educativas del nivel de educacion secundaria y/o superior yio en el
sector publico o privado.
CONQOCIMIENTOS:
Diplomados y/o Cursos de especializacion en Orientacion y Tutoria y/o Psicopedagogia y/o Psicoterapla

ylo Consejeria y/o coaching educalivo ylo afines.
ACREDITACION

- Laformacion academica sera acreditada con copia simple dei certificado profesional.

- La capacilacion y/o conocimientos, se acreditara con copia simple de constancias, certificados,
Declaracion jurada u otros documentos, segun corresponda.

- Laexperiencia se acredilara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos
o (i} constancias o (iii} cerfificados o (iv) cualquier ofra documentacion que, de manera fehaciente

e demuestre la experiencia solicitada

2
LR TS
L femrera

]
¥
+
s
X
b
o
3
£
i
)
¥

L

VIl.  LUGAR Y PLAZO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO:
CANTIDAD { ~ IESPIEESP DIRECCION
01 EESP LA SALLE ) Av Los Incas SN Charcahuaylla Urubamba

La prestacion del servicio se realizara en coordinacion con el director general de la Escuela / Instituto de manera
presencial en las instalaciones de la Institucion.

PLAZO:

El plazo de la gjecucion total para el servicio sera de 30 dias calendarios como méximo, contabilizados a
partir del dia siguiente notificado la orden de servicio.

Fara |a presentacion del entregable, se tiene los siguientes plazos parciales

ENTREGABLE L PLAZO DE ENTREGA

Primer entregable 1 30 dias calendario

Total ! 30 dias calendarios |




El contratado podra presentar of entregabie dentro de los 05 Glimos dias previos ai cumplimiento de cada
plazo parcial

Eientregable serd presentado dentre de los plazos mdicados, de lo contrano se aplicara penaldad por mora
de acuerde con el articulo 167 del reglamento de la ley ds centrataciones del estado

iX. PRODUCTOS O ENTREGABLES
El provesdor presentara 01 entregabie, en l0s plazos establecidos, de acuerdo al siguienie detalle,

RS A AR FEEENRACIIR PRODUCTOS ENTREGABLES

»  Conducir acciones te coordinacion y monitorao da ia alencon y asesnria
o pitopedagogica a los miembros ge la comunidad estudianti. docentes Vg
2 E r tutores responsables con evidencias claras del trabag a desarroliar
ﬁ"'g e . ¢ Realzar un diagndstico final a traves de encuestas yio formularios sobre Ja
g | situacion laboral. clima institucional entre docentes y personal administrativo,
para un mejor desempens laboral en la sscuela
*»  Elaborar y realizar cierre el diagnostico final a través de sncuestas yio
2 farmulanos socicemocionales de los estudiantes focalizar cases de
3 Prmer entregable estudiantes e riesgo. que ncluya evidencias fotograficas grafices, cuadros,
£ 1 55" %0 dias caiendaro reporte estadistico
:-; . *  Desaroliar capacitaciones & infervencion psicopedagogico a grupo de
ey = estudiantes focalizados segun diagnostico desanollado v analizado en el
. . ‘- ] presente semestre
) * Informe (reporte) y seguimiento consolidado de casos atendidos por el servicio
74 bsicopedagogice. que incorpare evidencias de registro. informe, fotogratas
7 yi0 videos, cuadros estadisticos v olros que permitan complementar el
reporie

X LUGAR Y ENTREGA DEL PRODUCTO:
Ei proveedor debera pressentar el entregale 4 traves de mesa de parles de 13 FBESP LA SALLE.

Al COORDINACION Y SUPERVISION DEL SERVICIO:
= Laccordinacion y supervision del servicio estara a cargo director ganeral de ja EESP LA
SALLE.

XiIl.  CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:

Laconformidad serd oforgada por ¢l Director General de iz EESP LA SALLE con la aprobacion de! informe
del contratista (detiengo detaliar el cumplimiento de las actividades y condiciones establecidas en la
rmisinaj,se debe remitic con un oficio a la GEREDY {tiene oficio debera ser emitido dentro de un plazo
maximo de tres (3 dias de presentado el entregable, pueda comar con VB® ael Espacialista de Saguimiento
y Mondoreo de instituciones de Formacion inicial Docente ¥ la Directora de Geslion Pedagogica de la
GEREDU Cusco para luego ¢l arsa correspondignte pueda continuar cor &l trdmite correspondiente en un
plazo magimo de siete (7) dias),

X, FORMA DE PAGO:
La enhidad reatzara el page de la contraprestacion ael servicio previa presentacion del informe (producto
entregable) por el contralista en mesa de partes de la EESP LA SALLE, ¢l costo total dei servico es por la
suma de s o g -, incluye todos los impuestos de ley,
Seguras, ransporte, asi como cualguier olro concepto que pueda lener incidencia sobre el mismo.
Se realizaran UN (01} pago en soles, al nimera de CCI que & proveedor informe, dentro de un plazo méaxime

de diez (10} dias de emitda la conformidad por &l area usuana.

XV, PENALIDAD; :
Se aplicara la peralidad establecida an ol articulc 182° gel Reglamente de la Ley de Contrataciones del
Estado



V.

XVI.

En caso de refraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, ia
Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia ge atraso. La penalidad se aplica
automaticamente y se calcula de acuerdo con la siguiente formula;
Penalidad diaria = (10 x monto de la contratacion ¢ item
F x plaze vigente en dias
Donde:

F tiene los siguientes valores.

Para plazos menores o iguales a sesenta (60 dias, para bienes, servicios en general, consultorias:
F0.40.

b) Para plazos mayores a sesenta (60) dias
b.1) Para bienes, servicios en general y consultorias; F = 0,25
Nota: £l monto como el plazo se refieren, segin corresponda, al monto de la contratacion o, en caso
que estos involucraran obligaciones de entregas parciales, a la prestacion individual que fuera materia
de retraso.
Esta penalidad puede alcanzar un monto méaximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto de la
contratacion

RESOLUCION DE LA CONTRATACION
Cualquiera de |las partes podré resolver el contrato, por caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite de
manera definitiva la continuidad de! contrato, o cuando el CONTRATISTA:

- Incumpla injustificadamente obligaciones confractuales. legales o reglamentarias a su cargo, pese
a haber sido requendo a cumplirlias.

- Cuando haya llegado a acumular el monto maximo de la penalidad por mora en la ejecucion del
contrato.

- Paralice o reduzca injustificadamente la ejecucion de la prestacion, pese a haber sido reguerido
para corregir tal situacion, o por hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato que no sea
imputable a las partes y que imposibilite de manera definitiva la continuacion de la ejecucion del
contrato.

- De darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en |a Directiva N°20-2021-
GRCUSCO/GEREDU-C y demés normas que sean aplicables,

CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

£l Contratista de servicios a ser contratado, no tendra ningn titulo, patente u otros derechos de propiedad
en ninguno de los documentos preparados con los fondos de la Entidad.

Tales derechos pasaran a ser propiedad del Area Usuaria y Unidad Ejecutora,

La informacion y material producido bajo fos términos de este servicio, tales como escritos, medios
magneticos, digitales y demas documentacién generados por el servicio, pasaré a ser propiedad de la
Gerencia Regional de Educacién de Cusco. El proveedor debera mantener la confidencialidad y reserva
absoluta en & manejo de la informacion y documentacion a la que se tenga acceso relacionada con la
prestacion,
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