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CONVOCATORIA UNICA -2026-GEREDU-C 

 

PRIMERA CONVOCATORIA DE PLAZAS VACANTES PARA DOCENTES EN LOS INSTITUTOS Y ESCUELAS DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR PEDAGÓGICAS PÚBLICAS - RVM N° 100-2026-MINEDU Y EL OFICIO MULTIPLE N° 

00007-2026-MINEDU/VMGP-DIGEDD     

 

La Gerencia Regional de Educación de Cusco, en el marco de lo dispuesto por la RVM N° 100-2026- MINEDU, y el oficio 

múltiple N° 00007-2026-MINEDU/VMGP-DIGEDD, Convoca a concurso público de contratación docente en los Institutos 

y Escuelas de Educación Superior Pedagógico para el año lectivo 2026, en el ámbito de la GEREDU Cusco según las 

siguientes precisiones: 

 

FE DE ERRATAS 

 
En el cronograma del proceso de contrato docente regular 2026  

DICE: 

III.  ETAPAS Y CRONOGRAMA DEL PROCESO DE EVALUACIÓN, SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE DOCENTES 
REGULAR, PARA EL AÑO FISCAL 2026. 

ETAPAS Y CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATO DOCENTE REGULAR 2026 

N° ETAPAS PLAZO INICIO FIN 

1 CONVOCATORIA 10 días calendarios 04/03/2026 13/03/2026 

2 INSCRIPCIÓN DE POSTULANTES 07 días calendarios 07/03/2026 13/03/2026 

3 EVALUACIÓN CURRICULAR (**) 02 días hábiles 16/03/2026 17/03/2026 

4 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS 

PARCIALES 
01 día hábil 18/03/2026 18/03/2026 

5 
PRESENTACIÓN Y ABSOLUCIÓN DE 

RECLAMOS 
02 días hábiles 19/03/2026 20/03/2026 

6 
EVALUACIÓN DE SESIÓN DE 

APRENDIZAJE 
01 día hábil 23/03/2026 23/03/2026 

7 

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS 

FINALES EN EL CUADRO DE 

MÉRITOS 

01 día hábil 24/03/2026 24/03/2026 
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(**) 

Los 

postulantes que obtengan el puntaje de 55 o más en la evaluación curricular, pasarán a la siguiente etapa, que es la 

evaluación de una sesión de aprendizaje, de acuerdo a los temas que el comité de selección establezca al postulante, la 

misma que deberá estar relacionada al Programa de Estudio 

DEBE DECIR: 

 

III.  ETAPAS Y CRONOGRAMA DEL PROCESO DE EVALUACIÓN, SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE DOCENTES 
REGULAR, PARA EL AÑO FISCAL 2026. 

postulantes que obtengan el puntaje de 55 o más en la evaluación curricular, pasarán a la siguiente etapa, que es la 

evaluación de una sesión de aprendizaje, de acuerdo a los temas que el comité de selección establezca al postulante, 

la misma que deberá estar relacionada al Programa de Estudio 

 

             Sangarará 12 de marzo del 2026 

8 
ADJUDICACIÓN DE POSICIONES 

VACANTES Y HORAS 
02 días hábiles 25/03/2026 26/03/2026 

9 

CONDICIONES PARA LA 

SUSCRIPCIÓN DE CONTRATO Y SU 

APROBACIÓN 

04 días hábiles 27/03/2026 01/04/2026 

ETAPAS Y CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATO DOCENTE REGULAR 2026 

N° ETAPAS PLAZO INICIO FIN 

1 CONVOCATORIA 10 días calendarios 05/03/2026 14/03/2026 

2 INSCRIPCIÓN DE POSTULANTES 07 días calendarios 08/03/2026 14/03/2026 

3 EVALUACIÓN CURRICULAR (**) 02 días hábiles 16/03/2026 17/03/2026 

4 PUBLICACIÓN DE RESULTADOS 
PARCIALES 

01 día hábil 18/03/2026 18/03/2026 

5 PRESENTACIÓN Y ABSOLUCIÓN DE 
RECLAMOS 

02 días hábiles 19/03/2026 20/03/2026 

6 EVALUACIÓN DE SESIÓN DE 
APRENDIZAJE 

01 día hábil 23/03/2026 23/03/2026 

7 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS 
FINALES EN EL CUADRO DE 
MÉRITOS 

01 día hábil 24/03/2026 24/03/2026 

8 ADJUDICACIÓN DE POSICIONES 
VACANTES Y HORAS 

02 días hábiles 25/03/2026 26/03/2026 

9 
CONDICIONES PARA LA 
SUSCRIPCIÓN DE CONTRATO Y SU 
APROBACIÓN 

04 días hábiles 27/03/2026 01/04/2026 


