Sistema integrado de Gestion

Fecha:  10/09/2025
Modulo de Logistica Hora ; 08:24:00
SOLICITUD DE COTIZACION N° 289

UNIDAD EJECUTORA : 300 GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO
NRO. IDENTIFICACION : 796
Sefiores: R.U.C.
Direccidn:
Telefono: Fax:
Nro. Cons.: Fecha: 10/09/2025 Documento:
Concepto: SERVICIO DE LOCACION DE SERVICIOS PARA VIGILANCIA 2 PARA EL IESP GREGORIA SANTOS - SICUANI

CANTIDAD UNIDAD PRECIO

ECI
REQUERIDA MEDIDA UNITARIO FREQOTOTAL
1 SERVICIO SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA

SEGUN TERMINOS DE REFERENCIA

Las cotizaciones deben estar dirigidas a GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

Condiciones de compra

- Forma de pago:

- Garantia:

- La cotizacion debe incluir 1.G.V.

- Plazo de entrega / Ejecucion del servicio:
- Tipo de moneda:

- Validez de la cotizacion:
- Remitir junto con su cotizacion la declaracion jurada y Pacto de Integridad, debidamente firmadas y selladas
- Indicar su razén soclal, domicilio fiscal y numero de RUC

Atentamente;

w%ﬁca

TOTAL




GERENCIA REGIONAL
BJECUTIVA

SISO

“Afio de fa Recuperacion y Consolidacitn de fa Feanomia Pervana”

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE (02) LOCADORES DE
SERVICIO DE VIGILANCIA

SOLICITANTE: EESPP “GREGORIA SANTOS-SICUANY

DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Contratacion de dos (02) personas naturales para el servicio de vigilancia en la Escusia de
Educacion Superor Pedagdgica Publica "Gregaria Sanios” de la Regién Cusco en el marco del
Plan de Mejoras para la Gestion institucional de los institutos y/o Escuelas de Educacion
Superior Pedaglgica para el afio 2025,

INFORMACION PRESUPUESTARIA
0107 3000546 5005907

Meta 60

Espacifica de Gastos 23.29.11

FINALIDAD PUBLICA

Brindar el servicie de Vigllancia y proteccian a los bienes muebles/ inmuebles y 1as personas que
se encuentren en la Escuela de Educacion Superior Pedagagica Piblica ‘Gragoria Santos” de la
Region Cusco.

DESCRIPCION DEL SERVICIO

1. Coordinar con ef Director General, la sequridad y vigilancia a los miembros y Dienes de fa
comunidad educativa.

2. Caulelar la infegridad de las personas y de los bienes de la Institusidn de Formacion Docente.

3. Controlar, verificar y registrar el movimienio {ingreso, salida) de los bilenes, mobiliarios,
materiales v equipos de la Institucion,

4. Realizar las acciones de seguridad v verificacion de los espacios y ambientes, tanfo
preventivos como disuasivos para mantener el orden de fa entidad, las perscnas vy los bienes.

5. Electuar la identificacion de las personas en el ingreso y saiida de la institucion y registrarias.

6. Detectar y preveni actos de viclencia o de transgresion en ia Institucién, otros gue delegue ia
institucion por necesidad al servicio.

PERFIL DEL LOCADOR DE SERVICIO
et proveedor deberd cumplir los siguientes requisitos:

v Secundaria completa.

v Experiencia de un ((1) afio en el sector piblico o privado.

v Experiencia especifica de un {01) afio en temas de labores de vigilancia y seguridad.
v Contar con Registro Nacional de Proveedores.

<v\

Gontar con Codigo de Cuenta Interbancaria (CCY), cuenta relacionada ai nimero de RUC,
v Conlar con registre Gnico de contribuyentes (RUC) vigents.
v Declaracién Jurada de Proveedorss.

8. PLAZQ DE EJECUCION

e} servicio se realizard en un plazo no mayor a 100 dias calendarios como maximo, contabilizado
a partir de Ia nofificacién de la orden de servicio.



CERENCIA REGIONAL
BJECUTIVA

"Afte de la Recuperacion y Consolidacivn de Ia Economis Porans”

4 ACTIVIDADES PARA PRESENTAR
Presentacidn de informe al términe de cada periodo, de acuerdo con e siguiente detalle:

Actividad N° 01: Presentacion de informe de conrol y regisiro de acceso en un plazo como
maximo de 30 dias calendarios:

t. Registro diario actualizado del ingreso y salida de personas y vehiculos, en forma fisica de
forma mensual.
2. Verficar y regisirar el ingreso y salida de los bienes, mobiliario, materiales v equipos de la
institucion, de forma mensual.
3. informe mensual detaliado de los controles realizados, incluyendo incidencias y anomalias
delectadas,

Actividad N° 02: Presentacion de informe de actividades en un plazo como maxime de 80 dias
calendarios;

i

Lisvar un registro actualizade del ingreso y salida de las personas a la Institucion en forma

flsica.

2. informar y elaborar un reporte detallade sobre fas actividades realizadas, asi como las
incidencias ccurridas, dentro la EESPR Gregoria Santos, en forma mensual,

3. Realizar recorridos o rondas dentro de la EESPP Gragoria Santos de forma periddica durante

ta jornada laboral, para fortalecer las esirategias de seguridad, para esta actividad adjuntar

fotografias.

Actividad N® 03: Presentacion de informe de actividades en un plazo como maxime de 90 dias
calendarios;

1. Informar y elaborar pericdicamente un reporte detaliado sobre las actividades realizadas, asi
coma fas incidencias ocurridas.
2. Llevar un registro actualizado del ingreso y salida de las personas a la Instifucion, en forma
fisica,
3. Realizar otras aclividades relacionadas a la mision del puesto de acuerdo a la necesidad que
requiera el EESPF Gragoria Santos.

Actividad N° 04: Presentacién de informe de actividades en un plazo como maximo de 100 dias
calendarios:

1. Hevar un registro actualizado del ingreso y salida de las personas a la instilucidn en forma
fisica,

2. informar y elaborar un reporte detallado sobre las actividades realizadas, asi como ias
incidencias ocurridas dentro la EESPP Gragoria Sanins.

3. Realizar ofras actividades relacionadas a la misién del puesto de acuardo a la necesidad que
requiera el EESPP Gregoria Santos.

10. FORMA DE PAGO
i} pago se realizard al termino de la presentacion del informe de actividades v ia conformidad
correspondiente, Gnico pago de $/ 1,375.00 (Mil Trescientos Setenta y Ginco son 00/100 soles)
por cada entregable.



GERENCH REGIONAL
EHCUTIVE

"AfG de fa Recuperacion y Consolidacion de ia Feonomis Pervang”

11. PENALIDAD
En caso de refraso injustificado en iz ejecucion de las prastaciones objeto de la orden, se aplica
automaticamente una penalidad por mora por cada dia de refraso, calculado de acuerdo cor a
siguiente formula;

Penalidad diaria= 0,10 x Monto

F x Plazo en digs

Jonda:

F=0.25 para plazos mayores & sesenta (60) dias Rara o

F=0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias

it monto méaximo de fa penalidad por mora aplicable no puede exceder del diez por clento {1 0%)
dei monte total confratado. La entidad tiene el derecho a exigir, ademas de fa penalidad, el
cumplimiento de la Obligacion.

12, CONFORMIDAD DEL SERVICIO:
La conformidad serd otorgada por el director generst de la EESPP "Gregoria Santos” de fa
Region Cusco.




