SORIANG REDIOMAL et l
A % Gobierno Regional “ Gerencia Regionalde  I[Cel L |
1 c—l"wi—o de Cusco Educacion Cusco Administracion ’ Unidad de Personal

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional

CQ: NVOCATORIA N° 26-2022-GEREDU-CUSCO

GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

CRONOGRAMA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL
ADMINISTRATIVO D.L. 276 EN LA SEDE DE LA GEREDU-CUSCO

APRUEBAN NORMA TECNICA DENOMINADA “NORMA QUE REGULA EL PROCESO DE
CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL
DECRETO LEGISLATIVO N° 276, EN LAS SEDES ADMINISTRATIVAS DE LAS DIRECCIONES
REGIONALES DE EDUCACION, UNIDADES DE GESTION EDUCATIVA LOCAL, INSTITUCIONES
EDUCATIVAS, INSTITUTOS Y ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICOS”

(Resolucion Viceministerial N° 005-2022-MINEDU
Resolucion Viceministerial N° 287-2019-MINEDU
Oficio Multiple N° 00038-2021-MINEDU/VMGI-DIGC
Oficio Multiple N° 0001-2022-MINEDU/VMGI-DIGC).

ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO FIN

Publicacion de plazas a ser consideradas en

= Comité de 12/09/2022 | 23/09/2022
el proceso de Contra;tacmn Conttstacion
Presentacion de expedientes Postulante 26/09/2022 | 27/09/2022
! I Comité de
Evaluacion de expeQIentes Contrstaclan 28/09/2022 | 28/09/2022
Comité de

Publicacion preliminar de cuadro de méritos 29//09/2022 | 29//09/2022

Contratacién

Presentacion de reclamos por escrito Postulante 30/09/2022 | 30/09/2022
Absolucién de reclamos Cgstrr';ttgcffn 03/10/2022 | 03/10/2022
Publicacion de cuadfo de méritos cgr?tm:c?oen 04/10/2022 | 04/10/2022
Entrevista personal (Grupo profesional) Cgr?t?;lttaec?oen ! 05/10/2022 | 05/10/2022
Postulante
Publicacién final de cuadro de méritos cgstg::c?oen 06/10/2022 | 06/10/2022
o | Comité de
Adjudicacién de piazgs Contratacien 10/10/2022 | 10/10/2022
Remisién de informe final de proceso de Comité de
contratacion a la GEREDU Contratacion 11/10/2022 | 11/10/2022
Emision de resolucion y suscripcién de GEREDU 12/10/2022 | 14/10/2022
contrato
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