Sistema integrado de Gestion . Fecha:  5/06/2024
Madulo de Logistica Hora: 10:00:00

SOLICITUD DE COTIZACION N° 086

UNIDAD EJECUTORA : 300 GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CuUsCo

NROQ. IDENTIFICACION : 796

Sefiores: R.U.C.
Direccidn:

Telefono: Fax:

Nro. Cons.: Fecha:  5/06/2024 Documento:

Concepto: SERVICIO DE LOCACION DE SERVICIOS PARA SERVICIO DE ESPECIALISTA DE INVESTIGACION IESP LA SALLE - URUBAMBA

CANTIDAD UNIDAD " PRECIO
DESCRIPCION PRECIO TOTAL
REQUERIDA MEDIDA > 0 UNITARIO B
1 SERVICIO SERVICIO DE INVESTIGACION DE INNOVACION

SEGUN TERMINOS DE REFERENCIA ADJUNTO

TOTAL

Las cotizaciones deben estar dirigidas a GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

Condiciones de compra
- Forma de pago:
- Garantia:
- La cotizacion debe incluir 1.G.V.
- Plazo de entrega / Ejecucion del servicio:
- Tipo de moneda:
- Validez de la cotizacion:
- Remitir junto con su cotizacion la declaracion jurada y Pacto de Integridad, debid e firmadas y
- Indicar su razén social, domicilio fiscal y numero de RUC

Atentamente;

et S
b

(de Logistica ¢



ANEXO N° 01 : TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE LOCACION

Area Usuaria

INSTITUTO DE EDUCACIGN SUPERIOR PEDAGOGICA * LA SALLE"

Tipo de Servicio
de confratar:

Servicio Profesional - ESPECIALISTA EN INVESTIGACION

Denominacién
del Servicio

Servicio para brindar soporte a la unidad de investigacion e innovacion

Objetive de la
contratacién:

IMPLEMENTACION Y OPERACION DE UNIDAD DE INVESTIGACION E INNOVACION

w

Finalidad Publica

PUBLICA * LA SALLE"

IMPLEMENTACION DEL PLAN DE MEJORA PARA LA GESTION

INSTITUCIONAL E INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA

o

Descripcién del
servicio a
realizar:

Conforme al anexo adjunto y al fipo de escenario de infervencién

~

Perfil del
confralista

Formacion Basica - Especialidad Bachiller y/o Titulo profesional

Ed ién o Ci Lise s m

o Estadistica o Economia o afines

De preferencia con estudios de Maestria en Educacién o estudios de Maeshia an
Investigacién
Grado y/o filulo debe estar registrado en SUNEDU o en la DRE/GRE comespondiente

Ofros Requisitos de Formacion |especialidades, cursos, diplomados)

En Investig

16n y/o Metodologia de la Investigaci

|en afos)

Experiencia profesional general Adminisiracién publica y/o privada

Experiencia especifica Experiencia especifica en docencia en
educacion superior y/o en invesligacién En el caso de la
experiencia en investigacion, presentar constancias o certificados 1
gue evidencien el trabajo realizado, come coordinador,
responsable o como parte de un equipo de investigacion (en afios)

Plazo de
ejecucion del
servicio

El plazo lolal del servicio en meses
CALENDARIO es de hasta:

7 meses

Nota: La fecha de inicio del servicio (del primer entregable) serd en funcién a lo indicado
cosa las fechas de inicio y fin (de los enfregables) podrion ser modifizadas, manteriendo

por el drea usuaria, o ol dia siguiente de notificada la orden, en cuyo
el plazo total de ejecucion.

-

N® Entregables

Fecha Inicio

Fecha Fin

Especificar el producto a entregar

2% ENTREGABLE

A partir de la
nofificacion del
contrato o lo Orden
de servicio

30/04/2024

1. Informe documentado de las acciones realizadas para la implementacion y/o gestién del repositorio institucional y de
la biblioteca virtual, del periodo maye a junio.

2. Informe documentado de acciones realizadas para el fortalecimiento ¥y acompanamiento de la implementacion de
lo politica de investigacion institucional.

3. Informe documentado sobre las acciones relacionadas con la gestion de la investigacién e innovacién, solicitadas
por el director general de la EESP y/o la DIFOID, corespondiente al mas de junio {gue incluya evidencias escritas y
visuales y estadisticas, entre otros).

3* ENTREGABLE

31/06/2024

29/07/2024

|, Informe documentade de accionas de fortalecimiento de las coempetencios investigatvas de los docentes
fermadores, del periodo mayo a julio

2. Informe documentado de acciones de evaluacion
la politica de investigacion institucional

3. Informe documentado sobre las acciones relacionadas con la gestion de la invesligacion e innavacién, solicitadas
por el director general de la EESP y/o la DIFOID, conespandiente al mes de julio [gue incluyo evidencias escritas y
visuales y estadisticos, entre otros),

ylo de la propuesta de actualizacian y/o propuesta de mejoro de

4% ENTREGABLE

30/07/2024

29/08/2024

1. Informe documentado de los acciones de implementacion y octualizacién del repositorio institucional v de la
biblioteca virtual, del periode julic a agasto.

2. Informe documentado del proceso de consulta o de elaboracion y revisidn con diversos actores de lo comunidad
educativa, de lo propuesta de actualizacion y/o propuesta de mejora de la politica de investigacién institucional.

3. Informe documentado sobre las acciones relacionadas con la gestien de la investigacién e innovacién, solicitadas
por el director general de la EESP y/o la DIFOID, conespondiente al mes de agosto [que incluya evidencias escritas y
visuales v estadisticas, entre otros).

5% ENTREGABLE

30/08/2024

30/09/2024

1. Informe decumentado de acciones realizadas para el fomento ¥ acompanamiento del desamollo de la investigacion
e innovacién a nivel de FID, desarrollo profesional y/o formacién continua |de ser el caso), del periodo abril a setiembre.
2. Informe documentado de acciones de difusian de los resultados de las investigaciones institucionales, del periodo abril
asetiembre.

3. Informe documentado sobre los acciones relacionadas con la gestién de la investigacién e innovacion, solicitadas
por el diractor general de la EESP y/a la DIFOID, conespondiente al mes de setiembre [gue incluya evidencias escritas y
visuales y estadisticos, entre otros).

&* ENTREGABLE

1/10/2024

31/10/2024

1. Informe documentado de acciones de seguimiento a egresados en la obtencidn del grado o fitulo, del perodo abril
a ociubre.

2.Informe documentado de las occiones de implementacian, actualizacidn y monitoreo del funcionamiento del
repositorio institucional y de la biblioteca virtual, del periodo setiembre a octubre.

3. Informe documentado sobre las acciones relacionadas con la gestion de la investigocion e innovacién, sclicitadas
por el director general de la EESP y/o la DIFOID, corespondiente al mes de octubre lque incluya evidencias sscritas y
visuales v estadisticos, entre otros).

7% ENTREGABLE

1/11/2024

1/12/2024

1. Informe de sistematizacion de frabajos de investigocion de egresados y docentes, del periodo abril @ noviembre.

2. Informe documentado de acclones realizadas para el fomento y ocompanamients del desarrcllo de la investigacien
e innovacian a nivel de FID, desarrollo profesional y/o formacién continua (de ser el caso), del perodo oclubre a
noviembre.

3. Informe documentado sobre los acciones relacionados con la gestién de la invesligacion e innovacidn, soliciladas
por el director general de la EESP y/o la DIFQID, correspondiente al mas de noviembre {que incluya evidencias escritas y
visuales y estadisticas, enfre otros).




8% ENTREGABLE

I Informe documentado de acciones de fertalecimiento de las competencias investigativas de los docentes
formadores, del periodo agosto a diciembre.

2. Informe documentado de acciones de difusion de los resultados de Jas investigaciones institucionales, del periodo
octubre a diciembre.

3. Informe documentado sobre las acciones relacionadas con la gestion de la investigacion e innovacion, solicitadas
por el diractor general de |a EESP /o la DIFOID, corespondiente al mes de diciembre [gue incluya evidencias escritas y
visuales y estadisticas, entre ofros).

2/12/2024 31/12/2024

LO5 ENTREGABLES

DEBERAN SER REMITIDOS POR MESA DE PARTES DE LA GEREDU CUSCO PREVIO INFORME DE CONFORMIDAD DEL AREA USUARIA

Modalidad de
prestacion del
Servicio

PRESENC|AL

lugar donde se
prestara el
servicio:

Sede Av. Los Incas §/N Charcahuaylla

Provincia/ Departamento Urubamba Cusco

Condiciones y
dalidad de

* El coslo fotal del servicio inclu
incidencio sobre el misma.

ve todaos los impuestos de ley. seguros, transporte, inspecciones, pruebas, asi como cualguier otro concepto que pueda tener

* La conformidad deberd ser emitida dentro de un plazo maxime de siete (7} dias de presentado el entregable.

pago:

* Luego de emitida la confarmidad por coda entregable presentado, el Pago se realizard conforme las cuotas definidas en los documenteos de contratacidn

* Bl pago debera efectuarse den

fro de un plozo maximo de diez (10} dias de emitida la conformidad.,

Coordinacién,
supervision y
conformidad del
servicio:

Area usuaria:

Caorge del responsable que dard la
conformidad (nivel jerdrquico minimo
desde Jefe/Direclor de Oficina)

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA "LA SALLE"

Direcctor del IEESPP "LA SALLE"

Plazo mdaximo de
responsabilidad
del contratista;

El contrafista es responsable por la calid
la canformidad olergada per la enfidad.

ad ofrecida y por los vicios ocultos de las servicios oferfados por un plazo ne mener de un [01) afio contade a partir de

observaciones:

Propiedad Ellocador de servicios a ser contratado. no tendra ningdn titulo, patente u oiros derechos de propiedad en ninguno de los documentos preparadeos con |os
Intelectual: fondos del MINEDU, Tales derechas pasaran o ser propiedod del MINEDU, Area Usuario y Unidad Ejecutora,
En caso de retraso injustificodo del confratista en la ejecucidn de las prestaciones objeto de la contratatacion, la Entidad le aplica autemdticamente una
penalidad por mora peor cada dia de afraso.
La penalidad se aplica autematicamente v se caleula de acuerdo a la siguiente farmula:
Penalidad diaria = 0.10 x mento vigente
Penalidad por Fx plaze vigente en dias
mora: Donde F tiene los siguientes valoras:
@l Para plazos menores o iguales a sesenta (60} dios. pora bienes y servicios: F 0,40,
b} Para plazos mayeres o sesenta (60) dias, para bienes y servicios: F = 0.25
Nota: El monte como el plaze se refioren, s6gun corresponda. al monto de e controtacion 0. en caso que estas involucraran obligaciones de enfregas
parciales. a la prestacién individual que fuera materia de retraso.
Esta penalidod puede alcanzar un monto maxime equivalente al diez por ciento [10%) del monto de la confratacian,
Ellocader de servicios a ser contratado deberd contar, de corresponder de acuerdo a la naturaleza de su prestacién con:
* Equipo de Coémputo
Otras *“ Conectividad g intemet para realizor los oclividades sefaladas en el numeral é del presenie documento,
condiciones * Software actualizado que evite ataques, pérdida o fuga de infermacisn,
adicionales u * Constancia vigente del cuestionario de salud durante el periodo de la prestacion del servicio.

En coso deba asiiir presencialmente, adicionalmente deberd contar con:
* Todos los implementos de segundad indicados por el MINEDU en sus protocolos,
* Cuestionario de salud habilitado para acceso presencial al MINEDU

Cualguiera de |as partes de manera unilateral podré dar
obedezca arazones de caso fortuite, fuerza mayor o cua
resolucion que no generard el reconocimiento de indemnizacion, dafio emergente nilucro cesante, salve lo exigencia que sea comunicada a la otra parte
con un plazo minmo de cinco (05) dias de anticipacion

por concluide la orden de servicio, sin mediar expresion de causa, siempre que dicha resalucion
lquier atra circunstanela sooreviniente al cantrato Que no resulte imputable a ninguna de las partes,

a la fecha que se quiere dar términe a la orden de servicio, de acuerdo alo siguiente:

Interesas

0. Por porte de la Entidad: El drea usuaria deberd comunicar y sustentar por escrito a la Oficing de Logistica. la decisidn de dar por concluido la orden de
servicio, sefialando la fecha de término, la misma que deberd ser comunicada al locader con cinco dias calendarios de anticipacién a la fecha de términc
requerida.
Resolucion de
O'd?r? d'? b. Por parte del locador: Bl locador deberd comunicar por escrito al drea usuaria la decision de dar por concluido la orden de servicio, sefialando la fecha de
Servicio 5’: CUlPT |12 mine, con un minimo de 5 dias calendarios de anficipacién a la fecha de término establecida. Luego de ello, el drea usuaria, dentro de los 2 dias
de los partes calendarios siguientes, deberd infarmar dicha Resolucion a la Oficina de Logistica.
C.En los casos sefclados anteriormente, sard obligatoria la presentacion de su entregable v el Acta de Recepcion - Entrega de Documentos, los mismos que
deberan ser presentados el Jitimo dia de la fecha término comunicada, para su confarmidad. pogo y constancia de prestacion de servicios,
d. Alo enfrega del 3° entregable el director general del instituto de educacion superior pedogdgica “La Salle” evaluara el desempeiio del profesional para la
continuidad del contrato (en caso sea favorable): o en su defecto. se dard por concluido el contrato por mutue acuerdo, el mismo que serg comunicado con
anticipacidn
Sobre la i Es pertinente recordarle que, conforme al arficulo 3 de la Ley N° 31227, las personas que parlicipen en las actividades sefaladas en dicho arficulo se
?jg'{j’é‘:‘;;o” encuentran obligadas a presentar la decloracion jurada de interesas obligacién que serd exigivle cuando se implemente sl Sistermna de Declaraciones

Juradas para lo Gestidn de Conflictos de Intereses de la Conlraloria General de lo Republica




