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ANEXO 05

CONVOCATORIA Nro. 001-2026-GEREDU-IESTP- ESPINAR

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS ABIERTO DE DOCENTES
REGULARES PARA EL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICA PUBLICO “ESPINAR” DE LA REGION DE CUSCO, PARA
EL ANO LECTIVO 2026

El Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico Publico “Espinar”, debidamente
autorizado por la Gerencia Regional de Educacion cusco, en cumplimiento de
lo dispuesto en la Resolucion Viceministerial N.° 226-2020-MINEDU y su
modificatoria, la Resolucion Viceministerial N.° 134-2023-MINEDU, asi como en
atencion a lo establecido en el Oficio Multiple N.° 00127-2025-MINEDU/NMGP-
DIGESUTPA, emitido por el Ministerio de Educacion, CONVOCA al proceso de
evaluacion, seleccion y contratacion de docentes regulares para el Instituto de
Educacion Superior Tecnoldgico Plblico “Espinar’, correspondiente al Afio
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P.E. EXPLOTACION MINERA

< : = » Topografia Superficial ;
783262 | ESPINAR | ESPINAR | ESPINAR | 43726481014 | 9 Winas vioBachiler | - 5 ajos | 4o Hrs | > sistema de transporte minero | EXplotacien
ng. Minas » Control y reporte minero
: i : » Méiodos de explotacion
ng. Minas, Ing. 3 » Explosivos y accesorios de
783282 | ESPINAR | ESPINAR | ESPINAR | 0aevina15564 | Geslogo yio Bachiller | 2ANOS | 40Hrs. volsdurs subiamanss o ol
Ing. Minas » Sostenimiento de minas
CCU042505034 : ; _ :
Ing. Minas y/o Bachiller - > Ventilacion de minas Explotacién
783282 | ESPINAR | ESPINAR | ESPINAR (Bl-%g:sE;E e o 2AR08 | oM | 5 oiesEnde! i
CCU042505037 | Ing. Minas, Ing. . » Comunicacién oral Explotacién
783282 ESPINAR | ESPINAR | ESPINAR (BOLSA DE | Gedlogo y/o Bachiller 2 ANOS 20Hrs » Ingles para comunicacién oral :‘“n:::a
HORAS) Ing. Minas » _Geomecanica Z 2. ESp,}p
)
P.E. PRODUCCION AGROPECUARIA "’-"3 é‘"?
o
»  Nutricion y alimentacian animal,
» Enfermedades infecciosas,
» Produccion de Camélidos
a sudamericanos, :
0783282 | Espinar | Espinar | Espinar | 427244818012 | ¥iod. Velernario 2ANOS | 40Hrs. | > Produccién de ovinos. -
DCIBCHIS » Plan de explotacién pecuaria RO,
» Interpretacion y Produccién de
Textos.
» Ofimatica




0783282

Espinar

Espinar

Espinar

427214818019

Ing. Agronomo

2 ANOS

40Hrs,

Sistemas de riego operacion y
mantenimiento.

Manejo y control de
enfermedades agricolas.
Manejo integrado de plagas
Comportamiento élico
Procesamiento de productos
agricolas.

Instalaciones pecuarias.
Manejo y conservacion de
suelos.

Produccién de tuberosas

Produccion
Agropecuaria,

0783282

Espinar

Espinar

Espinar

0BEVE2415612

Ing. Agronomo

2 ANOS

40Hrs.

vy

Disefio de instalaciones
agropecuarias.

Mejoramiento genético.
Administracidn y
comercializacion agropecuaria,
Produccion de hortalizas
Produccion de leguminosas y
granos andinos.
Oporiunidades de negocios
Comunicacion Oral
Aplicaciones de Internet

Produccion
Agropecuaria.
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0783282

Espinar

Espinar

Espinar

CCU042505036
(BOLSA DE
HORAS)

Med. Veterinario
Zootecnista, Ing.

Zootecnista ylo Tec.

Agropecuario

2 ANOS

24Hrs.

vivyy

¥

v

Maquinarias y equipos
agricolas.

Diagnéstico clinico en animales
domésticos.

Control de calidad de productos
agropecuarios.

Control de calidad de productos
agropecuanos.

Plan de explotacién agricola
Ingles para la comunicacion
oral

Produccion
Agropecuaria.

0783282

Espinar

Espinar

Espinar

CCU042505038
(BOLSA DE
HORAS)

Med. Veterinario
Zootecnista, Ing.

Zootecnista y/o Tec.

Agropecuario

2 ANOS

20Hrs.

YY

Manejo de medicamenlos
veterinarios.

Exlension agropecuaria
Reproduccion e inseminacion
artificial en animales de
produccion.

Produccion
Agropecuaria.




u‘u

CUSCO

»

Procesamiento de productas

pecuarios.

Topografia agricola
Manejo integrado de
enfermedades agricolas.
Elaboracion de raciones
alimenticias.

Comprension y redaccién en

inglés.

P.E. ELECTRONICA INDUSTRIAL

Redes inalambricas
Programacion aplicada Electronica
0783282 Espinar Espinar Espinar 427264818018 | Ing. Electronico 2 ANCS 40 Hrs. Supervision de procesos Industrial
industriales
» Electrénica analdgica
B Redes industriales Elatirdnica
0783282 Espinar Espinar Espinar | 08EVE2415576 | Ing. Electronico 2 ANCS 40 Hrs. Automatizacion con industial
controladores industriales
- » Control de procesos
cC 2505033 . industriales |
0783282 | Espinar | Espinar | Espinar | (BOLSADE |nd:Lc. Tec 2ANOS | 20Hrs. simentscion indusiHal sy
HORAS) Ofimatica
CCU042505032 _ »  Comunicacion oral
: ; . Ing. Lic. Tec. N Electrénica de potencia Electrénica
0783282 | Espinar Espinar Espinar (Bl-?clilgistiE Electrénico 2 ANOS 20 Hrs. e Bmalones: e brbueriat Inclustrial
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P.E. ARQUITECTURA DE PLATAFORMAS Y SERVICIOS DE TECNOLOGIA E INFORMACION

‘ » Fundamentos y disefio Avqullechus de
_ ing. Sistemas/Bach. i » Fundamenios de programacion
0783282 Espinar Espinar Espinar 427214818013 Ing de Sistemas 2 ANOS 40 Hrs. R B g il ;am:: 1y'|
» Aplicaciones en internet .
[ i ' Ing. Sistemas/Bach. N » Desarrollo de aplicaciones web AIGEIE O
2 | E E 427264818012 ; 2 AN 40 Hrs. P
078328 spinar Espinar spinar 648180 Ing de Sistemas 0S rs 5 (ridacied 08 negocios Sel?\ﬁgic:::n:: ‘Fl
» Mantenimiento preventivo y
Ing. Sistemas/Bach. Cofractiva de aquipos
Ing De siglt:masﬁec informaticos Arquitectura de
0783282 Espinar Espinar Espinar | 08EVE2415600 Co |:np itIEn o ’ 2 ANOS 40 Hrs. » Organizacién de recursos Tl Plataformas y
il » Anaélisis y disefio de sistemas Servicios de T
> Arquitectura de la informacion
: »  Comunicacién oral
CCU042505035 ::g' gf:‘:ggfmm ) > Algoritmos y programacionde | Arquitectura de
0783282 Espinar Espinar Espinar (BOLSA DE Cor'n s ' 2 ANOS 20 Hrs. computadoras Plataformas y
TR inforr?rética » Desarrollo de recursos TIC's Servicios de Tl
CCU04250531 ::g ?.lst:ggsfméc _ > Administracion del centro de Arguitsctiirs de
0783262 | Espinar | Espirar | Espinar | (BOLSADE |J9 @S masiiec. | 2aNos | 20Hm PRICESSNSG 06 Shi Plataformas y
HORAS) ]n?mp vny ne » Herramientas de disefio grafico Servicios de Tl
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P.E. MECANICA DE PRODUCCION INDUSTRIAL

Ing. Mecanico/Bach. en » Soldadura oxigas
Ingenieria Mecanica y/o » Metrologia )
ESPINAR Profesional Técnico en - » Modelaria Y fundiciin MeCénlca dﬁ
783282 | ESPINAR | ESPINAR 427244818018 |Mecanica de 2 ANOS 40Hrs. » Matriceria industrial Produccion
Produccion/Profesional » En i
Técnico en Mecénica de Eq:g:la}e e Y Industrial
Produccién Industrial
» Mantenimiento eléctrico
industrial, Earit
e MisodiiearBn: » Mantenimiento Mecdnico h:,ergsr:g 6?’16
ng. Mecanico/Bach. en o industrial
783282 | ESPINAR | ESPINAR | ESPINAR | 08BEVE2415588 Ingenieria Mecanica 2 ANOS 40Hrs S Aekbietesdiio daibi Industrial
» Mecéanica de banco y ajuste.
» Moldes permanentes
o » Dibujo mecanico
Ing. Mecanico/Bach, en ;
Igeniﬂria Mecanica y/o > Planificacion y conirol de la Mecanica de
Profesional Técnico en produccion o Produccion
783282 | ESPINAR | ESPINAR | ESPINAR | 427284818012 | Mecanica de 2ANOS | 40Hrs | > Gestion de mantenimiento Industrial
Produccion/Profesional electromecanico
Técnico en Mecanica de > Automatizacion de sistemas
Produccion Industrial oleo-hidraulicos y neumaticos
Ing. Mecanico/industrial; i
Bach. en Ingenieria > Seguric_iad ¥ walud _ucupaciona{ Meconcn 'de
M : g » Tratamientes térmicos Produccion
CCUD42505040 Bcénllca:‘induatrral, 0 : 4
Profesional Técnico en > Soldadura convencional Industrial
783282 | ESPINAR | ESPINAR | ESPINAR (BOLSA DE Macinios g Produnal 2 ANOS 20Hrs » Dibujo asistido por
uccién/
HORAS) | profesional Técnico en computadora
Mecanica de Produccion » Maguinas herramientas basicas
Industrial
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P.E.DOCENTES DE EMPLEABILIDAD

783282 | ESPINAR | ESPINAR | ESPINAR

CCU042505041
(BOLSA DE
HORAS)

Contador Publico
Colegiado

2 ANOS

24 Hrs

Oportunidad de negocio
Inglés para la comunicacién
oral

Comportamiento ético

Empleabilidad
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L. REQUISITOS MINIMOS PARA POSTULAR AL CONTRATO DE UNA PLAZA DOCENTE
2.1 Formacion Académica:

Para docente regular de especialidad y de empleabilidad
Se encuentra detallado en las tablas de posicion vacante (Columna: Perfil Docente —
Formacion Académica).

Los titulos de técnico, de profesional técnico y de profesional, asi como los grados de
bachiller técnico y de bachiller, deben estar registrados en el MINEDU o en la SUNEDU,
segun corresponda, de acuerdo con la normativa vigente.

Los titulos emitidos por instituciones que no requieran de registro en el MINEDU o la
SUNEDU seran considerados en la postulacion, debiendo contar con medios de
verificacion de autenticidad en Ia fiscalizacion posterior que implemente la Instancia de
Gestion Educativa Descentralizada.

2.2 Experiencia:

Para docentes de especialidad
Dos (2) afos de experiencia laboral en su especialidad o en la tematica a desempefiarse, P
distinta a |a docente, desarrollada en los Gltimos cinco (5) afios o un (1) afio de experiencia” Fr=
como formador - instructor en la especialidad a la que postula.

Para docentes de empleabilidad
Tres (3) afios de experiencia como docente en unidades didacticas referidas a la formacién
transversal o competencias para la empleabilidad en educacién superior vinculada a su
propia especialidad o perfil, en instituciones publicas o privadas.

La experiencia, se acredita con constancias y/o certificados de trabajo emitidos por el area
de Recursos Humanos o la que haga sus veces, contratos o adendas de trabajo
debidamente firmado por el area de Recursos Humanos o la que haga sus veces,
resoluciones de contrata docente acreditadas con boletas de pago de los tres (ltimos
meses, ordenes de servicios acompaiiadas de las conformidades o la constancia de
prestacion de servicio, pues |a orden por si sola no acredita la experiencia. La conformidad
es garantia de que el servicio se presto; emitidas por el 6rgano encargado de las
contrataciones, o el que haga sus veces.

En los casos antes mencionados, los documentos deben indicar el puesto, servicio o
actividad realizada, asi como las fechas de inicio y finalizacion de la actividad y/o prestacion
del servicio.

Para el caso de carreras profesionales, la experiencia laboral se considera a partir de la
obtencion del grado de bachiller. En el caso de carreras técnicas o profesional técnicas, la
experiencia laboral se considera a partir de la condicion de egresado.

2.3 Programas de Formacién Continua (Especialidades, Cursos, capacitaciones y otros)

Para docentes de especialidad

Programas de Formacion continua de acuerdo a los criterios del Anexo 09 de la Resolucion
Viceministerial N°226-2020-MINEDU.

Para docentes de empleabilidad

Programas de Formacion continua de acuerdo a los criterios del Anexo 10 de la Resolucion
Viceministerial N°226-2020-MINEDU.
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. ETAPAS Y CRONOGRAMA DEL PROCESO DE E_VALUACION, SELECCION Y
CONTRATACION DE DOCENTES REGULAR, PARA EL ANO FISCAL 2026.

ETAPAS Y CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATO DOCENTE REGULAR 2026
N° ETAPAS PLAZO INICIO FIN
1 | CONVOCATORIA 10 dias calendarios | 06/03/2026 | 15/03/2026
2 | INSCRIPCION DE POSTULANTES 07 dias calendarios 09/03/2026 15/03/2026
3 | EVALUACION CURRICULAR (*) 02 dias habiles 16/03/2026 17/03/2026
4 |PUBLICACION DE RESULTADOS 01 dia habil 18/03/2026 18/03/2026
PARCIALES
5 |PRESENTACION Y ABSOLUCIONDE | (2 gias habiles 19/03/2026 | 20/03/2026
RECLAMOS
6 |EVALUACION DE SESION DE 01 dia habil 23/03/2026 | 23/03/2026
APRENDIZAJE
PUBLICACION DE RESULTADOS |74
7 |FINALES EN EL CUADRO DE 01 dia habil 24/03/2026 24/03/2026 I? v/
MERITOS (
, %
8 |ADJUDICACION DE POSICIONES 02 dias habiles 25/03/2026 26/03/2026 [N
VACANTES Y HORAS
CONDICIONES PARA LA
9 | SUSCRIPCION DE CONTRATO Y SU 04 dias hébiles 27/03/2026 | 01/04/2026
APROBACION

(™) Los postulantes que obtengan el puntaje de 55 o mas en la evaluacion curricular, pasaran a la siquiente etapa, que
es la evaluacion de una sesion de aprendizaje, de acuerdo a los temas que el comite de seleccion establezca al
postulante, la misma que debera estar relacionada al Programa de Estudio

Nota; El interesado puede postular 8 un maximo de tres (3) posiciones vacantes
presupuestadas, ya sea en el mismo instituto u otros.

iv. DOCUMENTOS A PRESENTAR PARA POSTULACION
El postulante; deberd presentar los siguientes documentos estrictamente en el siguiente orden:
a) Solicitud de presentacion del postulante; de acuerdo al FUT del IESTP “Espinar”.
b) Declaracion Jurada segun : Descargar aqui https://goo.su/lcpziK
c) Ficha de Postulante: Descargar aqui hilps://goo.su/eRympJ
d) CV documentado, estrictamente ordenado de acuerdo a lo declarado en la ficha de
postulante.

Foliacién: El expediente debe estar foliado (en numero) de forma continua, de fin a inicio
y acompariada por la firma (puede ser reemplazada por ribrica o visto) Por ejemplo:
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Nota: La omisi6n de uno de los documentos conllevara a la descalificacion

Para la adjudicacion de la plaza: El postulante debera presentar los originales de los
documentos presentados (CV) a la institucion al dia habil siguiente de la publicacion de los
resultados finales.

V. FORMA Y CANAL DE POSTULACION
La presentacion a la postulacion es presencial en fisico, en los plazos establecidos de acuerdo
al cronograma; a través de Mesa de Partes del IESTP “Espinar”

® Direccion para presentacion en formato fisico: Calle Nueve de Diciembre s/n Espina '_ 7
Cusco

® Horarios de presentacién: Turno mafiana: 8:00 am a 1:30 pm. y Tumo tarde: 2.30 pm a
4:00 pm.

VL. IMPEDIMENTOS PARA POSTULACION

a. Encontrarse inhabilitado en el momento de la postulacion, o con un procedimiento
administrativo disciplinario iniciado por las faltas contenidas en el literal b) del articulo 83
delaLeyNro. 30512, asi como en el literal a) del articulo 162 de su Reglamento: o proceso
penal abierto por acoso sexual.

b. Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcion publica, en los
ditimos cinco (05) afios.

c. Estarincluido en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles,

d. Haber sido sancionado administrativamente por falta muy grave.

e. Haber sido sancionado administrativamente por falta grave, dentro de los Ultimos cinco (5)
aros.

f. Haber sido condenado con sentencia firme o consentida, o encontrarse investigado o
procesado por los delitos a que se refiere la Ley Nro, 29988 u otros delitos dolosos.

g. Haber superado la edad maxima permitida para el cese de los docentes de la CPD, a
excepcion de los docentes extraordinarios.

h. Haber abandonado injustificadamente el servicio docente por més de cinco (5) dias,
consecutivos o no consecutivos, durante los Ultimos tres (3) afios.

. Cumplir una jomada laboral de la posicién a la que postula.

j. Ser pariente hasta cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y por razon de
matrimonio, con funcionarios de direccion yio personal de confianza de la Institucion a la

que postula.

VIl LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO Y MODALIDAD
e Modalidad: El servicio educativo se prestara en el Instituto de Educacion Superior
Tecnoldgica Publico “Espinar”, en modalidad presencial.
¢ Lugar de prestacion del servicio: Cusco, Espinar, Calle Nueve de Diciembre s/n
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COMITE DE EVALUACION

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
5220\ TECNOLOGICO PUBLICO “ESPAIAR'

L % @
JEFE DE Uik DEWHESTIGACION
2do miembro titular

Espinar, 02 de marzo de 2026

Instituto de Educacion Superior Tecnologica Publico de Espinar

lﬁ O BE EDUCACI SUPERIOR

?ﬁ'ﬂ UBLIGO - ESPINAR
. JAN
VECSTW IUIS cco

Ver Quispe Fan
IRECTOR GENERAL




N “Cusco Patrimonio Cultural de la Humanidad™
N

MINISTERIO DE EDUCACIO
- DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO _
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO
7 »
“VIL.CANOTA

Rerolucion de Revalidacion R M N~ 163-2005 - ED. dei 27-05-2005

Resclucidn de Creacion RAL N* 974 — §4 — ED gl 15-08-54

ANEXO 05

CONVOCATORIA Nro. 001-2026-GEREDU-IESTP- VILCANOTA-SICUANI

CONCURSO PUBLICQ DE MERITOS ABIERTO DE DOCENTES REGULARES PARA EL
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA PUBLICO “VILCANOTA” - SICUANI
DE LA REGION DE CUSCO, PARA EL ANO LECTIVO 2026

El Instituto de Educacion Superior Tecnologico Publico “Vilcanota”, debidamente autorizado por la Gerencia
Regional de Educacion Cusco, en cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucion Viceministerial N.° 226-
2020-MINEDU y su modificatoria, la Resolucion Viceministerial N.° 134-2023-MINEDU, asi como en atencion
a lo establecido en el Oficio Multiple N.° 00127-2025-MINEDU/VMGP-DIGESUTPA, emitido por el Ministerio
de Educacion, CONVOCA al proceso de evaluacion, seleccion y contratacion de docentes regulares para el
Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Publico “Vilcanota”, correspondiente al Afio lectivo 2026.

POSICIONES VACANTES
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Rezclucidn de Creacisn RAL N°974 — 84 — ED. Fei lod-05-54

“Cusco Patrimonio Cultural de la Humanidad™
MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PCBLICO

“WILCANOTA”

.i‘.-somraan de Rn-m‘.m‘mndu R AL AT 183-2005 - .E'..D .dn

F-03-2005

0679779

Vilcanota

Sicuani

Canchis

427224818012

ING. CIVIL/PROF.

TECNICO

2 ANOS

40 Hrs.

vV

Y

PROGRAMACION DE OBRA
CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS DE
CONCRETO ARMADO
INSTALACIONES SANITARIAS,
ELECTRICAS Y GAS NATURAL

Construccidn Civil

0679779

Vilcanota

Sicuani

Canchis

427224818018

ING. CIVIL/PROF.

TECNICO

2 ANOS

40 Hrs.

Y v

TOPOGRAFIA GENERAL

DIBUJO TOPOGRAFICO ASISTIDO POR
COMPUTADOR

FUNDAMENTOS DE INNOVACION
TECNOLOGICA

OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS

Construccion Civil

0679779

Vilcanota

Sicuani

Canchis

CCU240300020
Bolsa horas

ING. CIVIL/PROF.

TECNICO

2 ANOS

20 Hrs.

PROCESOS CONSTRUCTIVOS
CONSTRUCCION DE ESTRUCTIRAS DE
CONCRETO ARMADO.

INGLES PARA LA COMUNICACION
ORAL

COMPRENSION Y REDACCION EN
INGLES

SOLUCION DE PROBLEMAS

Construccion Civil

0679779

Vilcanota

Sicuani

Canchis

CCU 240300021
Bolsa horas

ING. CIVIL/PROF.

TECNICO

2 ANOS

20 Hrs.

Y

GESTION DE RIESGOS

SEGURIDAD Y SALUD LABORAL EN LA
CONSTRUCCION

MECANICA DE SUELOS

Canstruccién Civil
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~ - “Cusco Patrimonio Cultural de la Humanidad™ -~
MINISTERIO DE EDUCACHON il

@ DIRECCION REGIOMNAL DE EDUCACION CUSCO
INSTITUTO DE EDUCACION SUTPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO

“VILLCANOTA”

Resciucion de Creacidn RAL AN* 874 — 84 - ED Ggl lg-05-54 Resolucidn de Revalidacidon R AL N~ 163-2005 - ED. dei 27-05-2005

CODIGO DE LA PERFIL DOCENTE
CODIGO JORNADA PROGRAMA DE
MODULAR i PIIRING. 1 FROVESCA POSICION FORMACION EXPERIENCIA | | ABORAL HIIRAD DIDAETIA ESTUDIOS
VACANTE ACADEMICA ESPECIFICA
» ADMINISTRACION DE
MEDICAMENTOS
0679779 | Vilcanota Sicuani Canchis 427264818010 | LIC-ENFERMERIA 2 ANOS 40Hrs. |» ATENCION DE ENFERMERIA AL Enfermeria técnica
ADULTO CON PATOLOGIAS
» COMPORTAMIENTO ETICO
» ANATOMIA Y FISIOLOGIA HUMANA
; G - LIC.ENFERMERIA > BIOSEGURIDAD HOSPITALARIA o
0679779 Vilcanota Sicuani Canchis 427294818014 2 ANOS 40 Hrs. >  ASISTENCIA EN SALUD DEL NINO Y Enfermeria técnica
ADOLESCENTE CON PATOLOGIAS
» ATENCION DE ENFERMERIA A LA
3 o a7 . LIC.ENFERMERIA & PERSONA, FAMILIA Y COMUNIDAD .
0679779 Vilcanota Sicuani Canchis 427294818019 2 ANOS 40 Hrs. >  FUNDAMENTOS DE INNOVACION Enfermeria técnica
TECNOLOGICA
0679779 Vilcanota Sicuani Canchis CCU 24300025 PSICOLOGO 2 ANOS 20 Hrs. > ATENCION DE ENFERMERIA EN SALUD Enfermeria técnica
Bolsa horas MENTAL

Lcira Alvarez Inlantas
JWADORA DEL AREA ACADEMICA
DE ENFERMERIA TECNICA
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“Cusco Patrimonio Cultaral de la Humanidad™

MINISTERICO DE EDUCACHDON

“ DIRECCIONMN R%GIONAL DE EDUCACION CUSCO |
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUEBLICO
“VILL.CANOTA~”
Rezoiucidn de Creacidna RAM N°974 — 84 —ED ggl l5-08-54 Resoiucion de Revalidacion R VL N~ (83-2005 - ED dei 27-05-2005
CODIGO DE LA PERFIL DOCENTE
:n(::;ﬁ&n IES DISTRITO PROVINCIA POSICION FORMACION EXPERIENCIA 1‘:’;::2: UNIDAD DIDACTICA an(;DE
VACANTE ACADEMICA ESPECIFICA
» NUTRICION Y ALIMENTACION ANIMAL
ING. ZOOTECNISTA ) - PRODUCCIC:)N DE AVES Produccidn
0679779 Vilcanota Sicuani Canchis 427274818015 Y/O MVZ 2 ANOS 40 Hrs. » PRODUCCION DE CUYES Y CONEJOS agropecuaria
» CONTROL DE ENFERMEDADES
METABOLICAS E INFECCIOSAS
» ANATOMIA Y FISIOLOGIA ANIMAL
- » REPRODUCCION E INSEMINACION
- o : CCU240300024 ' = ARTIFICIAL Produccidn
HERR (i e Canchis | goisadehoras | /O MVZ AANOS 20Hrs. | . CONTROL DE ENFERMEDADES agropecuaria
PARASITARIAS
» OPORTUNIDADES DE NEGOCIO
» MANEJOY CONSERVACION DE SUELOS
sggess || ileansis - Conchis | £CU240300027 ::g ;‘gg?;&“;;?:/ 0 afio Jomre. | > BOTANICAY FISIOLOGIA VEGETAL. Produccién
Bolsa de horas ’ " | » INGLES PARA LA COMUNICACION agropecuaria
ORAL
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CODIGO DE LA PERFIL DOCENTE

CODIGO

MODULAR IES DISTRITO

PROVINCIA POSICION

VACANTE

FORMACION
ACADEMICA

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

JORNADA
LABORAL

UNIDAD DIDACTICA

PROGRAMA DE
ESTUDIOS

0679779 Vilcanota Sicuani Canchis 427294818015

Contador publico

2 ANOS

40 Hrs.

Yy

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
FUNDAMENTOS DE INNOVACION
TECNOLOGICA

FUNDAMENTOS DE AUDITORIA
COMPORTAMIENTO ETICO

Contabilidad

0679779 Vilcanota Sicuani Canchis 427274818014

Contador publico

2 ANOS

40 Hrs.

YV V|V Vv

v

CONTABILIDAD DE LIBROS AUXILIARES
FUNDAMENTOS DE COSTOS

INGLES PARA LA COMUNICACION
ORAL

ANALISIS E INTERPRETACION DE
ESTADOS FINANCIEROS

Contabilidad

0679779 Vilcanota Sicuani Canchis 427294818018

Contador publico

2 ANOS

40 Hrs.

CONTABILIDAD DE SOCIEDADES
AUDITORIA TRIBUTARIA
FORMULACION Y EVALUACION DE
PROYECTOS

Contabilidad

CCU 240300018

0679779 Bolsa horas

Vilcanota Sicuani Canchis

Contador publico

2 ANOS

20 Hrs.

DOCUMENTACION COMERCIAL Y
CONTABLE

CALCULO FINANCIERO
FORMULACION DE ESTADOS
FINANCIEROS

Contabilidad

CCUV 240300019

7
0679779 Bolsa horas

Vilcanota Sicuani Canchis

Contador publico

2 ANOS

20 HRS.

COMUNICACION ORAL
AUXILIAR DE LABORATORIO
CONTABLE.

Contabilidad

byu Em.m&'fum Hons
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CODIGO ; AP0 Ok £ PR POCEN IE JORNADA PROGRAMA DE
S IES DISTRITO | PROVINCIA mg: PRGBS NS 5::::‘;:5:2:; A UNIDAD DIDACTICA v
INGENIERO DE SISTEMAS
WOBACHILLEREN >  APLICACIONES WEB
INGENIERIA DE SISTEMAS > PRUEBAS Y CALIDAD DE SOFTWARE Desarrollo de
0679779 Vilcanota Sicuani Canchis | 427294818012 | Y/O PROFESIONAL 2 ANOS 40Hrs. |» FUNDAMENTOS DE INNOVACION sistemas de
TECNICO EN TECNOLOGICA informacion
COMPUTACION E
INFORMATICA
INGENIERO DE SISTEMAS
Y/O BACHILLER EN
INGENIERIA DE SISTEMAS > TECNICAS DE PROGRAMACION S
0679779 | Vilcanota Sicuani Canchis | 427274818017 | Y/O PROFESIONAL 2 ANOS 40 Hrs, |~ APLICACIONES MOVILES sistemas de
TECNICOEN > GESTION DE PROYECTO TI T
COMPUTACION E
INFORMATICA
INGENIERO DE SISTEMAS
Y/O BACHILLER EN
il INGENIERIA DE SISTEMAS > SEGURIDAD INFORMATICA el
0679779 Vilcanota Sicuani Canchis | 240300022 | '/O PROFESIONAL 2 AROS 20Hrs. | > INGLES PARALA COMUNICACION ORAL sistemas de
Bolsa de horas TECNICO EN F  GESTION DFSERVICIOS T informacion
COMPUTACION E
INFORMATICA
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Il. REQUISITOS MINIMOS PARA POSTULAR AL CONTRATO DE UNA PLAZA DOCENTE
2.1 Formacion Académica:

Para docente regular de especialidad y de empleabilidad
Se encuentra detallado en las tablas de posicion vacante (Columna: Perfil Docente —
Formacion Académica).

Los titulos de técnico, de profesional técnico y de profesional, asi como los grados de
bachiller técnico y de bachiller, deben estar registrados en el MINEDU o en la SUNEDU,
segun corresponda, de acuerdo con la normativa vigente.

Los titulos emitidos por instituciones, que no requieran de registro en el MINEDU o la
SUNEDU, seran considerados en la postulacion, debiendo contar con medios de
verificacion de autenticidad en la fiscalizacién posterior que implemente la Instancia de
Gestion Educativa Descentralizada.

2.2 Experiencia:

Para docentes de especialidad

Dos (2) afios de experiencia laboral en su especialidad o en la tematica a desempeniarse,
distinta a la docente, desarrollada en los ltimos cinco (5) afios o un (1) afio de experiencia
como formador - instructor en la especialidad a la que postula.

Para docentes de empleabilidad

Tres (3) afios de experiencia como docente en unidades didacticas referidas a la formacion
transversal o competencias para la empleabilidad en educacion superior vinculada a su
propia especialidad o perfil, en instituciones publicas o privadas.

La experiencia, se acredita con constancias y/o certificados de trabajo emitidos por el area
de Recursos Humanos o la que haga sus veces, contratos o adendas de trabajo
debidamente firmado por el area de Recursos Humanos o la que haga sus veces,
resoluciones de contrata docente acreditadas con boletas de pago de los tres ultimos
meses, Ordenes de servicios acompaiadas de las conformidades o la constancia de
prestacion de servicio, pues la orden por si sola no acredita la experiencia. La conformidad
es garantia de que el servicio se prestd; emitidas por el 6rgano encargado de las
contrataciones, o el que haga sus veces.

En los casos antes mencionados, los documentos deben indicar el puesto, servicio o
actividad realizada, asi como las fechas de inicio y finalizacion de la actividad y/o prestacion
del servicio.

Para el caso de carreras profesionales, la experiencia laboral se considera a partir de la
obtencion del grado de bachiller. En el caso de carreras técnicas o profesional técnicas, la
experiencia laboral se considera a partir de la condicion de egresado.

2.3 Programas de Formacion Continua (Especialidades, Cursos, capacitaciones y otros)

Para docentes de especialidad

Programas de Formacion continua de acuerdo a los criterios del Anexo 09 de la Resolucion
Viceministerial N°226-2020-MINEDU.

Para docentes de empleabilidad

Programas de Formacion continua de acuerdo a los criterios del Anexo 10de la Resolucion
Viceministerial N°226-2020-MINEDU.
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I ETAPAS Y CRONOGRAMA DEL PROCESO DE EVALUACION, SELECCION Y
CONTRATACION DE DOCENTES REGULAR, PARA EL ANO FISCAL 2026.

ETAPAS Y CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATO DOCENTE REGULAR 2026
N° ETAPAS PLAZO INICIO FIN
1 CONVOCATORIA 10 dias calendarios 06/03/2026 15/03/2026
INSCRIPCION DE POSTULANTES 07 dias calendarios 09/03/2026 15/03/2026
EVALUACION CURRICULAR (*) 02 dias habiles 16/03/2026 17/03/2026
4 | PUBLICACION DE RESULTADOS 01 dia habil 18/03/2026 18/03/2026
PARCIALES
5 | PRESENTACION Y ABSOLUCION DE 02 dias habiles 19/03/2026 20/03/2026
RECLAMOS '
6 | EVALUACION DE SESION DE 01 dia habil 23/03/2026 23/03/2026
APRENDIZAJE
PUBLICACION DE RESULTADOS
7 | FINALES EN EL CUADRO DE 01 dia habil 24/03/2026 24/03/2026
MERITOS
8 | ADJUDICACION DE POSICIONES 02 dias habiles 25/03/2026 26/03/2026
VACANTES Y HORAS
CONDICIONES PARA LA
9 | SUSCRIPCION DE CONTRATO Y SU 04 dias habiles 27/03/2026 01/04/2026
APROBACION

(**) Los postulantes que obtengan el puntaje de 55 o mas en la evaluacién curricular, pasaran a la siguiente etapa, que
es la evaluacion de una sesion de aprendizaje, de acuerdo a los temas que el comité de seleccion establezca al
postulante, la misma que debera estar relacionada al Programa de Estudio

Nota: El interesado puede postular a un maximo de tres (3) posiciones vacantes presupuestadas, ya sea en
el mismo instituto u otros.

V. DOCUMENTOS A PRESENTAR PARA POSTULACION
El postulante; debera presentar los siguientes documentos estrictamente en el siguiente orden:
a) Solicitud de presentacion del postulante; de acuerdo al FUT del IESTP “Vilcanota”.
b) Declaracion Jurada segun : Descargar aqui https:/goo.su/lcpziK
c¢) Ficha de Postulante: Descargar aqui hitps://goo.su/eRympJ
d) CV documentado, estrictamente ordenado de acuerdo a lo declarado en la ficha de
postulante.

Foliacion: El expediente debe estar foliado (en nimero) de forma continua, de fin a inicio
y acompariada por la firma (puede ser reemplazada por rabrica o visto) Por ejemplo:
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Nota: La omision de uno de los documentos conllevara a la descalificacion

Para la adjudicacion de la plaza: El postulante debera presentar los originales de los
documentos presentados (CV) a la Institucion, al dia habil siguiente de la publicacion de
los resultados finales.

V. FORMA Y CANAL DE POSTULACION
La presentacion a la postulacion es presencial en fisico, en los plazos establecidos de acuerdo
al cronograma; a través de Mesa de Partes del IESTP “Vilcanota®

e Direccion para presentacion en formato fisico: Av. Confederacion S/N - Sicuani -
Canchis — Cusco

e Horarios de presentacion: Turno mafiana: 8:30 am a 12.45. Tumno tarde: 2.30 pm a 4.45
pm.

VI. IMPEDIMENTOS PARA POSTULACION

a. Encontrarse inhabilitado en el momento de la postulacion, o con un procedimiento
administrativo disciplinario iniciado por las faltas contenidas en el literal b) del articulo 83
de laLey Nro. 30512, asi como en el literal a) del articulo 162 de su Reglamento; o proceso
penal abierto por acoso sexual.

b. Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcion publica, en los
ultimos cinco (05) afios.

c. Estarincluido en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles.

d. Haber sido sancionado administrativamente por falta muy grave.

e. Haber sido sancionado administrativamente por falta grave, dentro de los ltimos cinco (5)
anos.

f. Haber sido condenado con sentencia firme o consentida, o encontrarse investigado o
procesado por los delitos a que se refiere la Ley Nro. 29988 u otros delitos dolosos.

g. Haber superado la edad maxima permitida para el cese de los docentes de la CPD, a
excepcion de los docentes extraordinarios.

h. Haber abandonado injustificadamente el servicio docente por mas de cinco (5) dias,
consecutivos o no consecutivos, durante los Gltimos tres (3) arios.

i.  Cumplir una jornada laboral de la posicion a la que postula.

j.  Ser pariente hasta cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y por razén de
matrimonio, con funcionarios de direccion y/o personal de confianza de la Institucion a la
que postula.

VL. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO Y MODALIDAD
e Modalidad: El servicio educativo se prestard en el Instituto de Educacion Superior
Tecnologica Publico “Vilcanota®, en modalidad presencial.
e Lugar de prestacion del servicio: Cusco, provincia de Canchis, distrito de Sicuani -
direccion: Av. Confederacion S/N.
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COMITE DE EVALUACION
Presidente titular
1er miembro titular 2do miembro titular

Sicuani, 05 de marzo de 2026
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DATOS MIEMBROS DE COMITE — PROCESO DE CONTRATO DOCENTE 2026

Avenida
23804135 VARGAS ZARATE | Walter Cusco | Canchis | Sicuani | Conf. S/N Vargaszw2020@gmail.com 984865559 | 0679779 | Vilcanota | DIRECTOR DIRECTOR
Maria Avenida
23818322 MENDQZA TECS| | Antonieta Cusco | Canchis |Sicuani | Conf.S/N Dagnidanal9@gmail.com 973621959 | 0679779 | Vilcanota JU.A TITULAR
Coord. del
TICONA Avenida Area Acad. de
23828904 MAMANI Susana Cusco | Canchis | Sicuani | Conf. S/N 516384618@gmall.com 984913186 | 0679779 | Vilcanota | Contabilidad Contabilidad | TITULAR
Coord. del
Area Acad. de
ALVAREZ Lourdes Avenida elciraiestpvilcanota@ Enfermeria Enfermeria
24715639 INFANTAS Elcira Cusco | Canchis | Sicuani|Conf.S/N | gmail.com 974200050 | 0679779 | Vilcanota | Técnica Técnica TITULAR
Coord. del
JARA Avenida Area Acad. de
24695832 VILLANUEVA Rosa Luz Cusco | Canchis | Sicuani | Conf. S/N Jarvilrosaluz@gmail.com 984759949 | 0679779 | Vilcanota | D.S.I. D.S.I. TITULAR
Coord. del
Area Acad. de
CONDORI Avenida | pichardcondoriccalal Produccién Produccién
46518266 CCALA Richard Cusco | Canchis | Sicuani| Conf.S/N | @gmail.com 901064806 | 0679779 | Vilcanota | Agrop. Agrop. TITULAR
Coord. del
Area Acad. de
BETANCUR Avenida Construccion Construccion
02273263 LOAIZA Victor Cusco | Canchis | Sicuani | Conf.S/N | betancurloaizav@gmail.com | 925308663 | 0679779 | Vilcanota | Civil Civil TITULAR
CONDORI Jesus Avenida Secretario
45459373 COLQUE Angel Cusco | Canchis |Sicuani | Conf.S/N | Jesusangelc20.@gmail.com | 921888145 | 0679779 |Vilcanota | Académico TITULAR
CORNEJO Fernando Avenida
23920979 PARDO Enrique Cusco | Canchis |Sicuani | Conf.S/N | ferconep@gmail.com 984759949 | 0679779 |Vilcanota | Docente Empleabilidad | TITULAR

Av. Confederacion s/n Celular: 084351760
iestpvilcanota2025@gmail.com
www.iesvilcanota.edu.pe
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Avenida
MENDOZA Emiliano | Cusco | Canchis |Sicuani | Conf.S/N | erilanceliass@gmailcom | 984688524 0679779 | vilcanota | Docente Empleaniidegl L MIERNG
24711252 ZEVALLOS Elias
Jefe de Unidad
PALOMINO Avenida de
24714336 TUNQUI Hernan Cusco | Canchis |Sicuani | Conf.S/N | hptsoft@hotmail.com 984956807 | 0679779 | Vilcanota | Investigacion D.S.I. TITULAR
Jefe de Unidad
AYMACHOQUE Avenida de Bienestary | Enfermeria
41826779 SANTA CRUZ |Zaira Cusco | Canchis |Sicuani | Conf.S/N | Razai25@hotmail.com 950948429 .| 0679779 |Vilcanota | Empleabilidad | Técnica TITULAR
PALACIOS Gady Avenida Produccién
40633424 NEIRA Lisbeth Cusco | Canchis |Sicuani | Conf.S/N | gadylisbeth@gmail.com 984619830 | 0679779 |Vilcanota |Docente Agrop TITULAR
AGUILAR Avenida Produccién
43581087 MARIACA Wilbert Cusco | Canchis |Sicuani | Conf.S/N Wiam0425@gmail.com 953519721 | 0679779 | Vilcanota | Docente Agrop ALTERNO
IMATA Avenida Construccion
43471100 MAMANI Rubén Cusco | Canchis | Sicuani | Conf.S/N Ruben.imatam86@gmail.com | 984597647 | 0679779 | Vilcanota Docente Civil TITULAR
VALER Avenida
42036983 MEDINA Pavel Lech | Cusco | Canchis |Sicuani | Conf.S/N Pavellechoo02@gmail.com | 983984905 | 0679779 | Vilcanota | Docente D.S.l. ALTERNO
ZAVALETA Luisa Avenida Enfermeria
23965895 VILCA Natalia Cusco | Canchis |Sicuani | Conf.S/N Luzvyl1201@gmail.com 968825908 | 0679779 | Vilcanota | Docente Técnica ALTERNO

Av. Confederacién s/n Celular; 084351760

iestpvilcanota2025@gmail.com
www.iesvilcanota.edu.pe



