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SOLICITUD DE COTIZACION N° 000001

UNIDAD EJECUTORA : 300 GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CuUsco

NRO. IDENTIFICACION : poo79s
NEM : 00030

Sefiores 5 R.U.C.
Direccién

Teléfono 3 Fax

Email H Fecha : 02/04/2025 Moneda : S/.
Concepto : CONTRATACION DE ASISTENTE TECNICO PARA ORGANIZACION DE EVENTOS DEPORTIVOS

UNIDAD ITEM DESCRIPCION VALOR
MEDIDA TOTAL

SERVICIO 271000010001 | SERVICIO DE ORGANIZACION Y CONDUCCION DE EVENTOS DEPORTIVOS

TOTAL

Las cotizaciones a valores referenciales deben estar dirigidas a GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION Cusco

Condiciones de Compra - o
- Forma de Pago: Requerimientos Técnicos:
- Garantia: Descripcién del Servicio

- Plazo de Entrega en N° Dias/ Ejecucién del Servicio :
- Tipo de Moneda :

- Validez de la cotizacién :

- Indicar Marca de Procedencia

- Tipo de Cambio :

Atentameante;




TERMINOS DE REFERENCIA

SERVICIO DE CONTRATACION DE UN ASISTENTE ADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DE LA ETAPA
MACROREGIONAL DE LOS JUEGOS ESCOLARES DEPORTIVOS Y PARADEPORTIVOS 2025

AREA USUARIA Direccion de Gestion Pedagogico
META PRESUPUESTARIA Meta 0053 Asignaciones Presupuestarias que no resultan en
Productos (APNOP)

I. FINALIDAD PUBLICA:

Contratacion de los servicios de un Asistente Administrativo para el desarrollo de la Intervencion
Pedagbgica Masiva de los Juegos Escolares Deportivos y Paradeportivos Etapa Regional,
Macroregional y Nacional 2025.

Il. OBJETIVO DEL SERVICIO:
Se requiere contratar apoyo técnico en el manejo de presupuestos otorgado por el Ministerio de
Educacion, en la cadena programéatica 9002 3999999 5001933 DESARROLLO DE LA PROMOCION
ESCOLAR. CULTURA Y DEPORTE con Ia finalidad 0005546 Educacion, cultura y deporte con
META PARA EL EJERCICIO 2025 SECC 0053, con motivo de llevar adelante el desarrollo de la
Intervencion Pedagogica Masiva de los Juegos Escolares Deportivos y Paradeportivos 2025 en sus
diferentes Etapas: Regional, Macroregional y Nacional, debiendo afectar los gastos a Realizar a la
meta.

lll. DESCRIPCION DEL SERVICIO CONDICIONES ESPECIFICAS DEL SERVICIO A REALIZAR

*  Elaboracion de especificaciones técnicas y términos de referencia para la adquisicion de bienes
ylo servicios y/o otorgamiento de vidticos, programados en la etapa regional conforme a lo
sefialado en los criterios de programacion de los juegos escolares deportivos y paradeportivos
conforme a la norma técnica del MINEDU.

e Elaboracion y remision de propuestas de modificacién presupuestal para el cumplimiento de metas
fisicas y financieras.

e Coordinar con las dependencias administrativas de la GEREDU Cusco para la ejecucion y
seguimiento de los requerimientos de bienes y servicios solicitados

*  Apoyo en la elaboracion de conformidades de bienes y servicios requeridos por la direccion de
gestion pedagégica para el desarrollo de los juegos escolares deportivos y paradeportivos del
gjercicio 2025

» Informe mensual sobre el seguimiento del avance de metas financieras de las actividades

programadas por el MINEDU

Elaboracién de planes de trabajo.

Programacién de actividades de acuerdo con norma emitida por el MINEDU.

Elaboracién de documentos administrativos.

Apoyo en la recepcion y derivacion de documentos.

Apoyo en la recepcion de bienes solicitados.

Solicitud de Modificaciones (Impresion del anexo N° 05-SIGA)

Realizar seguimiento de RGR hasta su aprobacién y ejecucion.

e Asesoramiento permanente a los usuarios en las acciones que realice.

IV. PERFIL DEL LOCADOR DE SERVICIO A CONTRATAR

e Profesional titulado en Contabilidad, Administracion, Economia.
Experiencia General; cuatro (04) afios en el sector Publico y/o Privado.
Experiencia Especifica; dos (02) afios en el sector publico a fin al cargo (Evidenciado
con documento que acredite el puesto. (RD’s, certificados, constancias).

»  Cursos y/o seminarios en gestion publica, SIAF, SIGA

»  Conocimientos; Dominio en OFFICE (Word, Exel), Nivel basico




V. RECURSOS |y FACILIDADES PARA PROVEER POR LA ENTIDAD
» Se brindara la informacién correspondiente sobre las asignaciones presupuestales,
documentaciones relevantes en funcion a la labor asignada,

VI. REQUISITOS DEL PROVEEDOR

*  RUC vigente, en la condicion de activo y habido
RNP en el rubro de servicios
e  Declaraciones juradas

VIl. LUGARY PLAZO DE EJECUCION

» LUGAR: El servicio se prestara en la Direccién de Gestion Pedagégica de la GERENCIA
REGIONAL DE EDUCACION CUSCO.

e PLAZO: Sera en 90 dias calendarios segun actividades desarrolladas en el numeral Ill,
contados a partir del dia siguiente de la Notificacién u perfeccionamiento el contrato.

Vill. CONFIDENCIALIDAD
El contratista debe tener absoluta reserva en el manejo informacion a la se tenga acceso y que se
encuentre relacionada con la prestacion, quedando prohibido revelar dicha informacion a terceros.

IX. CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
La conformidad sera otorgada por la Direccién de Gestién Pedagdgica, previo informe de
actividades del servicio.

X.  FORMA Y CONDICIONES DE PAGO
Se realizara el pago de la contraprestacion en pagos periédicos previo cumplimiento de
las actividades desarrolladas e informe de conformidad del &rea usuaria documentacion que

Jar

sera necesario para su abono.

Sierra
1ON

El pago se realizara en 3 armadas en 3 entregables :

v Primer entregable: plazo méaximo a los 30 dias contabilizados desde el dia siguiente de
notificada la orden de servicio

v’ Segundo entregable: plazo maximo a los 60 dias contabilizados desde el dia siguiente de
notificada la orden de servicio

v Tercer entregable: plazo maximo a los 90 dias contabilizados desde el dia siguiente de
notificada la orden de servicio

of R
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PENALIDAD POR MORA

Penalidad por mora en la ejecucién de la prestacion, en caso de retraso injustificado del contratista
en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, la Entidad le aplicara una penalidad por
mora por cada dia de atraso hasta un monto méximo equivalente al diez por ciento (10 %) del monto
del contrato vigente

La penalidad se aplicara automaticamente y se calculara de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x Monto de contratacién

idad Diaria =
Penalidad ol F X Plazo en dias

Donde:
F = 0.25 para plazos mayores a treinta (30) dias calendario.
F = 0.40 para plazos mayores o iguales a treinta (30) dias calendario.

OTRAS PENALIDADES:
*  Encaso de verificar el incumplimiento de sus actividades planificadas, se le aplicara la penalidad del 1% de
una 1UIT.

XIl. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA
El contratista tiene la responsabilidad de responder sobre los servicios brindados, la documentacion
efectuada, teniendo en cuenta la calidad ofrecida e profesionalismo en las prestaciones brindadas,

el tiempo sera de un (03) afios contado a partir de la conformidad otorgada.




XIl.

CLAUSULA ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado, cualquier
pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los ¢rganos de administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de manera
directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento; y ii)
adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos actos o
practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios pblicos con los que
deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la prohibicion
de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion, ya sea de bienes
0 servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

Xil.

CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO

Son causales de resolucion de contrato la presentacion de informacion inexacta o falsa de la
declaracion jurada e incompatibilidades a que se hace referencia en la ley de prevencion y
mitigacion de conflicto de intereses en acceso y salida de personal de servicio plblico.

Asi mismo en caso se incumpla con los procedimientos sefialados en el articulo 5 de dicha ley, se
aplicara la inhabilitacion por cinco afios para contratar o prestar servicios al estado, bajo cualquier
modalidad




