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SOLICITUD DE COTIZACION
UNIDAD EJECUTORA : 300 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO
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Sefiores : R.U.C.
Direcciéon
Teléfono p Fax
Nro.Cons. : 424 Fecha : 03/09/2020 Documento : PEDIDO 00241
Concepto . CONTRATACION DE SERVICIOS DE TERCEROS PARA LA ELABORACION DEL INSTRUMENTOS DE GESTION INSTITUCIOI
UNIDAD DESCRIPCION PRECIO PRECIO
MEDIDA UNITARIO TOTAL
SERVICIO DE ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION
TERMINO DE REFERENCIA:

CONTRATACION DE SERVICIOS DE TERCEROS PARA LA

ELABORACION DE LOS INSTRUMENTOS DE GESTION

INSTITUCIONAL POR LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE

FORTALECIMIENTO DEL IESPP POMACANCHI-ACOMAYO.

SE ADJUNTA TERMINO DE REFRENCIA DEL IESP POMACANCHI

TOTAL

Las cotizaciones deben estar dirigidas a DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

Condiciones de Compra

- Forma de Pago:

- Garantia:

- La Cotizacién debe incluir el L.G.V.

- Plazo de Entrega / Ejecucion del Servicio :
- Tipo de Moneda :

- Validez de la cotizacién :

- Remitir junto con su cotizacion la Declaracién Jurada y Pacto de Integr}_qﬁ{."dghigamante firmadas y selladas.
- Indicar su razén social, domicilio fiscal y nimero de RUC 2 OE Al e P\
* Atenta rite;
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"Aiio de la Universalizacion de la Salud"

TERMINOS DE REFERENCIA SE REQUIERE CON REQUISITOS MINIMOS
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO TERCEROS PARA ELABORACION ; 2

DE INSTRUMENTOS DE GESTION DEL 1.E.S.P.P. “POMACANCHI”
AREA USUARIA Instituto de Educacion Superior "Pomacanchj"”
UNIDAD EJECUTORA (UE):300 Direccion Regional de Educacién Cusco — Gobierno Regional
Cusco
Para el servicio de elaboracién de los instrumentos de gestién
DENOMINACION DE LA (asistencia y acompanamiento del PEI, PAT, PCI, RI, MPA) en el
CONTRATACION marco de la implementacion del Plan de Fortalecimiento de los

Institutos de Educacién Superior Pedagdgicos 2020.

Contribuir a la implementacidn del Modelo de Servicio Educativo
de EESP a efectos de lograr una eficiente prestacidn del servicio
FINALIDAD PUBLICA educativo en las Instituciones de Educacién Superior Pedagogicas
a nivel nacional.

Y la priorizacién del desarrollo de la gestion institucional.
CONTRATACION DE UNA PERSONA NATURAL:

Brinde el servicio de asistencia técnica Yy acompafamiento para la
conceptualizacion de los instrumentos de gestion en el marco de
OBJETO DE LA CONTRATACION | la implementacion del Plan de Fortalecimiento de los Institutos
de Educacién Superior Pedagégicos 2020, segun los lineamientos
de la Direcciones y/o Gerencias Regionales de Educacion y ‘dg{ 082>

Ministerio de Educacién. "
PERFIL DESEABLE COMO PERSONA NATURAL: . Y &
* Licenciado en Administracion, Ingenierfa Industrial,"-.:-’ .
Gestidn Publica, Ciencia Politica y Gobierno, Ciencia$:
Sociales, o carreras afines. i
* Estudios en modernizacién de Ia gestién publica y/o
PERFIL DEL LOCADOR DE planeamiento y/o gestion por procesos.
SERVICIOS A CONTRATAR * Experiencia profesional general minima de seis (06) afios.

* Experiencia profesional especifica minima de tres (03)
afios vinculados al sector educacién en temas asociadas a
modernizacion de la gestion publica y/o planeamiento
y/0 gestion por procesos y/o gestion pedagdgica.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A Las actividades se establecen en el Cronograma de Actividades,
REALIZAR (CONDICIONES adjuntado al presente TDR.

ESPECIFICAS) El locador de servicios a ser contratado, se obliga a realizar las
actividades descritas en los términos de referencia a partir de la |

CALLE SAN ROQUE S/N POMACANCHI -TELF Cel. 921829197
“YESPR BOMALAMALE i 4 . .
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condicion para el inicio del servicio que se detalla a continuacion,
hasta la culminacion del plazo de realizacién del mismo: "A partir
del dia siguiente de notificada la orden de servicio."

* El plazo total del servicio en DIAS CALENDARIO es de hasta:
setenta (75) dias calendario,

® La duracion total de la prestacién y/o plazo de entrega de cada
producto o entregable a cargo del contratado, no incluye el

PLAZO DE EJECUCION DEL plazo para el tramite a cargo de la Entidad.

SERVICIO ® Plazo maximo de responsabilidad del contratista:

* El contratista es responsable por la calidad ofrecida y por los
vicios ocultos de los servicios ofertados por un plazo no menor
de un (01) afio contado a partir de la conformidad otorgada
por la entidad.

LUGAR DONDE SE PRESTARA EL Instituto de Educacién Superior Pedagégico "Pomacanchi”; Calle
SERVICIO Mariscal Castillas S/N Pomacanchi.

La coordinacion, supervision y conformidad del servicio estard a
cargo del Director General del IESP y/o Jefe de Unidad
Académica, drgano desconcentrado del Gobierno Regional.
Director General del "Pomacanchi"

COORDINACION, SUPERVISION Y | Lic. Pedro Saraya Velasquez T by,
CONFORMIDAD DEL SERVICIO: Celular 993668233 s %
e-mail: sarayavelasquez@gmail.com oy
Dr.. Edwin Aquepucho Cruz

Celular 937361506

e-mail: geopomalb@gmail.com

VALOR REFERENCIAL DEL
SERVICIO A CONTRATAR

* El costo total del servicio incluye todos los impuestos de ley,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas, asi como
cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el
costo del servicio.

CONDICIONES Y MODALIDAD DE
PAGO

El pago se realizard de acuerdo a Ia aprobacion del entregable y de la conformidad del servicio tal como
se indica en el siguiente cronograma:

CRONOGRAMA PLAZO DE % FECHA DE
EN

DE PAGO EJECUCION TREGABLES APAGAR | CANCELACION
hasta los 30 dias | Informe que contenga el
a partir del dia consolidado de las

1° PAGO siguiente de propuestas de los 20% d'has(;ca los .O.E;
notificada la Instrumentos de Gestidn: ’ | 1as ? em!S Z
orden de «PROYECTO EDUCATIVO a contormida
servicio." INSTITUCIONAL (PEI)

CALLE SAN ROQUE S/N POMACANCHI -TELF Cel. 921829197

“IESPP POMACANCHL mEjOfaﬂdO la calidad de formacion nrafesinnal an ciie actidiantans
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e PROYECTO CURRICULAR
INSTITUCIONAL (PCl)
Anexando las actas de

talleres y visitas realizadas.

hasta los 75 dias

Informe gque contenga el
consolidado de las
propuestas de los
instrumentos de gestion:

z.partireel dis *EA BUALRE hasta los 05 dias

2°paGo | S'euientede TRABAIO (PAT) 60% de emitida la
notificada la e REGLAMENTO ;
orden de INSTITUCIONAL (RI) conformidad
servicio." « MANUAL DE PROCESOS

ACADEMICOS (MPA)
Anexando las actas de
talleres y visitas realizadas.

La presentacion de cada producto se realizard segln el siguiente detalle:
a) Version digital: 2 cd (conteniendo el archivo Word y pdf del entregable)
b) Versién impresa: 02 juego impreso y anillado (debera estar foliado).

Srre

CALLE SAN ROQUE S/N POMACANCHI -TELF Cel. 921829197
“IESPP POMACANCHI, mejorando la calidad de formacion profesional en sus estudiantes”
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Anexo

Cronograma de Actividades

El presente documento es un anexo de los Términos de Referencia del servicio de elaboracién de los
instrumentos de gestion en el marco de la implementacién del Plan de Fortalecimiento de los
Institutos de Educacion Superior Pedagégicos 2020. Contiene las actividades para la recopilacion y
validacion de informacion para el disefio de los instrumentos de gestién en un IESP, detallando los
talleres que como minimo se requieren y la duracién de cada uno de ellos, asi como el cronograma
donde se detallan los plazos de cada actividad.

El Modelo de Cronograma de Trabajo debe ser utilizado y adecuado a la realidad del IESPP
“Pomacanchi”- Paucartambo, sin contradecir sus contenidos.

Actividades y talleres necesarios

4 Actividades Talleres:. necesarios. como
minimo y duracién
1 Planificacidn y revisién de normativa e insumos
1.1. | Presentacion de Equipo Consultor y Comisiones de IESP 01
1.2. | Elaboracién y presentacion del Plan de Trabajo 02
1.3. | Revisién de normativa, guias metodoldgicas y avances de IG 03
2 Elaboracién del PEI
2.1 | Elaboracién del diagnéstico y revision del PEN y PER 1 taller (2 horas)
2.2 | Elaboracién de la vision, misién, objetivos, lineas estratégicas,
principios y valores
2.3 | Elaboracién de indicadores, metas multianuales y mecanismos
. . 2 talleres (2 horas c/u)
de monitoreo y evaluacion
2.4 | Elaboracion de propuestas de gestién institucional y
pedagogica
2.5 | Revision integral, validacién con la comunidad educativa
presentaciéngdel PEI ! 1 taller {2 horas)
3 Elaboracién del PCI
3.1. |Revisién de los DCBN 1 taller (2 horas)
3.2. | Elaboracién de principios y enfoques pedagdgicos
3.3. | Desarrollo de programas de estudio (incluyendo cursos
electivos y proyectos integradores) 2 talleres (2 horas c/u)
3.4. | Desarrollo de la evaluacién de aprendizajes, monitoreo i
evaluacion del PCl
3.5. |Revisién integral, validacion con la comunidad educativa y 1 taller (2 horas)
presentacion del PCI
4 Elaboracién del PAT
4.1. | Definicién de actividades, tareas y plazos 2 talleres (2 horas c/u)
4.2. | Identificacién de necesidades de personal, bienes y servicios 2 talleres (2 horas c/u)

CALLE SAN ROQUE S/N POMACANCHI -TELF Cel. 921829197
“IESPP POMACANCHI, mejorando la calidad de formacién profesional en sus estudiantes”
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Talleres necesarios como

#  |Actividades minimo y duracién

4.3. | Estimacidn presupuestal de actividades y tareas

4.4. | Definicion de mecanismos de monitoreo y evaluacion

Revisién integral, validacion con la comunidad educativa y

1 taller (2 horas
4.5. | presentacion del PAT et )

5 Elaboracién del RI
Elaboracion del Mapa de Procesos del [ESP y descripcién de 1 taller (2 horas)
5.1. | procesos
Definicion de unidades, funciones, interrelaciones e instancias 2 talleres (2 horas c/u)
5.2. |de participacién
5.3. | Elaboracién de puestos y perfiles 1 taller (2 horas c/u)
Definicién de deberes, derechos, infracciones, sanciones, 1 talleres (2 horas c/u)

5.4. |estimulos y reconocimientos

Revision integral, validacion con la comunidad educativa y

1 tall
5.5. | presentacion del RI aller (2 horas)

6 Elaboracion del MPA

Elaboracién de diagramas de flujo de procesos académicos 4 talleres (2 horas c/u)
6.1. |segln los LAG
Validacion de diagramas de flujo de procesos académicos 4 talleres (2 horas c/u)

6.2. [segun los LAG y validacién con la comunidad educativa

7 Revisian final de los IG

7.1. | Revisién de la articulacién del PEl y PCI 1taller (2 horas)
7.2. | Revision de la articulacién del PEI, PCl y PAT 1 taller (2 horas)
7.3. |Revision de la articulacién de los 5 IG 1 taller (2 horas)

Validacién con la comunidad educativa y presentacién de los 5 1 taller (2 horas)
74. |1G

La normativa y documentos que el proveedor debe revisar es el siguiente:

- Ley N°30512 y su Reglamento

- R.M. N°570-2018-MINEDU que aprueba el Modelo de Servicio Educativo (MSE) para las EESP

- Resolucién Viceministerial N°227-2019-MINEDU que aprueba la Matriz de Condiciones
Basicas de Calidad (CBC) para el procedimiento de Licenciamiento

- R.M. N°082-2019-MINEDU que aprueba la Norma Técnica de Instrumentos de Gestién

- Disefio Curricular Bésico Nacional de Programas de Estudio aprobados por el Minedu.

- Guias Metodoldgicas publicadas por la DIFOID para instrumentos de gestion

- Lineamientos de modernizacién de la gestién que emita el Minedu.

- Otros documentos que resulten necesarios o complementarios. - B

CALLE SAN ROQUE S/N POMACANCHI -TELF Cel. 921829197
“IESPP POMACANCHI, mejorando la calidad de formacion orofesional en sus estudiantes”
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Sy

Cronograma de Trabajo

El cronograma de trabajo define las actividades y los plazos durante 75 dias calendarios (10

semanas), de acuerdo a la presentacién de los entregables seguin los términos de referencia, como se
aprecia en la siguiente pagina:

CALLE SAN ROQUE S/N POMACANCHI -TELF Cel. 921829197
“IESPP POMACANCHI, mejorando Ia calidad de formacién profesional en sus estudiantas”
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Sistema Integrado de Gestion Administrativa Fecha : 18/09/2020
Modulo de Logistica

Versién 20.02.00 Hora :16:34
. Pagina: 1de1
SOLICITUD DE COTIZACION
UNIDAD EJECUTORA  : 300 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO
NRO. IDENTIFICACION : 000796
Sefiores ; R.U.C.
Direccion
Teléfono : Fax
Nro.Cons. : 425 Fecha : 01/09/2020 Documento : PEDIDO 00231
Concepto : CONTRATACION DE SERVICIOS DE TERCEROS EN LA ELABORACION DE DOCUMENTOS INSTITUCIONALES DEL IESPP?
UNIDAD DESCRIPCION PRECIO PRECIO
MEDIDA UNITARIO TOTAL
SERVICIO DE ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION
TERMINO DE REFERENCIA:

CONTRATACION DE SERVICIOS DE TERCEROS EN LA

ELABORACION DE DOCUMENTOS INSTITUCIONALES DEL IESPP

VIRGEN DEL CARMEN - PAUCARTAMBO

SE ADJUNTA TERMINO DE REFERENCIA DEL IESPP VIRGEN

DEL CARMEN

TOTAL

Las cotizaciones deben estar dirigidas a DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

Condiciones de Compra

- Forma de Pago:

- Garantia:

- La Cotizacién debe incluir el .G.V.

- Plazo de Entrega / Ejecucién del Servicio :
- Tipo de Moneda :

- Validez de la cotizacién : /\. de

- Remitir junto con su cotizacién la Declaracién Jurada y Pacto de Integr@/aﬁgﬁébWente firmadas y selladas.
- Indicar su razén social, domicilio fiscal y nimero de RUC ,'x? u

oy

b
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Ministerio Instituto de Educacion Superior Pedagégico Piiblico
“Virgen del Carmen” - Paucartambo

de Educacion

CREADO POR D.S. N° 04-94-ED.

REVALIDADO R.D. N° 00082-2019-MINEDU.  ADECUADO R.D. N° 0862-DREC

CONTRATACION DEL SERVICIO TERCEROS PARA ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE

GESTION DEL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO “VIRGEN DEL

CARMEN" — PAUCARTAMBO

AREA USUARIA

Instituto de Educacidn Superior Pedagégico Publico "Virgen del
Carmen" — Paucartambo.

UNIDAD EJECUTORA

Direccién Regional de Educaciéon Cusco — Gobierno Regional
Cusco

DENOMINACION DE LA
CONTRATACION

Servicio de elaboracion de los instrumentos de gestién: PEI, PAT,
PCI, Rl y MPA (asistencia, acompafiamiento, monitoreo y
evaluacién) en el marco de la implementacion del Plan de
Fortalecimiento de los Institutos de Educacion Superior
Pedagdgicos 2020.

FINALIDAD PUBLICA

e Contribuir a la implementacion del Modelo de Servicio
Educativo del IESPP “Virgen del Carmen”- Paucartambo a
efectos de lograr una eficiente prestaciéon del servicio
educativo en la Institucién a nivel Regional y Nacional.

* Priorizacion del desarrollo de la Gestidn Institucional.

OBJETO DE LA
CONTRATACION

CONTRATACION DE UNA PERSONA NATURAL:

Para brindar el servicio de elaboracidn, asistencia técnica ,
acompafamiento y entrega de resultados para la elaboracion de
los instrumentos de gestion en el marco de la implementacién
del Plan de Fortalecimiento de los Institutos de Educacidn
Superior Pedagdgicos 2020, segun los lineamientos de la
Direccidn Regional de Educacién y Ministerio de Educacién. "

PERFIL DEL LOCADOR DE
SERVICIOS A CONTRATAR

PERFIL DESEABLE COMO PERSONA NATURAL:

* Llicenciado en Administracidn, Ingenieria Industrial, Gestién
Publica, Ciencias Politicas y Gobierno, Ciencias Sociales, o
carreras afines.

e Estudios en modernizacidn de la gestion publica y/o
planeamiento y/o gestion por procesos.

e Experiencia profesional general minima de seis (06) afios.

¢ Experiencia profesional especifica minima de tres (03) afios
vinculados al sector Educacién en temas asociadas a
modernizacion de la gestién publica y/o planeamiento y/o
gestion por procesos y/o gestion pedagdgica.

Direccion:

Km 7 Carretera Paucartambo - Challabamba

Péagina WEB: www.lesppvigendelcarmen.edu.pe

Correo: isepve.05@gmail.com
Teléfonos: 917000677




we . instituto de Educacién Superior Pedagégico F1iblico

“Virgen del Carmen” - Paucartambo

CREADO POR D.S. N° 04-94-ED, REVALIDADO R.D. N°® 00082-2019 ~MINEDU, ADECUADO R.D. N° 0332-DREC
R S et T T — TS e —

_[“llas actividades se establecen en el Cronograma de Acﬂ'w’n’nd_es',m
| adjuntado al presente TDR.

i1
v

. | &' locador de servicios a ser contratado, se obliga a reaizar lag
BN ' i " . . .
DESCRIPCION DE " actividades descritas en los términos de referencia a parirde la

ACTIVIDADES A REALIZAR -ontratacion para el iricio del servicio que se dotalla a

(CONDICIONES | continuacion, hasta la culminacidn del plazo de realizicidn del
ESPECfFICAS] - mismo: "A partir del dfa siguiente de notificada I crden de
B L S
| »El plazo total del servicio en DIAS CALENDARIO es rin hasta:
setenta {70} dias calendario,
I

| = La duracion total de la prestacin y/c plazo de entrega ¢ cada

producto o entregable a cargo del contratado, no ncivye el

#lazo para el tramite a cargo de 2 Entidad.

PLAZO DE EJECUCION | ¢ Plazo mdximo de responsabilidad del contratista:

DEL SERVICIO ,l £i contratista es responsable por la calidad ofrecida v por los
| vicios ocuitos de los servicios ofertados por un plazo noc menor
“o un (01) afic contado a partir de la conformidad ciorgada

- bor la entidad.

nstituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico "VIRi:SE N
e g s 2L CARMEN"; km 7 Carretera Paucartambo -
LUGAR U[?J\FUE SE | Challabamiba,
PRESTARAELSERVIGID |~ ™™™ o .

' la coordinacion, supervision v conformidad del servicio -~ iard g
| cargo del Director General del 1ESPP “Virger del urinen”,
| drguno desconcentrado de lq DRE-C y del Gohierno . rional

COORDINACIGN, | Cusco.

SUPERVISION v | Prector General del LES.P.P.P "VIRGEN DEL CARMEN" —
CONFORMIDAD DEL | Paucartambo. Prof, Cesar Alberto Colque Vegs;

SERVICIO: | e e e

eiular: 597670111

VALOR REFERENCIAL DEL
SERVICIO A CONTRATAR

[l costa total del servicie incluye todos los impunstos ley,

=LgUros,  transporte, inspecciones cruebas, a0 somo
cugiquier otro congenlo Gue pueda tener incidencis oore el |
S costo del servicio.
CONDEC“.}l"ItS \r! 05to ce SEIrvVicly
MODALIDAD DE PAGO _ C1 Page se realizara de acuerco a fa aprobacion del en: rogable

¢ de la conformidad del servicio tal como se indica on el |

, f siguiente cronograma: N
Direeoion: W 7 Carreters Paticartambe - Chadfiabamba

Pagins F5H wu, lesppvigendeicarmen, edt e
Correo: isepve. 05@gmail.com
Teléfonos: 9717000677



]

Ministerio
de Educacion

CREADO POR D.S. N° 04-94-ED.

Instituto de Educacion Superior Pedagégico Ptblico
“Virgen del Carmen” - Paucartambo

REVALIDADO R.D. N° 00082-2019 -MINEDU.

ADECUADO R.D. N° 0862-DREC

PLAZO DE % FECHA DE
gléih;ggRAMA EIECUCON ENTREGABLES P CANCELACION
Informe que contenga el
consolidado de las
propuestas de los
Hasta los 30 dias | Instrumentos de Gestidn:
a pa‘rtir del dia » PROYECTO EDUCATIVO Hasta los 05
1° PAGO 5|gu'nf3nte de INSTITUCIONAL (PEI) 40% At s
notificada la * PROYECTO | Soaaa
a conformida
orden de CURRICULAR
servicio." INSTITUCIONAL (PCI)
Anexando las actas de
talleres y visitas realizadas.
Informe que contenga el
consclidado de las
propuestas de los
instrumentos de gestion:
Hasta los 40 dias e PLAN ANUAL DE
a.partir de TRABAIJO (PAT)
emitida la e REGLAMENTO Hasta los 05
2° PAGO conformidad de INSTITUCIONAL (RI) 60% dias de emitida
recepcion de los | Anexando las actas de la conformidad
primeros talleres y visitas realizadas.
entregables * MANUAL DE PROCESOS
ACADEMICOS (MPA)
Y OTROS
Anexando las actas de
talleres y visitas realizadas.

La presentacion de cada producto se realizard segun el siguiente detalle: a) Version digital: 2 cd
(conteniendo el archivo Word y pdf del entregable al IESPP “VC”-P y DREC) / b) Versién impresa: 02
juego impreso y anillado (deberd estar foliado).

Prof. Cesa"rhAiberfo Colque Vega

Director General

IESPP “VIRGEN DEL CARMEN”

Direccion:

Km 7 Carretera Paucartambo - Challabamba

Pdgina WEB: www.iesppvigendelcarmen.edu.pe
Correo: isepve.05@gmail.com

Teléfonos: 917000677
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 Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico
|

“Virgen del Carmen” - Paucartambo
CREADO FPOR D.5, N° 04-94-ED, REVAUDADO R.D. N" 00082—201 9 —MINEDU ADECUADO R.D. il ’ Jfﬁ? DREC

T e s | e——.

Anexoc

Cronograma de Actividades

- ; . ; i C - s Lo
ti presente documento es un ariexo de los Términos de Referencia del servicio de »laboracidn de

los instrumentes de gestidn en ol marco de la impiementacién del Plan de Fortalzcimie-c de los
Institutos de Educacion Superior Pedagdgicos 2020. Contiene ias actividades para la recopiiacion y
validacidn de informacion para ol disefio de los in istrumentos de gestion en un IESP, detallando los
talleres que como minimo so seqieren vy ia duracién de cada uno de ellos, asi coma el cronograma
donde se detallan los plazos de sada actividad.

tl Modelo de Croncgrama de rabajo debe ser utiiizado y adecuado & la realidad do| ' ISPE “Yirgen
del Carmen”- Paucartambo, sir contradecir sus centenides.

Actwld ades v zal Ieres  necesarios
Tj\ctn fddades | Talleres nef:;sar:os como

i ) p minimo v duracién
: Pl“m ficacidn Ny revisicn e 2 normativa e insumaos { B
1.%. |Presentacion de -_:gu -,o_mu_it_:)r_ v Comisiones de {ESP 0L

|
!
e ———aetic £
|

iivn del Plan de Trabajo

e hormativa, guias metodoidgicas y avances de G

do PEN Y '>ER
“isi on ob ftwus,,. lineas estratépicas, |

s, metas m :'tmn\ ales \ rwcc ms"f\"r

2 taileras ' horas ¢/u)

J;s de gestién mst t.Jclona. Y

—— e s — e ]

fnciin con la comunidad ~ducativa y

taller {2 horas)
: Tzl horas)
n - v enfoques ped
P2 D € nrowan s ae estucic

ayecios inl

tareas v nlares

m 7 Carreferas Paucartambeo — - Challabamba
Pegire: V0B www fesppvigendeicarmen. ed, be
Leorreo; isopve. 05@ gmall com

Feliforos: 01 7000577



@ PER() | Minstero Instituto de Educacion Superior Pedagégico Piblico

de Educacion .
“Virgen del Carmen” - Paucartambo
CREADO POR D.S. N°04-94-ED.  REVALIDADO R.D. N° 00082-2019 -MINEDU.  ADECUADO R.D. N° 0862-DREC

Talleres necesarios como
minimo y duracién

L
4.2. |ldentificacion de necesidades de personal, bienes y servicios 2l
4.3. | Estimacion presupuestal de actividades y tareas 2 talleres (2 horas c/u)
4.4. | Definicion de mecanismos de monitoreo y evaluacion

Revisidn integral, validacién con la comunidad educativa y
4.5, | presentacion del PAT

5 Elaboracion del RI

# Actividades

1 taller (2 horas)

Elaboracién del Mapa de Procesos del IESP y descripcion de 1 taller (2 horas)
5.1. |procesos

Definicion de unidades, funciones, interrelaciones e instancias 2 talleres (2 horas c/u)
5.2. | de participacion
5.3. | Elaboracidén de puestos y perfiles 1 taller (2 horas c/u)

Definicidn de deberes, derechos, infracciones, sanciones, 1 taller (2 horas c/u)

5.4. | estimulos y reconocimientos
Revisién integral, validacion con la comunidad educativa y
5.5. | presentacion del Rl

6 Elaboracion del MPA

1 taller (2 horas)

Elaboracién de diagramas de flujo de procesos académicos 4 talleres (2 horas c/u)
6.1. |segun los LAG
Validacién de diagramas de flujo de procesos académicos 4 talleres (2 horas c/u)

6.2. |segln los LAG y validacion con la comunidad educativa
7 Revisién final de los IG

7.1. | Revisién de la articulacién del PEl y PCI 1 taller (2 horas)
7.2. | Revision de la articulacién del PEI, PCly PAT 1 taller (2 horas)
7.3. |Revisién de la articulacion de los 5 I1G 1 taller (2 horas)

Validacién con la comunidad educativa y presentacion de los 5 1 taller (2 horas)
74. |1G

La Normativa y Documentos que el proveedor debe revisar es el siguiente:

- Ley N°30512 y su Reglamento

- R.M. N°570-2018-MINEDU que aprueba el Modelo de Servicio Educativo (MSE) para las
EESP

- Resolucién Viceministerial N°227-2019-MINEDU que aprueba la Matriz de Condiciones
Basicas de Calidad (CBC) para el procedimiento de Licenciamiento

- R.M. N°082-2019-MINEDU que aprueba la Norma Técnica de Instrumentos de Gestién.

- R.M. N°092- 2020-MINEDU Plan de Fortalecimiento 2020

- R.M. N°255-2020-MINEDU Modifica la Resolucién Ministerial 027-2020-MINEDU “Norma
Técnica: Disposiciones para la aplicacion de las intervenciones y acciones pedagégicas del

Direccion: Km 7 Carretera Paucartambo - Challabamba
Pdgina WEB: www.iesppvigendelcarmen.edu.pe
Correo: isepve.05@gmail.com

Teléfonos: 917000677



- Instituto de Educacién Superior Pedagégico Ptiblico

4 “Virgien del Carmen” - Paucartambo

CREADO POR D.S. N° 04-94-ED, REVALIDADO R.D. N° 00082-2019 ~MINEDU. ADECUADO R.D. N° 0262-DREC
-~ i st e —e——— — it WS ce— T TR

Ministerio de Educacién en los Gobiernos Regionales y Lima Metropolitana afio fiscal
202C" y que fue actualizada con la R.M. N° 154-2020-MINEDU
- Disefic Curricular Bésico Nacional de Programas de Estudio aprobados por el Minadu. ' fj'
- Gufas Metodoldgicas bublicadas por la DIFOID para instrumentos de gestion Soemsticad
- Lineamientos de modernizacion de la gestion que emita el Minedu.
- Otros documentos que resulten necesarios o complementarios.

Cronograma de Trabajo
El cronograma de trabajo define las actividades y los plazos durante 75 dias calendarios (10

semanas), de acuerdo a la presentacion de los entregables segin los términos de referencia, como
se aprecia en la siguiente pagina:

Direccion: Am 7 Carretera Paucartambo — Challabamba
Pagina WEB: www. lesppvigendelcarmen, edu.pe
Correo. isepve. 05@gmail.com

Teléfonos: 917000677
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Sistema Integrado de Gestién Administrativa Fecha : 18/09/2020
Mddulo de Logistica

Version 20.02.00 Hora :16:15
. Pagina: 1de 1
SOLICITUD DE COTIZACION
UNIDAD EJECUTORA : 300 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO
NRO. IDENTIFICACION : 0po79s
Sefiores : R.U.C.
Direccion
Teléfono = Fax
Nro. Cons. : 422 Fecha : 01/09/2020 Documento : PEDIDO 00230
Concepto . CONTRATACION DE SERVICIO DE TERCEROS PARA LA ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION DE LOS PROG
UNIDAD DESCRIPCION PRECIO PRECIO
MEDIDA UNITARIO TOTAL
SERVICIO DE ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION
TERMINO DE REFERENCIA:

CONTRATACION DE SERVICIO DE TERCEROS PARA LA

ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION DE LOS

PROGRAMAS DE ESTUDIO POR LICENCIAR EN LA EESPP LA

SALLE - URUBAMBA

SE ADJUNTA TERMINO DE REFERENCIA DE LA EESPP LA SALLE

TOTAL

Las cotizaciones deben estar dirigidas a DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

Condiciones de Compra

- Forma de Pago:

- Garantia:

- La Cotizacién debe incluir el LG.V.

- Plazo de Entrega / Ejecucion del Servicio :

- Tipo de Moneda :

- Validez de la cotizacion :

- Remitir junto con su cotizacién la Declaracién Jurada y Pacto de Integndatj, debldamente firmadas y selladas.
- Indicar su razén social, domicilio fiscal y nimero de RUC \ W




TERMINOS DE REFERENCIA (TDR) PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO
TERCEROS PARA ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION

AREn USUA RIA

'uNiDAD EJECUTORA
- (UE):300

| DENOMINACION DE LA
| CONTRATACION

FINALIDAD PUBLICA

{ i”rmt I.] d- Educactan 5 eron Fr—' Hal O

“La

rIH‘

cir- Hmn‘.n..,u

3 Paiige

Diraccitn Begonal de Fducacnin Qosen - Goblerao Repional Cusco

fa mr«iwsw. e de elaboracic

wntes de Ei"!&ii‘)l;-{aiiﬁit‘ﬂfia y acompanarmiento en
propramas ge EIB, ld omas y Bducacide fisica por licenciar) @0 & marco de s mplernentacion

el Plan de Fortalecimiento ae lox Institutes de Educaion Supenor Fedagogicos 2020,

athva de FTSF & efertas de lograr

fas Insttucones de Educaciin Superior

Pedagogicas a nivel nations’, v la priorizecion del deszrrallo de ia gp-.ln:m Institucional

e ol lps instrun

Contribarr a la ;ph'**. atacien del Modelo de Seruric Edi:
ung ehoente prestadion del servico educatve g0

OBJETO DE LA
CONTRATACION

PERFIL DEL LOCADOR DE
SERVICIOS A
CONTRATAR

'CONTRATACION DE UNA PERSONA NATURAL: M 4

Brnde ol servicio de asictencia teéonica pard ks elaboracion de los
mstrurmmenlos de g:}ulwlrw:h* s programas de estudios o liceroar el matco de la mmplermentacion
del Plan de Fartalenntento de oy Instdutos de Educacitn Supgener Pedapegces serun los

Acampanarmento

-

Uiy,

lineamientos do la DIFL("" ~ Regional de Educacion 4 Cuseo y del Ministetic ar Educacion
| CONTRATACION DE UNA PERSONA JURIDICA:

e
pestion en los programas de estucios 3 beenoar en el mareo de la
de Fortalecimiente @¢ los instiutas de Educacion Superio
5 2020, segen los ineamicntos de ta Dirercdn Regional de Edutacion del Cusco y del
| Ministerio de Educacion

| | PERFIL DESEABLE COMO PERSONA NATURAL:

SEnngie el fenvicio aostencia técnica vy acompariamiento
instrmenton de
implementacicn del Pln

Pedagogr

Crencia Politica y Goberno,

»  Lwenclade o protescnal en gducatpn, lm-,, o Potdiea
Ciencias Sociales, © carreras atings.

e Estudios en modernizacion de la gestion publica y/o planeamiento y/o gestién por
pracesos,

« Experiencia profesional general minima de cinco (05) afos, vinculados sl servicio a
prestar.

&

Experiencia profesional especifics minima de tres {03) abos vinculados al sector
edutacidn en temas asacladas a modernizacion de la gestion publica yfo planeamiento
__y/ogestion por g procesos w’o gestion pedagogica

 PERFIL DESEABLE COMO PERSONA JURIDICA:
Consuitorfuj en gection instituciong! [01)

para la elaboracion de los

s Licenciado o prefesional on educacién o administiacicn o Gestidn Pulshics ¢ Genea Palitica
y Goberno o Gencias Sociales
¢ Estudios en modernizacidon de la gestion piablica y/o planeamiento y/o gestién por
procesos en el sector publico o privado 5
* Experiencia profesional general minima de cinco {05) afios.
i i

Experiencia profesional especifica minima de tres (03} afos en temas asociadas a
modernizacion de la gestion puablica y/o planeamiento y/o gestidn por pracesos en el
sector pibiico o privado

Consultorial en gestion pedogogico 01)

+ Llicenciado o profesional en Edu-{&{ion o Psicologia o Sozinlogia.
* Estudios en gestion educativa y/o temas afines,

+ Experiencia profesional general minima de cinco [05) afos.

L ]

Experiencia profesional especifica minima de tres {03} afios en temas asociadas a
modernizaclidn educativa y/o gestion pedagogica

DESCRIPCION DE
ACTIVIDADES A
REALIZAR
(CONDICIONES
_ESPECIFICAS)

Las actividades se establecen en el Cronograma de Ac!rwdades, ud}untado ol presente TOR.

E! locador de servicios a ser contratado, se obliga a realizar las sctividades descritas en Ins
Cterminos de nelerencia g partie de la condicion para el inicio del servicio que se detalls &
continuacion, hasta la culminacion del plazc de realizacion gel misma; “A gartir del dia siguiente

i PLAZO DE EJECUCION
- DEL SERVICIO

de notificada la orden de servicie” B
.+ Ei plazo total del senvicio en © m CALENDARIO s de hasta: 45 dias.

= La durazion total de la prestanion ¢/o plaro de entrepa de cada producto o entresable a carpo
delsontratade, o mncluye & plazo para o trirmile a carpo de s Entadad, |
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Anexo 1: Cronoprama de Actividades

El prezente documente ey un anexo de las Términos de Referencd del servicio de elabaracian de los
instramentos de gestion ei el marco de la smplementacian del Plin de Fortalecimento de los Institutos de
Educacion Superior Pedagogicos 2020, Contene las actividades para la recopitacion y validacion de
informacicn para ol disefio de los instrumentos de gestion de la FESP, donde se detallan los talieres
requeridos, su duracion, asi como el cronograma donde se detallan los plazas de cada actividad.

A. Actividades y talleres necesarios como minime y su duracién

[ N Achwdadcs 1;3“9"05
i1 Planifcacibn y revision de norm ;twa e in sumos

11| Py Presentzgion de Equc: Consultor y Comisiones =:‘o ir' LESF
1.2 | Elabor entation del Plan de Trabage

1.2, | Elaboracidn ¥ o I i
i 13 Riewision de normativa, guias metodologicas y avances de [0 1G |

|2  EaboracioncelPE - T T

i
i
|
E

y S——

L E1  Etaboracidn del (iiagnmh-:o yre 1556m gel PEN vy FER - 1 taller {2 horas) _,'

| &2 ‘!E!;gt_agthn de {3 visidn, mision, obietives, neas e. Irﬁ‘tr"f_' prlh sros y valores o | o !

i_}‘ 3 ? Elaboracion de cadores. meatas multianuales y mecanismos de monitoree y evaluazicn 2 talleres (2 horas ¢/u)
24 | _f_@hmauun de: propuestas de pestion institucional y norl:;qasm | o

L5 Revision intepral, \‘ahﬂﬂllﬂn con la rﬂmumrl & -Jdua agva y prs"crmcmn del PE1 B 31 ;aar_fl-‘e__t__{g’.___h_i_:}_l'_ijs]

3_|Elaboracién del PCI S |
3, L,' Rewdsion de los DCBN o 1taller (2 hnra:.}

3.2, | Elaboracion de prinfip-if:r" { enfogues neden,m‘u.. ' o B _

?“_l_esa*m?lo ﬂt programas de estudio | ncluyendo curses ‘;.ilr:"il\.’d‘ ¥ Proyectos inteprador £5 1 | 2 talleres (2 horas Gl
34, | Desarrollo ¢ dt’ﬂ la evaluacion de aprendizajes, monitores y evaluac cigin del PO )
3.5 | Rewvision integral, \.ahdansn Len fa comunidad educativa vy o ESEALaCion dc'I PO - 1 talter {2 horas) _j

4 | Elaboracidn del PAT - - 1 ]
.41 | Befinicion de acn-.fldaden tarr.p. ¥ pl;: 08 en Fummn de jos ahjetivos e ,tratep,u 0%, 2 tatteres {2 foras fu)
tA2 ldvnt-ﬁfac:on tde necesidade: de personal, bienes y servicios B ] |
43, [ Estimac: on p_r_r_it.pumtal cle SJTu]dwe ¥ tar=as. Conciliacion con al PEI, P[‘I y PA __ __; j"“ & alleres {2 horas cfu)
jad i DPfil‘ifUDr‘l de mecansmos de monitareo y -:a.-aiu;mon _ '

4.5. | Revisién int egral, vandacion con la comumidad educaliva Y presentacicn del PAT | 1 taller {2 haras}

5 | Elaboracién del RI T - “_ mj ] i
5.1 | Elaboracian del Mapa de Procesos dn la E!"P v description de procesos o "1 taller P horac) i
S ; Definncian de unidades, funciones, interrelaciones e ndlancias de parti t’lpatlon 2talleres (2 foras r.}ub '
5.3. | Elaboracion de puestos y perfiles i 1 taller 12 horas c,"u}
b4 Definicidn de deberes, dwmm}c :ﬁnam\-rws, sdnclones, estimulos y reconocimientos o 1 talleres (2 horas cfu}
"3”5_ Revisaqn integral, validacion con la comunidad edJcaWd ¥ presentacion del K 1talles i}‘ hr;'nfasj |

6 ;Eiaborécién del MPA _ -
6.1. | Elaboracién de diagramas ¢ dn flujo ce pr "{mus : académicas sepun lot LAG {4 talleres (2 horas cfu)

Validacidn de dizgramas de Ilum de procesos radrmicm sepin los LAG y validacian mﬁ- la o |
6.2 4 talleres (2 horas ¢/u)
comunidad educativa i
.7 | Revisidn final de los lnstrumenlos de Gestion -

7.1 |Rews|nn de ia articulacion del PE1 y PC '1 taller (2 horas)

{ 7.2. | Revision de la arliculacion del PEI, PCly FAT o 1 taller (2 horas)
[ 7.3 | Revision de la artic wiacion de los 516 1 talier {2 horas) |
[ 7.4. | validacion con la camunidad educativa ¥ prewn'anon delos51G 1 talier {2 horas)

La normativa y documentos que el proveedar debe revisar os el siguiente;
Ley N* 30512 v su Reglamentn
RN 5702018 MINTDU que aprueba ol Modelo de Servicio ¢ du{u! VO ir.1SE) pdra las EESP

Recnbiiridm Vicdeimoctaeiad R% 397 9040 6 Askireas

a T



RO A nGEZ-2018-WINE L aue apraehs ba lorms Tecn oz g2 nstrumentos e Gestidn
Dhsefe Curnicular Basicr Nanonal de Programas de | studis aprabados por el Minedu,
Guias Metpdologicas publicadas por la DIFCID para instrumentas de gestion

- Lineanventas de modernizacicn de la gestion que emita ef Mingdu.
Modificatorias y otros documentos que resuiten necesarios ¢ complementarios.

B. Cronograma de Trabajo

El cronograma de trabajo defing las actividades v fos plazes durante 45 dias calendarios {9 semanas de
dizs habiles), de acuerdo a lz presentacion de los entrepabiles segin los terminoes de referencia, como se

aprecia en la siguiente pagina:
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Sistema Integrado de Gestion Administrativa Fecha : 18/09/2020
Médulo de Logistica

Versién 20.02.00 Hora :16:15
" Pagina: 1de1
SOLICITUD DE COTIZACION
UNIDAD EJECUTORA : 300 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO
NRO. IDENTIFICACION : go0796
Sefiores : R.U.C.
Direccion
Teléfono z Fax :
Nro.Cons. : 423 Fecha : 02/09/2020 Documento : PEDIDO 00238
Concepto : CONTRATACION DE SERVICIOS DE TERCERQOS PARA ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION DEL IESPP VIR¢
UNIDAD DESCRIPCION PRECIO PRECIO
MEDIDA UNITARIO TOTAL
SERVICIO DE ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION
TERMINO DE REFERENCIA:

CONTRATACION DE SERVICIOS DE TERCEROS PARA LA

ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION DEL IESPP

VIRGEN DE LA NATIVIDAD-PARURO

SE ADJUNTA TERMINO DE REFERENCIA DEL IESPP VIRGEN DE

NATIVIDAD

TOTAL

Las cotizaciones deben estar dirigidas a DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

Condiciones de Compra

- Forma de Pago:

- Garantia:

- La Cotizacion debe incluir el LG.V.

- Plazo de Entrega / Ejecucion del Servicio :
- Tipo de Moneda :

- Validez de la cotizacion : =
- Remitir junto con su cotizacion la Declaracién Jurada y Pacto de Integpl:ﬁ_a'li‘
- Indicar su razén social, domicilio fiscal y nimero de RUC '96
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Ministerio de Educacién
REFUBLICA DEL PERC

MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL CUSCO
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO

“VIRGEN DE LA NATIVIDAD” — PARURO
D.S. N20006-2000-ED  R.D. N®0542-2013-ED

@)

“YIRGEN DE LA NATIVIDAD"
PARURO

TERMINOS DE REFERENCIA

PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE TERCEROS
PARA ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION:
DEL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“VIRGEN DE LA NATIVIDAD” DE LA PROVINCIA DE PARURO - CUSCO

AREA USUARIA

Instituto de Educacion Superior Pedagégico Pablico
“Virgen de la Natividad" de la Provincia de Paruro

UNIDAD EJECUTORA
(UE):300

Direccién Regional de Educacion Cusco — Gobierno Regional Cusco

DENOMINACION DE
LA CONTRATACION

Para el servicio de elaboracion de los Instrumentos de Gestion (asistencia técnica
acompafamiento y elaboracién) en el marco de la implementacién del Plan de
Fortalecimiento de los Institutos de Educacién Superior Pedagégicos 2020.

FINALIDAD PUBLICA

Contribuir a la implementacién del Modelo de Servicio Educativo de EESP a
efectos de lograr una eficiente prestacion del servicio educativo en las
Instituciones de Educacién Superior Pedagégicas a nivel nacional. y contar con

Instrumentos de gestion enmarcadas en el logro del proceso de Licenciamiento
de los IESPP
Y la priorizacion del desarrollo de la Gestién Institucional.

OBJETO DE LA

CONTRATACION DE UNA PERSONA NATURAL:

Brinde el servicio de asistencia técnica y acompariamiento para la
conceptualizacion de los instrumentos de gestion en el marco de la
implementacién del Plan de Fortalecimicnto de los Institutos de Educacién
Superior Pedagdgicos 2020, seglin los lineamientos de la Direcciones ylo
Gerencias Regionales de Educacién y del Ministerio de Educacién. "

CONTRATACION

CONTRATACION DE UNA PERSONA JURIDICA:

Brinde el servicio de asistencia técnica y acompainamiento para la
conceptualizacion de los instrumentos de gestion en el marco de la
implementacion del Plan de Fortalecimiento de los Institutos de Educacion
Superior Pedagdgicos 2020, segtn los lineamientos de la Direcciones y/o
Gerencias Regionales de Educacion y del Ministerio de Educacion.

PERFIL DEL LOCADOR
DE SERVICIOS A
CONTRATAR

» Licenciado en Administracion, Ingenieria Industrial, Gestién Pablica, |

PERFIL DESEABLE COMO PERSONA NATURAL:

Ciencia Politica y Gobierno, Ciencias Sociales, o carreras afines.

* Estudios en modernizacién de la gestién publica y/o planeamiento y/o
gestion por procesos.

e Experiencia profesional general minima de cinco (05) aiios.

¢ Experiencia profesional especifica minima de tres (03) aios vinculados
al sector educacién en temas asociadas a modernizacién de la gestion
piiblica y/o planeamiento y/o gestion por procesos y/o gestion
pedagégica.

PERFIL DESEABLE COMO PERSONA JURIDICA:

Consultor(a) en gestion institucional (01)

* Licenciado en Administracién o Economia o Ingenieria Industrial o Gestion
Piblica o Ciencia Politica y Gobierno o Ciencias Sociales.

* Estudios en modernizacién de la gestion publica y/o planeamiento y/o
gestion por procesos en el sector piiblico o privado

* Experiencia profesional general minima de cinco (05) afios.
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“VIRGEN DE LA NATIVIDAD"
PARURO

MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL DX EDUCACION DEL CUSCO
INSTITUTO BE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PURLICO

“VIRGEN DE LA NATIVIDAD” — PARURO
D.S. N°0006-2000-ED  R.D. N® 0542-2013-ED

= Xxperiencia profesional especifica minima de tres (03) afios en temas
asociadas a modcernizacion de la gestién pablica y/o plancamiento y/o
gestion por procesos en el scetor pablico o privado

Consultor(a) en gestion pedagdgica (01)

Licenciado en Educacion o Psicologia o Sociologia.

Estudios cn gestion educativa y/o temas afines.

Experiencia profesional general minima de cinco (05) afios.

Expericncia profesional especifica minima de tres (03) afios cn temas

asociadas a modernizacién educativa y/o gestion pedagégica.

DESCRIPCION
ACTIVIDADES
REALIZAR
(CONDICIONES
ESPECIFICAS)

DE

Las actividades se establecen en el Cronograma de Actividades, adjuntado al

presente IDR. o
El Jocador de servicios a ser contratado, sc obliga a realizar las actividades
descritas en los términos de referencia a partir de la condicion para cl inicio del
servicio que se detalla a continuacién, hasta la culminacion del plazo de
realizacion del mismo: "A partir del dia siguiente de notificada la orden de
servicio."

PLAZO DE EJECUCION
DEL SERVICIO

» El plazo total del servicio en DIAS CALENDARIO cs de hasta:
50 dias,
* La duracion total de la prestacién y/o plazo dc entrega de cada producto o
cntregable a cargo del contratado, no incluye el plazo para el trdmite a cargo
de la Entidad.

* Plazo maximo de responsabilidad del contratista:
* Lil contratista es responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de
los servicios ofertados por un plazo no menor deun (01) afio contado a partir
de la conformidad otorgada por la entidad.

MODALIDAD DE PAGO

LUGAR DONDE SE Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Piblico
PRESTARA EL “Virgen de Ja Natividad" de la Provincia de Paruro
SERVICIO o -
COORDINACION, Id coordi::acién, supervisiény ¥ conformidad del servicio f’s!a-.’ré @ cargo del
SUPERVISION y | Pirector General del IESP, drgano desconcentrado del Gobierno Regional.
SI?I?‘%%II%IDAD DL Director General del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Péblico
’ _“Virgen de la Natividad” de la Provincia de Paruro
VALOR REFERENCIAL
DEL  SERVICIO A
CONTRATAR _ _ B
* EI costo total del servicio incluye todos los impucstos de ley, seguros,
CONDICIONES b transporte, inspecciones, prucbas, asf como cualquicr otro concepto que

pueda tener incidencia sobre cl costo del servicio,

El pago sc realizard dc acucrdo a la aprobacion del entregable y de la conformidad del servicio tal como so
_indica en ¢l siguicnte cronograma:

CRONOGRAMA PLAZO DE N ‘ % A FECHA DE
DE PAGO EJECUCION i PAGAR |  CANCELACION
e .| Informe que contenga cl
10 DA AA ‘Iliasii .1.03 294 dx:m consolidado de las vroouestas | ... hasta los 25 dias de




Ministerlo de Educacion

MINISTERIO DE EDUCA'CION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL CUSCO
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO

(&)

REFCRLICA DEL PR “VIRGEN DE LA NATIVIDAD” — PARURO “VERGEN oo
D.S. N°0006-2000-ED  R.D. N2 0542-2013-ED
notificada la orden de| « PROYECTO EDUCATIVO
servicio." INSTITUCIONAL (PEI)
* PROYECTO
CURRICULAR
INSTITUCIONAL (PCI)
Anexando las actas de talleres
y visitas realizadas.
Informe que contenga el
consolidado de las propuestas
de los instrumentos de
hasta los 35 dias gestion:
"a partir del| ePLAN ANUAL DE ,
2° PAGO dia siguiente de| TRABAJO (PAT) 30% Eifltfl' ;;’i:goi‘?jni‘z -
notificada la orden| eREGLAMENTO
de servicio." INSTITUCIONAL (RI)
Anexando las actas de talleres
y visitas realizadas.
Informe que contenga el
consolidado de las propuestas
hasta los 50 de los instrumentos de
dias "a partir del| gestién: ;
3° PAGO dia  siguiente de|s MANUAL DE PROCESOS | 30% | 122 dlgsl L gl -
notificada la orden| ACADEMICOS (MPA)
de servicio." * Y OTROS

Anexando las actas de talleres
y visitas realizadas.

La presentacion de cada producto se realizara segun el siguiente detalle: a) Version digital: 2 cd (conteniendo el
archivo Word y PDF del entregable) / b) Version impresa: 02 juego impreso y anillado (debera estar foliado).

Atentamente,

AU SUPERIUR PELAGOGIOY PUBLICO

DF | ANATIVIDAD*

OR GENERAL
O 24505158 “
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Cronograma de Actividades

El presente documento es un anexo de los Términos de Referencia del servicio de elaboracion de los
instrumentos de gestion en el marco de la implementacién del Plan de Fortalecimiento de los Institutos de
Educacién Superior Pedagégicos 2020. Contiene las actividades para la recopilacién y validacién de
informacion para el disefio de los instrumentos de gestion en un IESP, detallando los talleres que como minimo
se requieren y la duracion de cada uno de ellos, asi como el cronograma donde se detallan los plazos de cada

S *g actividad.

?l%g | El Cronograma de Trabajo debe ser utilizado y adecuado a la realidad del IESP Bilingiie, sin contradecir sus
i contenidos.

t

Actividades y talleres necesarios

-'Z..’.-';,L];,'.-.

Talleres necesarios como

& Actividades minimo y duracién

1 Planificacion y revision de normativa e insumos

e 1.1. | Presentacion de Equipo Consultor y Comisiones de IESP -
1.2. | Elaboracion y presentacién del Plan de Trabajo g
1.3. | Revisién de normativa, guias metodologicas y avances de IG G
2 |Elaboracién del PEI
2.1 | Elaboracién del diagnéstico y revision del PEN y PER 1 taller (2 horas)
2.2 | Elaboraci6n de la visi6n, mision, objetivos, lineas estratégicas,
principios y valores

2.3 | Elaboracion de indicadores, metas multianuales y mecanismos | 2 talleres (2 horas c/u)
de monitoreo y evaluacion

2.4 | Elaboracion de propuestas de gestién institucional y pedagogica

2.5 |Revisién integral, validacion con la comunidad educativa y
presentacion del PEI

3 Elaboracion del PCI
3.1. | Revision de los DCBN I taller (2 horas)
3.2. | Elaboracién de principios y enfoques pedagdgicos

3.3. | Desarrollo de programas de estudio (incluyendo cursos electivos
y proyectos integradores) 2 talleres (2 horas c/u)

3.4. | Desarrollo de la evaluacion de aprendizajes, monitoreo y
evaluacion del PCI

3.5. | Revisién integral, validacion con la comunidad educativa y

I taller (2 horas)

1 taller (2 horas)

presentacion del PCI
+ Elaboracién del PAT
4.1. | Definicion de actividades, tareas y plazos 2 talleres (2 horas c/u)

4.2. | Identificacion de necesidades de personal, biencs y servicios

4.3. | Estimacién presupuestal de actividades y tareas 2 talleres (2 horas c/u)

4.4. | Definicion de mecanismos de monitoreo y evaluacion

Revision integral, validacion con la comunidad educativa y
4.5. | presentacion del PAT

5 Elaboracion del RI

I taller (2 horas)
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Talleres necesarios  como
minimo y duracién

Elaboracién del Mapa de Procesos del IESP y descripcion de 1 taller (2 horas)

5.1. | procesos

Definicion deunidades, funciones, interrelaciones e instancias de| 2 talleres (2 horas c/u)
5.2. | participacion
5.3. | Elaboracion de puestos y perfiles 1 taller (2 horas c/u)
Definicién de deberes, derechos, infracciones, sanciones, 1 talleres (2 horas c/u)
5.4. | estimulos y reconocimientos

Revision integral, validacién con la comunidad educativa y
5.5. | presentacion del RI

6 Elaboracion del MPA

Elaboracién de diagramas de flujo de procesos académicos segun | 4 talleres (2 horas c/u)
6.1. |los LAG

Validacién de diagramas de flujo de procesos académicos segtin | 4 talleres (2 horas c/u)
6.2. |los LAG y validacién con la comunidad educativa

7 Revision final de los IG

# Actividades

1 taller (2 horas)

7.1. | Revision de la articulacién del PEI y PCI 1 taller (2 horas)
7.2. | Revisién de la articulacion del PEI, PCI y PAT 1 taller (2 horas)
7.3. | Revisién de la articulacién de los 5 IG I taller (2 horas)

Validacién con la comunidad educativa y presentacion de los 5 | 1 taller (2 horas)
74. |IG

La normativa y documentos que el proveedor debe revisar es el siguiente:

- Ley N°30512 y su Reglamento
- R.M. N°570-2018-MINEDU que aprueba el Modelo de Servicio Educativo (MSE) para las EESP
- Resolucién Viceministerial N°227-2019-MINEDU que aprueba la Matriz de Condiciones Basicas de
Calidad (CBC) para el procedimiento de Licenciamiento
- R.M.N°082-2019-MINEDU que aprueba la Norma Técnica de Instrumentos de Gestién
- Disefio Curricular Basico Nacional de Programas de Estudio aprobados por el Minedu,
- Guias Metodologicas publicadas por la DIFOID para instrumentos de gestion
- Lineamientos de modernizacién de la gestién que emita el Minedu.
- Otros documentos que resulten necesarios o complementarios.
Cronograma de Trabajo

El cronograma de trabajo define las actividades y los plazos durante 75 dias calendarios (10 semanas), de
acuerdo a la presentacion de los entregables segin los términos de referencia, como se aprecia en la siguiente
pagina:

Atentamente,
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